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Titulo: Comprometidos con el desarrollo sostenible para un Chile mejor

Universidad Bernardo O'Higgins:

Comprometidos con el desarrollo

sostenible para un Chile mejor

Sumandose al desafio de avanzar hacia una Institucion mas sustentable, la UBO esta comprometida con ser una institucién social y

ambientalmente responsable.

on el objetivo de cimentar el camino
para ser una institucién de educacion
superior sustentable, la UBO comenzo a
gestar desde su Plan Estratégico 2019-
023, iniciativas ligadas a la sustentabi-
lidad, en términos de medioc ambiente,
inclusion, equidad e igualdad de género.
Para materializar lo anterior, se crea la
Oficina de Inclusién, Equidad y Susten-
tabilidad, que busca fornentar acciones y
habitos sustentables transversales a todo
el quehacer universitario.
Virginie Delalande, directora general de
Asuntos Estratégicos de la Universidad
Bernardo O'Higgins, explica que “entende-
mos la sustentabilidad de una forma inte-
gral, alineados a los 17 Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la
ONU y a Ias diferentes politicas guberna-
mentales. Este compromiso lo hemos de-
sarrollado mediante iniciativas y acciones
concretas que abarcan diferentes ambi-
tos, tales como la gestion institucional, la
formacién, la investigacion y la vinculacion
con el medio”. Ademas, desde el afio 2020,
la casa de estudios se convirtié en socio
institucional de la Red Campus Sustenta-
ble, lo cual ha sido muy beneficioso para
avanzar en esta materia.

Virginie Delalande, directora general
de Asuntos Estratégicos de la Univer-
sidad Bernardo 0'Higgins.

Junio, mes de la sustentabilidad

El afio pasado, la UBO comenz6 a desa-
rrollar la Semana de la Sustentabilidad,
siendo el punto de partida hacia la sen-
sibilizacion y el acercamiento conceptual
a estos temas. Durante junio, se lleva a
cabo la segunda version del Mes de la
Sustentabilidad UBO, buscando visibili-
zar tematicas emergentes como hidrd-
geno verde, reciclaje, huella de carbono,
diversidad sexual, lenguaje inclusivo y
alimentacién saludable.

Eficiencia energética

En materia de gestion de campus sus-
tentable, la Agencia de Sostenibilidad
Energética reconocio a la UBO con el
Sello Silver de Excelencia Energética,
que adscribe a sus dos campus univer-
sitarios, gracias, entre otros, al recam-
bio a luminarias LED, gestada desde el
afto 2013.

Ademés, la institucion posee extensas
areas verdes, velando por la proteccién
de la biodiversidad, en donde se etique-
tan los nombres de los arboles nativos
y florales, dispuestos en el gran parque
de |a casa central. En cuanto al Edificio
Rondizzoni |l, presenta una marcada
arquitectura basada en la sustentabili-
dad, equipamiento eficiente y energia
eléctrica renovable no convencional,
100% verde.

Academia e investigacion
Los procesos de cambios deben ser

guiados por profesionales y especialis-
tas motivados por la sustentabilidad. Es
por ello que la UBO generd una innova-
cion curricular para enfrentar estos de-
safios en el pre y postgrado.
“Tenemos que apoyar al desarrollo de
un pafs mas sustentable, es por ello que
desde el pregrado hemos reformado
los planes de estudios que apuntan a
la ética, responsabilidad social, medio
ambiente, vivir sustentablemente, cali-
dad de vida, entre otros. Contamos con
varios cursos optativos éy de formacion
Eeneral con esas tematicas. Nuestra
acultad de Ingenierfa, Ciencia y Tec-
nologia tiene declarado este sello sus-
tentable en su plan estratégico, lo que
se evidencia en los planes de estudios.
Un ejemplo relevante, es que contamos

lgualdad y equidad de género

con la tnica carrera de ingenieria civil
en medio ambiente con sello declarado
en sustentabilidad. Asf también, nues-
tras Facultades de Ciencias Sociales y
de Educacion tienen como sello la di-
versidad e inclusién”, recalca Delalande.
En postgrado, la directora general de
Asuntos Estratégicos, sefiala que se
adaptaron a las necesidades de la so-
ciedad, por lo que han implementado
un magister en Género e Intervencion
Social, y ahora vamos a inaugurar un
nuevo magister en Gestion de Energias
Sustentables e Innovacion en Hidroge-
no Verde, siendo un tema estratégico
para Chile, por ser una potencia en este
ambito", enfatiza.

En investigacién, es fundamental men-
cionar el trabajo desarrollado por el
Centro de Investigacién en Recursos

Una de las lineas de trabajo de la UBO también es la
equidad de género, en donde han generado diversas
iniciativas, entre ellas destacan: el programa para es-

incorporarla.

tudiantes OPEN STEM, Mujeres en Ingenieria que tiene

por objetivo fomentar la incorporacion y permanencia
de mujeres en las carreras vinculadas a ingenierfa,

ciencia y tecnologia.

Asi también el 15 de abril del 2019, el rector Dr. Claudio
Ruff Escobar, firmd un compromiso con el Ministerio de
la Mujer y la Equidad de Género para la adopcion de la
Norma chilena NCH3262, sobre Igualdad de Género y
Conciliacién de la vida laboral, familiar y personal. De
esta manera, este afio se estd trabajando en la imple-

mentacién de la norma con el fin de acceder a la cer-
tificacién en 2022, siendo la primera universidad en

Se suma a ello ademas, la firma del Acuerdo de Pari-
dad de Género Chile y el programa WIN WIN de ONU

L |

Mujeres.

Mas informacion:

Pagina web: www.ubo.cl/sustentabilidad

Instagram: @ubosustentable ‘&
El rector Dr. Claudio Ruff Escobar, firmé
umumnhnmyumﬂm =

para la adopcién de la Norma chilena NCH3262 el 15

de abril del 2019.
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Naturales y Sustentabilidad (CIRENYS)
que desplegé el proyecto FIC de Eco-
turismo Inclusivo Ruta del Tricahue,
que radica en una alianza de emprendi-
mientos locales, organismos publicos y
privados, que buscan poner en valor el
patrimonio natural de las localidades
de Coya, Chacayes y la Reserva Nacio-
nal rio Los Cipreses. Mientras que, el
Centro de Investigacion y Desarrollo de
Ecosistemas Hidricos (CIDEH-UBO) for-
ma parte del Consorcio Tecnolégico del
Agua (CoTH20) de la macrozona Cen-
tro-Sur y que, gracias al apoyo guber-
namental, puso en marcha el proyecto
internacional Siembra y Cosecha Agua
en la region de Tarapacd. Ambas inicia-
tivas buscan mejorar la gestion del agua
en estas zonas del pals.
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