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auditoria forense a producciéon de 2024 y 2025 y acostos de remodelacién de casa

Primer directorio de Fontaine en Codelco:
auditoria forense a produccion de 2024y 2025
y a costos de remodelacion de casa matriz

En el encuentro se nombraron ademis a los directores Luz Granier y el propio Bernardo Fontaine como
representantes de Codelco en la productora de litio Novandino, tras la salida de Mdximo Pacheco y Josefina
Montenegro. Ellos se suman a Alfredo Moreno.

IGNACIO BADAL

Las esquirlas del escdndalo levantado por
la sobreestimacién de produccién de Codel-
co ocurrida a fines de 2025 se tomaron parte
importante de la primera reunion de directo-
rio que encabezd, este jueves, Bernardo Fon-
taine como presidente de la cuprifera estatal.

Y una de las primeras decisiones relevantes
de este encuentro apuntaron justamente a
ello: la mesa encargo llevar a cabo una audi-
toria forense externa para indagar el cdlculo
de la produccion de los afos 2024 y 2025,
que han sido objeto de dudas y criticas. Pero
no sélo se quedard en eso, sino también en la
controversia por la extension y el sobrepago
de laremodelacion del edificio de la casa ma-
triz en Santiago.

En el encuentro, ademads, se presentaron
oficialmente los nuevos miembros de la
mesa directiva de nueve integrantes: ademas
de Fontaine, se integraron Luz Granier y Ale-
jandro Canut de Bon y el representante de los
trabajadores, Daniel Diaz, el ultimo de los ra-
tificados por la Presidencia de la Repuiblica.

LOS PILARES ESTRATEGICOS

En lo medular de la reunion, el directorio
concordd los cuatro pilares estratégicos que
deberan guiar la operacion de la empresa.

El primero se le definié como “seguridad y
mis seguridad”, para lo cual se constituyé un
Comité de Seguridad El Teniente integrado
por los directores Eduardo Bitran, Ricardo
Alvarez y Alejandro Canut de Bon, que hard
seguimiento a lo referente al accidente del 31
de julio de 2025. Asimismo, se decidi6 que el
Comité de Sustentabilidad pasard a ser de Se-
guridad y Sostenibilidad.

El segundo apunta a “maximizar los apor-
tes al fisco, buscando no aumentar la deuda”,
pues la compaiia explicé que Codelco le per-
tenece al Estado, por lo que “su administra-
cion exige resguardar con rigor los recursos
publicos”.

El tercero establece la necesidad de “orde-
nar la casa con mano firme y transparencia”.
Para este objetivo, el directorio encargé al
Comité de Auditorfa, Compensaciones y Eti-
ca (CACE), que preside Tamara Agnic, “con-
tratar y conducir una auditorfa forense exter-
na para abordar el cdlculo de la produccién
2024-2025 y los costos que implico la reno-
vacion del edificio de la casa matriz”.

Y finalmente, la cuarta linea es la “sosteni-
bilidad operacional, econémica, ambiental y

social”.

Ademds, el directorio decidi6 nominar
como representantes de Codelco en el direc-
torio de la compania productora de litio en
el Salar de Atacama en sociedad con SQM,
Novandino, a Bernardo Fontaine y Luz Gra-
nier, quienes se suman a Alfredo Moreno, el
unico de los miembros del anterior directo-
rio que se mantiene, tras las dimisiones de
Miximo Pacheco y Josefina Montenegro.

LA BIENVENIDA DE FONTAINE

En su discurso de bienvenida, el nuevo
presidente de Codelco destaco el rol funda-
mental de la compania para el pais, la que
calificé de “esencial”, y la necesidad de ac-
tuar con responsabilidad y visién de largo
plazo en un momento que llamo “desafian-
12"

“Este directorio va a trabajar con los ejecu-
tivos, trabajadores y contratistas para forta-
lecer Codelco y recuperar confianzas”, dijo.

Fontaine subrayé que su mandato “no es
producir por producir, sino hacerlo de ma-
nera segura, eficiente y rentable”, por lo que
planteo la necesidad de reforzar la discipli-
na operacional, revisar rigurosamente las
inversiones e impulsar las alianzas publi-

co-privadas y nuevas formas de gestion que
permitan fortalecer las capacidades de la
corporacion.

“Tenemos una responsabilidad enorme con
Chile. Vamos a tener que ser creativos, atre-
vernos a impulsar cambios profundos para
construir un Codelco més solido y preparado
para los desafios de largo plazo. Estoy con-
vencido de que podemos lograrlo, porque
Codelco puede mas”, concluyo Fontaine.

La alocucion fue una especie de extension
del mensaje que Fontaine habia enviado a
los trabajadores durante la manana de este
jueves y que inici6 con estas palabras: “Que-
ridas trabajadoras y trabajadores, les salu-
do asumiendo el gran desafio de presidir el
directorio de esta potente empresa que es el
orgullo de Chile”.

En un video de 1:56 segundos, el ejecutivo
enumero cuatro objetivos principales de la
compania, los mismos que el directorio ra-
tificd durante la tarde: “seguridad, seguridad
y seguridad”; maximizar los aportes al fisco,
pero “sin endeudar mas a nuestra compania”
(al ser nombrado en el cargo, Fontaine habia
criticado que en los tltimos cuatro afnos, Co-
delco habia entregado US$7.000 millones al
Estado, pero endeudandose en una cifra si-

milar); “ordenar la casa con mano firme”, y
la sostenibilidad.

EL ULTIMO DIRECTOR

Daniel Diaz Olguin, dirigente sindical de la
division Chuquicamata, integrard el directo-
rio de Codelco como representante de los tra-
bajadores por los préximos cuatro afios.

Asi se oficializo esta tarde en la pagina web
de la corporacion, donde se informé que el
periodo de Diaz se extendera entre el 27 de
mayo de 2026 y el 26 de mayo de 2030.

Diaz, elegido de una quina presentada en
abril por la Federacién de Trabajadores del
Cobre (FTC) por el Presidente José Antonio
Kast, reemplazara a Nelson Cdceres Herndn-
dez, quien también integraba la lista de cinco
postulante como posibilidad de reeleccion.

El dirigente elegido es director del llamado
Sindicato Minero de Trabajadores de Chuqui-
camata e integrante del consejo de la FTC.
Habia protagonizado una polémica en 2020,
cuando también integrd la quina presentada
al en ese entonces presidente Sebastian Pi-
fiera, pero su nombre fue rechazado por los
demis sindicatos 1, 2 y 3 de Chuqui.

Los otros candidatos presentados por la FTC
eran Rodrigo Delgado Delgado, del sindicato
Planta y Administracion Radomiro Tomic;
Andrés Pizarro Cofré, del sindicato N*2 Potre-
rillos de la division El Salvador; Nelson Ci-
ceres Herndndez, del sindicato Industrial de
Integracion Laboral de Andina; y Juan Can-
tillana Montecinos, del sindicato El Teniente.

Con la designacién de Diaz, se completa
la némina de la nueva mesa al mando de la
compania estatal y que preside a contar de
este miércoles Bernardo Fontaine Talavera,
hasta el 26 de mayo de 2030.

Junto a Fontaine fueron designados direc-
tores por la Presidencia Luz Granier y Ale-
jandro Canut de Bon para el periodo que va
desde el 22 de mayo de 2026 al 21 de mayo
de 2030.

Ellos se suman a Eduardo Bitran , que debe
dejar susillon el 10 de mayo del préximo afio,
mismo dia que concluye su periodo Ricardo
Alvarez Fuentes.

Por su parte, Alfredo Moreno concluye su
periodo el 13 de mayo de 2029, igual fecha
que Tamara Agnic.

El otro director representante de trabajado-
res, pero de las agrupaciones de profesiona-
les, es Ricardo Calderén Galaz, cuyo mandato
termina el 22 de abril de 2029.@
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