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Columnas de Opinién

COLUMNAS DE OPINION: el motor que Chile necesita para el futuro

La formacion Técnico Profesional: el motor que Chile

necesita para el futuro

Agosto es e] Mes de la Educacion Técnico-Profe-
sional en Chile, un momento ideal para reflexio-
nar sobre los grandes desafios que enfrenta este sec-
tor a nivel global. La acelerada transformacicn di-
gital, las nuevas tecnologias y la transicidn hacia
una economia sostenible exigen que la formacion
técnica entregue competencias actualizadas y fle-
xibles, permitiendo trayectorias laborales sosteni-
blesyelaprendizaje alolarge de todalavida Es un
llamado a garantizar un trabajo digno, tal como lo
promueve la Organizacién Internacional del Traba-
joy los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En este contexto, el Centro de Formacion Técni-
ca e Instituto Profesional Santo Tomas, entre otras
medidas, ha actualizado su Modelo Educativo pa-
ra responder a estas exigencias glabales. Nuestro
enfogue sittia al estudiante en el centro del proce-
s0, ofreciendo rutas formativasy laborales alinea-
dasal Marcode Cualificaciones Técnico Profesional
(MCTP). Con esto, aseguramos la pertinencia de
nuestra oferta, fortaleciendo la coherencia con los

erfiles de egreso y con las necesidades reales de
0s sectores productivos y territoriales.

Como institucion, mmbién reafirmamosnuestro

compromiso con la equidad y la inclusion, enten-
diendo que la educacion téenico-profesional es pa-
ra muchos la principal via de movilidad social.
Nuestro modelo considera modalidades flexiblesy
un enfoque andragdgico, junto conuna vinculacion
con ¢l medio orientada al desarrollo territorial que
asegura la pertinencia y el dialogo con comunida-
des y sectores productivos. Este trabajo se articula
con la Politica de Innovacion y Emprendimiento,
que impulsa una culturade inmovacion con impac-
to en la empleabilidad y el progreso regional.

Este compromiso estd inspirado en los valores
institucionales de Santo Tomds, que orientan toda
nuestra labor educativa. El amor a la verdad nos
guiaenelcultivo del pensamiento critico y la inte-
gridad; la excelencia y el esfuerzo impulsan la bus-

queda permanente de calidad y el habito del traba-
jo bien hecho; el Respetoy la inclusion garantizan
ambientes de aprendizaje seguros, equitativos y li-
bres de discriminacion; y la Fraternidad y la solida-
ridad refuerzan nuestra vocacion de servicioal bien
comun y nuestro compromiso con lasociedad.

Durante este Mesde la Educacion Técnico-Profesio-
nal, nuestras instituciones reafirman que la forma-
cidn técnica no €5 una opcicn de segunda, sino una
alternativa de primera eleccion: medema, inclusiva,
innovadoray conectada con el munde productivoy
soclal. El desafio es grande, pero nuestra conviccidn
es clara: formar técnicos y profesionales de excelen-
cia, capaces de transformar sus vidas y contribuir al
desarrollo de suscomunidadesy del pars.

Enla Regidn del Biobio, estos retos adquieren un
rostro concreto: la necesidad urgente de reconver-
lir a trabajadores de sectores emblemadticos como
la industria del acero, junto con otros rubros tra-
dicionales como el forestal, la manufactura y la
pesca; la incorporacionimpostergable de tecnolo-
gas limpias y sosteniblesen lamatriz productiva;
y la responsabilidad de reducir las brechas de ac-
ceso y permanencia de estudiantes que, ensu ma-
yoria, provienen de contextos vulnerables o son
primera generacion en la educacidn superior. En
este escenario, la educacidn téenico-profesional
se proyecta como 2l verdadero motor de la movi-
lidad social y del desarrollo territorial, una via
concreta para que miles de chilenos transformen
sus vidas y contribuyan activamente al progreso
de sus comunidades y del pais.
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