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“Nunca he recibido una denuncia sobre

acoso 0 abuso al interior de nuestra oficina”

- El vocero de Gobierno salid al paso de las acusaciones por un presunto mal clima laboral al interior de su reparticion.

La seremide Gobierno se
encuentra en el centro de la
noticia tras la aparicidn de
una denuncia por presunto
acoso laboral, acoso sexual
v vulneracidn de derechos.
La reparticidn, liderada por
Andro Mimica, salid al paso
de Ias criticas en una en-
trevista con El Magallanes,
asegurandos no haber sido
notificada por la Contraloria
respecto de alguna denuncia
al interior de la voceria de
gubernamental, oficina en
la que trabajan poco més de
diez personas.

- Beremi, usted afirmd
no haber sido notificado.
£Cimo explica entonces la
existencia de una denuncia
Jormal ante la Contraloria?

- “¥o nunca he recibido
una denuncia sobre acoso o
abuso al interior de nuestra
oficina. No he sido testigo
presencial ¥ tampoco, tal
como lo sabes td, un terce-
ro puede llegar a entregar
informacidén sobre otras
personas gue pudiesen estar
sufriendo acoso o abuso, cosa
gue tampoco ecurrid al inte-
rior dela oficina de la secre-
taria general de Gobierno.
“Hasta hoy no he recibido
ninglin correo, ni nada for-
mal, ni una conversacidn -ni
en la oficina ni en ningiin
otro lugar-, ni tampoco algiin
Lercero que nos haya puesto
en alerta. Por lo tanto, des-
conoxco finalmente cudles
son estas situaciones. Es
imposible que, si no se me
entrega la informacidn y yo
no ful testipo presencial de
aguello, pudiera saber algo,

“Y gi hubiésemos sabido,
en algiin caso, de algin abuso,
o &l se hubiese detectado, osi
hubiese lepado un correo o
alguien nos hubiese informa-
do, no te guepa ninguna duda
de que yo habria actuado. Ba-
Jjoningdn caso puedo permitiv
que existan abusos o acosoal
interior del lugar donde hoy
vo soy el jefe directo”.

- Entonces, justed des-
carta que hayan existido
correos electrdnicos o ad-
vertencias respecto de pre-
sunios hechos de malirato?

= “A mi, como jefe di-
recto del servicio, no me ha
ingresado ningiin correo con
alpuna denuncia de acoso
o abuso. No s¢ me ha pre-
sentado ningidn testigo que
haya venido a decirme que
presencid acose o abuso, y
no hay ningiin funcionario

And.m M.Lmlm en el ojo del huracdn, Su repartichin estd mnﬂda por una denuncia de acoso laboral,

acoso sexual v vulneracidn de derechos.
EL LEGADO DE BORIC

Apesarde a aplastanie derreta sufnda por el oficialismo
en las pasadas elecciones presidenciales que ungeron al
consarvader José Antonio Kast como el nuave Presidents
de Chile, ponienda fin 2l cicls progresicta iniciado por el
magallénico Gabrizl Boric, el seremi de Gabiermo in S estic
fue Lo resultadas no san un plebeito a Boric y gue "en la
ion va a ser recordado como un gobierno que Logré re
rlaeconormia y bajarlainflactn”. Refrendd que estan
dejande mejores condicionas en tada uno de los sectores,

“ Mo exisle olro gobierno que haya podide gestionar mas
viviendas que este”, anadio. Yol 2 insistir en su analogia
e que “no exisle olre gobierno” 2 1 hara de hablar de los
recursos invertidos an infragstruciura publica y conecivdad,

Mirnica o escalims minutos para hablar de lodo el le-
?ddﬂ que, 8 su juiie, dejb el gebierno de Baric en la regitn,

Afirma qua et plan de gobierne o cumglieron a a[r:!.ad

- "Mue hé‘:\'L’L";quE cuanda terminan los g
comienza a plasmar, o mas bien a palpar, o gue 5||;n las
el sello de cada uno de ellos, o el llamado legads”, dijo

- i Tiene que haber quedado alguna deuda pendiente?
LAlgo que a ustedes les hubiese gustado haber concre-
tado antes?

Yo creo gue la red de pargues. Cuanda nosotros oo
menzamos a disefarls, teniamos la intencidn de haberla
dejado 100% finiguitaday esono va a ser realidad. Lavamos
adejar muyavanzada, vamos allegar por seclores, Lo progio
oeurre con Club Hipica

“Nos hubeese gustado gue la expropiacion hubiese sida
mas expadila, que los liempas hubiesen sido mejaras. Mo
tenge nirguna duda de gue vames 2 alcanzara legar, pers
fuizss hubidsermos podide dejar un plan maestre .

Unacosa uqunupmpn elterrenoy olra es que
se avance en la construceion del Central Park magallini-
to. ; Como puede impactar la negativa de los consejeres
regionales de derecha a la transferencia de recursos y
las acusaciones de tasaciones truchas?

- "La que vaya a hacer el nuevo gobierno det Prasidenta

de los conseperos regionales que estan koy dia dentro del
gobéerno regional de Magallanes. Tendrdn que ser las
nuevas autoridades las que tor s decisiones. Pere
nasotras creemos que el Estado iene proyecios que deben
seguir avanzando.

“Mesotros lo hemas dicho coma oficizlsrme: vames a
defender el sello dal gobéerno del Presidente Gabriel Baric,

que e hace bien a la ciudad, 3 la region y a ta ciudadanis™.

- ¢ Por qué la gente sigue percibiendo que Los indi-
cadores econdmicos y de sequridad no han mejorada?

- "Creague primera hay que dimensionar cdma han sido
las Gltimas elecosnes, no sdlo en Chile sina en el munda,
donde hay res termas que se han tomado la agenda: 13
inseguridad, el ensto de la viday la inmigracidn.

“Cuando t estds gobernando, pones tado a dispasicion
para modificar esas realidades, pere tamben van acam-
pafiadas muchas veces de reldrica que busca beneficios
electorales de corto plazo. Eso puede causar dafos a las
estrecturas.

“Nosolros respondimnas coninstucionalidad, hacian:
que el Estado se haga cargo. Hoy tenemes un Estado mejo
preparado para combatic la incnilidad, la inseguridad yla
delincuencia. Los datas lo dicen: hay una baja en la inmi-
ry migjores condicionas de calidad de vida.
argo, se ha instalade una narrativa de gue
el pals 4e cae a padazes, cuando | propio presidents del

ane i s Lendrd
rdinariamente favorabie,
Es demuestra una descanes 1 la realidad que hoy
recanocen incluso organsmas intemacionales”.
- i Podriarnas decir que hube una falta de comunicacidn
de los logros del gobierno?

- "MNos faltd legar eon mde fuerza a lo que esldbamps
haciendo en la entrega de recurses a los territorios y
municipias. Lo gue significs el Ruy'all',.' Minero, el calto de
calidad para los municipios de la regidn de qualLene;. la
ilurrinacion de Punta Arenas y Porvenir, al mejoramiznta

]

70 econdmico extr

que haya acudido a mi ofici-
fna para conversar conmigo,
como jefe directo, sobre si-
tuaciones de acoso o abuso”™.

- ;Es cierto que usted
tenia antecedentes de que es-
ta persond, al momento de ser
contratada, presentaba una
credencial de discapacidad?

- “Todos los funcionarios
piiblicos, incluidas las auto-
ridades, deben contar con
un certificado que acredita
gue son compatibles con el
cargo que van a desempefiar,
En este caso, la persona en
cuestidn entregd dicho cer-
tificado, pera no venia acom-
pafiado de una credencial de
discapacidad. Aproximada-
mente seis meses después de
haber ingresado, 1a persona
nos presentd este carné de
discapacidad solicitando que
2¢ incorporara a su expedien-
te, cosa que evidentemente
nosotros hicimos™.

¢Cudles fiseron los moti-
vos que ustedes fundamen-
taron para realizar esta
desvinculaciin?

- “Tanto el ministerio
como yo, en mi calidad de
jefe directo, tenemos las
potestades para asegurar
el buen funcionamiento del
servicio. Fueron decisiones
internas que ge omaron para
poder sepuir prestando un
buen servicio frente a las
solicitudes de la comunidad™.

- La denunciante sefala
que la desvinculacidn se
realizd durante una licencia
médica y que se notificd a un
Samiliar. ;Eso es efective?

- "No, no es efectivo.
Nosotros notificamos en el
domicilio que cada funciona-
rio o funcionaria informa al
ministerio. Cada fluncionario
piblice es responsable de
indicar su lugar de residen-
cia v, en caso de cambiar de
domicilio, debe informar
a su Ministerio o servicio

elacto José Anlanio Mast creo gue ro pasa por la decision  de espacios urbancs. correspondiente”.
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