‘ LITORALPRESS

Fecha: 22-02-2026
Medio: Maule Hoy
Supl.: Maule Hoy
Tipo:  Noticia general

Titulo:

Pag.: 20
Cm2: 383,44

Tiraje:
Lectoria:
Favorabilidad:

HRT aument6 en 24% su produccién quirdrgica durante 2025 y fortaleci6 la resolucién de listas de espera

Sin Datos
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HRT aumento en 24% su producaon quirurgica durante
2025y fortaIeC|o la resolucion de listas de espera

Un importante avance en ma-
teria de gestion asistencial regis-
tro el Hospital Regional de Talca
(HRT) durante el ano 2025, al-
canzando un 24% mas de pro-
duccién quirdrgica en compara-
cion con 2024. Un ejemplo de
esto es el aumento significativo
en el ambito de la Cirugia Mayor
Ambulatoria (CMA), que aumen-
to en un 44% respecto al mismo
periédo, consolidando el compro-
miso institucional con la reduc-
cién de listas de espera.

En cifras globales, el estable-
cimiento pas¢ de realizar 22.684
intervenciones quirurgicas en
2024 a 28.231 durante el 2025,
considerando procedimientos
electivos (cirugias programada)
y de urgencia. Este crecimiento
fue posible gracias a la extension
horaria de pabellones, la activa-
cion de programas quirargicos
vespertirnos y el funcionamiento
los fines de semana en el marco
de estrategias como el Plan 500
Especialistas y el fortalecimien-
to de la gestion de listas de es-
pera.

Central de Esterilizacion: so-
porte 24/7 para la alta demanda
quirdrgica

Uno de los pilares de este
incremento fue el trabajo soste-
nido de la Central de Esteriliza-
cion, que durante el 2025 alcan-
z6 una produccion anual cerca-
na a las 78.000 cajas quirargi-
cas, lo que equivale a un prome-
dio de 215 cajas diarias, de lu-
nes a lunes.

La enfermera jefe del Depar-
tamento de Esterilizacion, Cons-
tanza Nadeau, explicod que:

“Durante el afio 2025 se llevo
a cabo la puesta en marcha de la
lista de espera quirurgica y el
Plan 500 especialistas, lo que ge-
neré en nosotros un aumento de
la produccion, alrededor de un
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30% en relacion al 2024. Esto
significo reforzar los turnos en-
tre semana, porque la deman-
da quirdrgica se extendi6 tam-
bién a fines de semana y hora-
rios posteriores a las 17 hrs.".
Actualmente, el servicio cuen-
ta con una dotacion aproximada
de 90 funcionarios, entre enfer-
meras, TENS, auxiliares y per-
sonal administrativo, distribuido
en jornadas diurnas y cuarto tur-
no. Ademas, durante 2025 se in-
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crementd la dotacion en cerca
de un 20%, incorporando un do-
ble cuarto turno de enfermeras
para reforzar la supervision de
los procesos.

“Somos como la urgencia,
pero sin atender pacientes.
Nuestro trabajo es silencioso,
pero fundamental para que cada
procedimiento pueda realizarse
de manera segura” destaco la
enfermera, subrayando el es-
fuerzo fisico y humano del equi-
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po, que opera las 24 horas ase-
gurando la calidad y seguridad
del instrumento quirargico.

En el ambito endoscopico, la
demanda también creci6 de ma-
nera relevante: la desinfeccion de
alto nivel de equipos aumentoé en
un 84% respecto a 2024, lo que
implicé ampliar cobertura hastas
las 20 horas y dar continuidad del
servicio los fines de semana.

Pabellén y Anestesia: Exten-
sion horario y trabajo interdisci-
plinario

Desde el Centro de Respon-
sabilidad de Pabellon y Aneste-
sia del HRT, su jefe, Dr. Orlando
Alfaro valord el esfuerzo transver-
sal de los equipos clinicos:

“El aumento fue muy impor-
tante. Subimos a mas de 28.000
cirugias en 2025, gracias a la ex-
tension horario en pabellones y
el compromiso de médicos ciru-
janos, anestesiologos, enferme-
ria, TENS y personal auxiliar. Ha-
bitualmente, en cada cirugia par-
ticipan entre ocho a doce perso-
nas. Es un trabajo altamente de-
mandante”.

El especialista agregé que
este crecimiento requirié contra-
tacion adicional de personal y la
implementancion de programas
especiales fuera el horario habi-
tual, incluyendo sabados, domin-
gos y festivos.

“Estamos hablando de miles
de pacientes que lograron resol-
ver su problema de salud. Ese
es el sentido del esfuerzo: dis-
minuir el sufrimiento y dar res-
puesta concreta a las necesida-
des de nuestra region” enfatizo.

Unidad prequirtrgica: Optimi-
zacion y disminucion de suspen-
siones

Otro componente clave en
estos resultados fue el fortaleci-
miento de la Unidad de Gestion
Prequirdrgica, creada formal-
mente en 2024 y que durante
2025 ampli6 singificativamente
su cobertura.

Paola Rojas, enfermera jefe
de la Unidad de Gestion Prequi-
rurgica del HRT, comenté que,
“nuestro objetivo es fortalecer
todo el proceso quirdrgico, des-
de la preparacion del paciente
hasta la programacion de la ta-
bla diaria. Actualmente prepara-
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mos cerca del 70% de los pa-
cientes electivos, lo que ha per-
mitido optimizar el uso de quir6-
fanos y disminuir suspensio-
nes".

La unidad implementé con-
firmaciones anticipadas de ciru-
gia, entrega de indicaciones por
mensajeria y coordinacion per-
manente con laboratorio, image-
nologia y pabellén, lo que ha per-
mitido mejorar la eficiencia del
proceso y contribuir directamen-
te al aumento del 24% en pro-
duccion quirdrgica.

“El desafio para 2026 es al-
canzar el 100% de preparacion
de pacientes electivos y seguir
posicionandonos como una uni-
dad indispensable para el hos-
pital” agrego.

Compromiso institucional
con la reduccién de listas de es-
pera

Las areas de Esterilizacion,
Pabellén y Unidad Prequirdrgica
son una de las tantas unidades
que coexisten y trabajan de ma-
nera articulada para dar cumpli-
miento a uno de los principales
compromiso del Hospital Regio-
nal de Talca: la reduccion de las
listas de espera quirdrgica, sin
embargo, debido a su trabajo
tras bambalinas, su labor suele
ser poco visible para la comuni-
dad.

Patricia Sandoval, directora
del Hospital Regional de Talca
sefalé que “estos resultados
reflejan el compromiso, la voca-
cion, y el profesionalismo de
nuestros equipos de salud y au-
mentar la produccion quirdrgica
no es solo una cifra, es una res-
puesta concreta a miles de pa-
cientes que esperaban una so-
lucion™.

De la misma forma, recono-
ce y agradece el trabajo y com-
promiso de los equipos de to-
das las subdirecciones que per-
miten el desarrollo y funciona-
miento de las tareas dentro del
hospital.

De esta forma, el HRT reafir-
ma Su compromiso con la comu-
nidad del Maule, avanzando en
eficiencia, oportunidad y calidad
de la atencion quirargica, en li-
nea con las prioridades del sis-
tema publico de salud.
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