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El economista difiere de Cristébal Huneeus, quien encabeza un equipo que mira los mismos datos para el Ejecutivo:

David Bravo rebate la definicion del Gobierno
en el cdlculo de las tasas de reemplazo

J. AGUILERA'Y J. P. PALACIOS

La tasa de reemplazo, uno de
los factores clave para determi-
nar los objetivos de la reforma
previsional, sigue sin tener un
diagndstico comtn entre el Go-
bierno y David Bravo, econo-
mista experto en la materia, que
la semana pasada presenté un
estudio propio al respecto. Am-
bas partes no tienen un consenso
respecto de la metodologfa mds
adecuada para calcular la pro-
porcién de los ingresos laborales
obtenidos en etapa activa que
debe financiar la pensién.

En su informe, Bravo recopilé
antecedentes de cada una de las
AFP para reconstruir toda la tra-
yectoria laboral de un pensiona-
do y concluyé que, en general,
las tasas de reemplazo efectivas
estdn subestimadas: al conside-
rar este denominador como refe-
rencia, se ubican en 130% para
hombres y 171% para mujeres.
En el Ejecutivo esperan publicar
antes de que termine el afo su
sobre la materia, con una férmu-
la de cdlculo diferente.

Mensaje equivocado

Quien coordina el informe del
Gobierno es el economista Cris-
tébal Huneeus. En entrevista
con “El Mercurio”, el asesor del
Ministerio del Trabajo expresé
que “de los datos que presenté
Bravo, el ingreso de toda la vida
es menos de lamitad de lo que la
sefiora Juanita gand al final. En-
tonces, ese nimero no nos dice
mucho y no es indicativo de lo
que nosotros como sociedad
queremos que ella viva durante
su vejez”. En cambio, detallé
que el informe encargadoaély a
los economistas Rodrigo Verga-
ra y Paula Benavides considera
“la remuneracion de los 12 me-
ses antes de jubilar. No inclui-
mos los ceros, porque es como
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El experto afirmé que considerar los ingresos laborales mds recientes como referencia para los montos de

pensién “comunica muy mal a la poblacién cudl es el problema”.

Bravo defendid el uso de la historia Iaora! completa
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pararepresentar los ingresos de la etapa activa de un pensio-

nado. Considerar la tiltima etapa de remuneraciones no refleja la falta de ahorro en Chile, dice.

decirle a la sefiora Juanita que le
van a pagar mes por medio la
pensién si trabaja mes por me-
dio. Es la metodologia que se ha
usado consistentemente en el
Estado en distintos gobiernos”.
Consultado por este medio,
Bravo replicé ayer que “los siste-
mas de pensiones se basan en
tratar de suavizar el nivel de vi-
da que tienen las personas en su
vida activa, y en la vida pasiva
evitar que se produzca una cai-
da. Pero ;cudl es el nivel de vida
que tienen las personas en su
etapa activa? ;Es el dia antes de
pensionarse? Yo creo que eso no
esasi, eso es absurdo. Entre otras
cosas, porque creo que comuni-
camuy malalapoblacién cudl es

el problema. En Chile tenemos
muy poco ahorro previsional”.

Por eso, el economista discre-
pa de basarse en los ingresos la-
borales mds recientes como un
reflejo de la etapa laboral activa:
“Si yo no cotizo nunca, no traba-
jo formalmente nunca, la tnica
sefal que tengo es que lo que im-
porta son los tltimos dos afos o
tres afos. Siluego yo espero que
me den una pensidn que sea
acorde con esos ultimos tres
afos, pero nunca coticé, entrega
muy malos mensajes”.

Ademds, Bravo cuestiona que
ni este Gobierno ni anteriores
han entregado la informacién
que terming recopilando por su
cuenta, para abrir el debate: “Me

parece muy interesante que
ellos puedan poner a disposi-
cién la informacién y ojala que
esta vez sf venga toda la historia
laboral de las personas, porque
supongo yo que eso es lo que
hay que mirar”.

Politica de Estado

Tanto Huneeus como la mi-
nistra del Trabajo, Jeannette Ja-
ra, han dicho que la cartera eje-
cuta sus cdlculos con una férmu-
la que es consistente a la utiliza-
da por administraciones
anteriores. Bravo también rebate
esta afirmacién: “Lo que ha pri-
mado no es lo que dice Cristébal
Huneeus. Lo que ha primado en

m Conductores de plataformas

digitales se triplican desde 2020

David Bravo, que es director del Centro de Encuestas y Estudios
Longitudinales UC, presentd nuevos datos sobre la realidad laboral de
quienes se desempefian como conductores a través de plataformas
digitales. En el andlisis, realizado con la Camara Chileno-Norteameri-
cana de Comercio (Amcham), consolidd datos del Instituto Nacional de
Estadisticas (INE) con la informacion de viajes y conductores de Uber.
Estimé que 106.000 personas realizaron al menos un viaje en noviem-
bre pasado. Se consideran los datos de esta aplicacién, dado que en los
andlisis del INE, en torno a un 80% de los ocupados que declaran de-
sempeifiarse en plataformas de movilidad mencion6 a la misma.

Asi, el estudio recoge también la evolucién reciente de este segmen-
to, y sefiala que, en comparacion con octubre del 2020, “el niimero de
conductores se ha mas que triplicado a noviembre de 2023". En dicho
periodo, se estima que un total de 316 mil personas distintas han
realizado algtin viaje como conductores en las plataformas de movili-
dad, proporcion que aumenta a 1.106.000 personas considerando el
periodo desde 2013 en adelante; es decir, cerca de un 8% de la pobla-
cién adulta ha tenido alguna experiencia como conductor de platafor-
mas en los tiltimos diez afios.

En cuanto a la caracterizacion, la mayoria de los conductores
(30,7%) destina entre 15 y 30 horas semanales a dicha actividad. Para
la mediana del grupo, el ingreso obtenido equivale a una remuneracion
por hora superior en 90% al actual salario minimo, mientras un 10%

recibe un ingreso por hora equivalente a 2,6 sueldos basicos.

el uso de lainformacién por par-
te de los gobiernos, por ejemplo,
en las presentaciones que hizo
esta administracion en enero, es
utilizar tasas de reemplazo con-
siderando la dltima remunera-
cién que tiene el sistema de esas
personas”.

En las presentaciones que alu-
de David Bravo, en enero de este
afo, la subsecretaria de Previ-
sién Social dio cuenta de las si-
mulaciones que hizo la Direc-
cién de Presupuestos sobre las
tasas de reemplazo actuales y
cémo podrian mejorar con la re-
forma previsional que estdn
planteando. Asi, calculaban que
las tasas medianas del sistema,
en relacién a los ingresos labora-

les del afio previo a jubilar, su-
maban un 17% y 55% conside-
rando el aporte de la Pension Ga-
rantizada Universal. En el caso
de las mujeres dicho indicador
era de 49% y para los hombres
de 61%. Con lareforma, en tanto,
planteaban un incremento de en
torno a 16 puntos porcentuales:
hasta 71% como mediana del sis-
tema, 75% en el caso de los hom-
bres y 68% para las mujeres.

En relacion a dicho andlisis, el
trabajo que el Gobierno preten-
de publicar en los préximos dias
tiene “similitudes y diferen-
cias”, dijo Huneeus. “Una vez
que lo publiquemos, creo que va
a quedar mas claro, pero en el
grueso es consistente”.
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