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Titulo: Cuénto ganan los kinesi6logos segun su universidad de egreso

Datos oficiales: rango promedio va entre $1,1 a $1,8 millones al cuarto ano de titulacion

Cuanto ganan los kinesiologos segun
su universidad de egreso

Mayoria de titulados
se van al area
clinica, pero también
hay otros campos
laborales, entre ellos
la mineria.

OscAR VALENZUELA

4s de 30 universidades en Chile
IVI imparten Kinesiologfa; de ellas,

en 2024 se titularon 2.714 nuevos
profesionales que ingresaron al mercado
laboral. La empleabilidad de la carrera -el
porcentaje de alumnos que ganan mas del
sueldo minimo- alcanza a 78,4% al segun-
do afio de titulacién.

En este competitivo panorama algunas
instituciones sobresalen por su mayor
sueldo promedio bruto. Seg(n las cifras
del portal Mifuturo.cl, de la Subsecretaria
de Educacién Superior, hay cuatro plante-
les cuyos egresados ganan en promedio
més de $1.500.000 al cuarto afio de titu-
lacién (ver tabla). La medicién la realizan
cruzando las listas de titulados con la
informacion financiera que cada uno en-
trega al Servicio de Impuestos Internos.

Bien arriba en la lista aparece la Uni-
versidad de Antofagasta. “Nuestros
egresados se distinguen por el trato al
usuario, que siempre esté basado en el
respeto al otro, en considerar las nece-
sidades del usuario en general”, opina
Marianella Fontana, jefa de carrera.

Una caracterfstica de estos profesio-
nales es que los preparan para que pue-
dan integrar equipos o trabajar de forma
independiente en variados ambitos. “En
salud, que es el &rea clinica, en un hospi-
tal, en Cesfam, en clinicas. También en el
area educacién: estamos trabajando en
el PIE, que es el Programa de Integracion
Escolar, donde acuden nifios que tienen
necesidades educativas especiales en
escuelas”, detalla.

Otro campo laboral son los centros de
rehabilitacién, como la Teletén, o institu-
ciones relacionadas con el deporte, muni-
cipios o centros del adulto mayor.

Una opcién de empleo relevante en la
region es la minerfa. “Tenemos muchos
egresados que viajan a faenas o estan tra-
bajando como funcionarios de empresas
mineras o consultoras, cumpliendo tareas
como ergénomos o en salud ocupacional”,
destaca la académica.

¢Qué rol cumplen? *“La salud ocupacio-
nal tiene que ver con las enfermedades
que se producen a consecuencia del tra-
bajo, y de qué forma se pueden prevenir.
El ergénomo es el que adecta a la perso-
na al trabajo que tiene que realizar, dando
indicaciones de cuél es la mejor forma de
hacer el gesto que requiere. Por ejemplo,
manejando o trasladando una carga, pue-
de adecuar el asiento del camién, ponién-
dole un cojin mas, para que el conductor
esté en una postura adecuada”, explica.

Kinesiologia: datos clave por universidad de egreso

Universidad Duracionreal | Empleabilidad | Empleabilidad Ingreso promedio
(semestres) Ter afno 2°ano
U. de Chile 12,7 78,4% 93,5% ‘ De $1.700.000 a $1.800.000
U. de Antofagasta 13,8 70,2% 91,5% De $1.700.000 a $1.800.000
U. Finis Terrae 13,3 64,5% 75,8% De $1.600.000 a $1.700.000
Pontificia U. Catélica '3 82,1% 89,2% ‘ De $1.500.000 a $1.600.000
U. Andrés Bello 11,4 55,7% 80,8% De $1.400.000 a $1.500.000
U. Austral de Chile 12,1 64,4% 81,7% ‘ De $1.400.000 a $1.500.000
U. Catdlica del Norte 11,8 66,7% s/i De $1.400.000 a $1.500.000
U. de Concepcidn 11,6 65,6% 76,3% | De $1.400.000 a $1.500.000
U. de los Andes 11,2 69,9% 80,7% De $1.400.000 a $1.500.000
U. deTalca 124 57,7% 83,5% \ De $1.400.000 a $1.500.000
U. del Desarrollo 12,0 53,8% 80,0% De $1.400.000 a $1.500.000
Pontificia UC Valparaiso 13,1 62,2% 84,1% | De $1.300.000 a $1.400.000
U. de Los Lagos 14,3 49,6% 75,3% De $1.300.000 a $1.400.000
U. de Tarapaca 13,6 55,5% 74,2% [ De $1.300.000 a $1.400.000
U. de Valparaiso 14,1 66,1% 81,4% De $1.300.000 a $1.400.000
U. de Viha del Mar 14,3 46,2% 65,4% ‘ De $1.300.000 a $1.400.000
U. Diego Portales 12,1 63,9% 84,5% De $1.300.000 a $1.400.000
U. Mayor 11,0 67,1% 82,8% ] De $1.300.000 a $1.400.000
UMCE 13,3 73,8% 83,6% De $1.300.000 a $1.400.000
U. San Sebastian 12,6 59,5% 78,6% | De $1.300.000 a $1.400.000
U. Arturo Prat 12,3 43,1% 66,4% | De $1.200.000 a $1.300.000
U. Auténoma de Chile 12,9 50,6% 77,7% | De $1.200.000 a $1.300.000
U. Catdlica Silva Henriquez 12,0 51,3% 73,2% De $1.200.000 a $1.300.000
UC Santisima Concepcion 12,0 46,3% 73,3% \ De $1.200.000 a $1.300.000
U. Catdlica del Maule 11,5 66,3% 80,0% De $1.200.000 a $1.300.000
U. de La Frontera 11;5 63,0% 85,5% | De $1.200.000 a $1.300.000
U. de Las Américas 11,9 50,5% 68,7% De $1.200.000 a $1.300.000
U. de Playa Ancha 13,4 55,8% 72,3% ‘ De $1.200.000 a $1.300.000
U. del Alba 12,8 43,8% s/i De $1.200.000 a $1.300.000
U. Santo Tomds 13,2 58,1% 76,9% | De $1.200.000 a $1.300.000
U. Bernardo O'Higgins 13,5 55,8% 70,9% De $1.100.000 a $1.200.000
U. Catolica de Temuco 18:2 56,1% 76,5% | De $1.100.000 a $1.200.000
U. de La Serena 15,1 70,0% s/i s/i
U. de Magallanes s/i 59,6% 90,7% \ s/i

Fuente: Portal Mifuturo.cl, de la Subsecretaria de Educacion Superior. Duracion real: N° de semestres promedio que
demora un alumno en terminar la carrera, desde que ingresa hasta que se titula. Empleabilidad: % de titulados que al 1°
y 2°ano de titulacion obtienen ingresos iguales o superiores al sueldo minimo. Sueldo bruto promedio al 4° afio de
titulacion, se calcula cruzando las listas de titulados con la informacién financiera que cada uno entrega al Sll. Para
ambos indicadores se consideran carreras con un minimo de titulados.

Especialidades

La Universidad Finis Terrae también
aparece entre las de mayor sueldo pro-
medio. Aunque algunos de sus egresados
se dedican a emprender y trabajan en
actividades de gestién o administracion,
la gran mayoria se decanta por el drea
salud, sostiene Claudio Villagran, director
Escuela de Kinesiologfa del plantel.

“Tienen una formacién disciplinar ri-
gurosa en tres ciclos: bésico, preclinico
y un muy fuerte ciclo clinico, que termina
con el internado profesional, en el que se
van a trabajar con un gufa en hospitales
publicos y centros de salud publicos y pri-
vados”, describe.

La kinesiologfa clinica comprende tres

areas principales. “Musculoesquelética,
que tiene que ver con todas las lesiones
traumatoldgicas; la neurorrehabilitacion,
que se relaciona con tratar y prevenir las
patologias neuroldgicas; y cardiorrespi-
ratoria, que trabaja con pacientes con en-
fermedades cardiopulmonares, donde los
chicos son capaces de rehabilitar lo agudo
y también lo crénico”, plantea el director.

También estd surgiendo con fuerza el
campo laboral en salud preventiva y con
adultos mayores. “Otra drea muy especia-
lizada tiene que ver con lo que llamamos
dermatofuncional, que es el trabajo con
pacientes post cirugfa estética y repara-
tiva”, sefala el académico.

Hay muchas universidades que

dictan la carrera icree que esta
saturada?

“El pafs va teniendo ciclos econémicos
y eso afecta los puestos laborales, tam-
bién de los kinesiélogos. Hay momentos
en que tenemos mucha demanda, como
ocurrié con la pandemia, y hoy seguimos
trabajando con personas que quedaron
con secuelas del covid y tienen que reha-
bilitarse. Una cosa interesante es que los
titulados tienen la posibilidad de migrar y
buscar alternativas, tienen la capacidad
de emprender, asociarse y buscar tra-
bajo, o establecerse a lo largo del pafs,
buscando otras alternativas laborales
dentro de servicios de salud o de forma
independiente”.
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