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['INo Definida

Matrona celebra 40 anos al
servicio de la atencion primaria

CEDIDA

Destaca que hoy
la atencion
obstétrica
incluye a todos
los miembros de

la familia.

José Portales Duran
cronica@estrellaiquique.cl

propdsitodel Dia In-
A ternacional de la

Matrona, que se
conmemora cada 31 de
agosto, Yessica Merino Rive-
tos, con 40 anos de trayec-
toria en el ejercicio profe-
sional y actual encargada
del Programa Contra el
Cancer Uterino del Cesfam
Aguirre, destacd como se
haampliadoel rolde la ma-
troneria al controlde las fa-
milias y recién nacidos en la
Tegion.

Iquiquenay titulada en
1985 de la Universidad de
Chile, sede Antofagasta, la
profesional conté que la
mayoria de los partos los
atendio en su época de estu-
diante y que toda su trayec-
toria ha estado vinculada a
la Atencién Primaria de Sa-
lud delquique: “En 1997 in-
gresé haciendo reemplazos
en la Cormudesi y con los
anos tomé la pasion por la
Atencién Primaria. Es mi
drea preferida y ya no solo
se trabaja a nivel de todoel
ciclovital de la mujer, sino
quese ha ido incorporando
a la familia. Antignamente
veiamos casos mas aislados
e iban solamente por temas
deenfermedad en caso de
mujeresy preventivos, PAP,
relacion de fecundidado al-
guna dolencia relacionada

RECONOCE QUE EN 2004 FUERON PRIONEROS CON EL COMIENZO DEL PROCRAMA DEL ADOLESCENTE EN IQUIQUE.

con la parte ginecolégica,
peroera ligado mas a la en-
fermedad y prevenciones
puntuales. Peroahorase ha
ido incorporando mujeres
que van a controles con las
hijas para que las veamos
en controles de salud del
adolescente, y también va-
rones con lo que se llama
regulacion de fecundidad,
para ayudarlos en una se-
xualidad responsable y
donde se aborda la preven-
cion de infecciones de
transmision sexual”.

La funcionaria ha trabajado
en los cuatro centros de sa-
lud familiar delacomunay
durante un ano ejercio co-
modirectora en el Cirujano
Videla: “Eso me llena deale-
gria, porque pude conocer
familias de todos los secto-
res de Iquique”.

Entre2004 y 2012 pasda
desempeiiarse en el drea

administrativa del Departa-
mento de Salud de la Cor-
mugdesi y fue la primeraen-
cargada comunal del Pro-
grama del Adolescente.
“Me llena de satisfac-
cién recordar que me tocd
organizar el inicio de aten-
ci6én a los adolescentes,
cuando nose hacia atencio-
nes aellos y fue stiper boni-
to. Hicimos un trabajo po-
tente en los colegios, sobre
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ingreso a trabajarala
Atencion Primaria de
Salud de Iquique.

todo formando un grupo
de adolescentes que se lla-
maban Promotores de Sa-
lud Integraly seles entrega-
ban conocimientos con en-
fermeras para que replica-
ran con sus pares, Esa expe-
riencia fue stiper bonitay la
presentamos a un Congre-
so Nacional de Medlicina Fa-
miliar el 2005 y ganamos,
lo presentamos en el plena-
rio y ganamos el primer lu-
gar de experiencia a nivel
nacional, y esas son cosas
que quedan”.

Sobre los desafios de la
matroneria en Iquique, la
matrona sefialé que “tene-
mos que reforzarla mucho

mads, hacernos mas visibles,
porque sobre todo las que
recién estdn ingresando al
ambito no quieren ser cole-
giadas y la idea es empode-
rarnos mis con nuestra
profesion y reforzarnos
mads como gremio de ma-
tronas, para que se hagan
bien presentes en las dreas
quenos corresponden a no-
sotros por la formacién pro-
fesional que tenemos”, re-
lato.

Yessica Merino, hoy con
63 arios, continta como en-
cargada del Programa de
Céancer de Cuello Uterino
del Cesfam Aguirre, ala es-
pera de su retiro a fin de
ano.

“Pensar en el retiro es
un poco de dulce y agraz,
porque sé quevoy a descan-
sary que voy a extranar mi
trabajo, sobre todo la ruti-
na, pero mads que todo el
contacto con la gente, con
mis colegas y compatfieros
de trabajo, porque se gene-
ra un vinculp importante.
Tengo ideas para el futuro,
pero atin meditando a ver
qué pasa. Me gustaria se-
guir en algo relacionado
con lo mio, algin empren-
dimiento con alguna psicé-
loga, para ofrecer talleres a
mujeres en etapa de clima-
terio, porque viene una se-
rie de cambios fisicos, hor-
monales, emocionales que
hay que abordarlos entre
psicélogas y matronas”, ce-
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