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"Tenemos entre el 1 de enero de 2021y el 4 de julio de 2025 un total de 42.514 licencias médicas"

e ENTREVISTA. PABLO MECKLENBURG, director ejecutivo del Servicio Local de Educacion PUblica (SLEP) de Valparaiso - Juan Fernandez:

“Tenemos entre el 1 de enero de 2021 y el 4 de julio
de 2025 un total de 42.514 licencias médicas”

Cristian Rojas M.
cristian.rojas@mercuriovalpo.cl

115 de julio de 2024 asu-
E mi6 el mando del SLEP
Valparaiso el profesor de
Biologia Pablo Mecklenburg, con
amplia trayectoria educacional.
Recientemente fue renovado
por unano mas, periodo en el
que espera continuar con las ur-
gentes mejoras de infraestructu-
raque requieren los colegios y
evitar que se repitan casos como
el que le toch enfrentar cuando
solollevabadiez dias enelcargo,
como fite el grave accidente que
sufrieron dos alumnas del Liceo
1, unas deJascuales no pudo vol-
veracaminar.

Paraello, preciso, “he veni-
do teniendo una ronda de con-
versaciones con la directora de
Presupuestos a nivel nacional,
ya van cuatro reuniones, en las
cuales le estamos poniendo los
antecedentes para decirle que
necesitamos mas plata. Esareu-
nién es con todos los SLEP, y la
percepcion de ellos es que va-
mosa tener buenos resultados
en cuanto a lo que estamos pi-
diendo de recursos. Debiésemos
saber a fines de agosto cuales
sonlosmontos que vanairen la
Ley de Presupuestos para el
SLEP Valparaiso™.

- iTienealgiin estimativo de cudn-
toeselpr que requi
para poder dar abasto a los cum-
plimientos de los pagos, las repa-
raciones que se requieren enin-
fraestructura y otros items?
-Mira, hoy diael presupuesto del
SLEP para esos ambitos es de
cercade $4.000 millones, Eldo-
ble seria espectacular.

- {Qué le han hecho presenteala
directora?

- Le hemos solicitado mas recur-
s0s, pero ademas, como contra-
parte, la directora de Presu-
puestos nos ha solicitado algu-
nas gestiones, comoelenvioala
Compin (Comision de Medicina
Preventiva e Invalidez) de todos
los casos que tengamos de furn-
cionarios con mas de 180 dias
delicenciasmédicasen unafio.
Todos esos casos ya han sido
presentados a la Compin la se-
mana pasada, y notificadas las
personas de que la Compin vaa
resolver el estado de su licencia,
sila va a aceptar o la va arecha-
zaryy sila rechazan, son desvin-

culados del sistema.

- &Y cudl es la situacion en cuanto
afuncionarios en esos casos?

- Hay funcionarios con 800 dias
de licencia desde que se cred el
SLEPelano2021. Tenemos entre
el de enero de 2021 y el 4 de ju-
lio de 2025 un total de 42.514 li-
cencias médicas en el SLEP Val-

- ¢Dentro de esas, hay algunos ca-

viajeras"?

- Encontramos dos casos de li
cencias viajeras y estamos bas-
tante sorprendidos por eso. De
hecho, le hemos pedidoa la Con-
traloria Regional que se pronun-
cie sobre eso, porque dos casos
en Valparaiso, teniendo tantas li-
cencias cursadas, no cuadra. Yo
te confieso que pensé queibana
ser muchas mas, pero esas son
las que nos informd la propia
Contraloria.

“BUENA DISPOSICION"
-Conrespectoal aumento presu-
puestario que le solicitd a la Di-
pres, ;qué disposiciénvio?

- Yo vi buena disposicion. Noso-
tros estamos pidiendo recursos
basicamente para dos cosas.
Una, para el funcionamiento del
SLEP, es decir, ttiles de aseo,
combustible, vehiculos, arrien-
do de propiedades, todo lo que
significa quelosestablecimientaos
del SLEPy el SLEP mismotengan
los recursos que necesitan para
poder funcionar. Y, porotra par-
te, estamos pidiendo recursos
paragarantizar las remuneracio-
nes de los trabajadores, tanto
profesores y asistentes dela edu-
cacion; e inversiones en infraes-
tructuras de las escuelas, en las
cualeshemos venido trabajando
muy fuertemente.

-Eseesuntema inevitable, ha ha-
bido numerosas protestas por el
deficiente estado de la infraes-
tructura en los colegios, que se
liueven y que han provocado gra-
ves accidentes a alumnas y una
profesora...

- Es que, mira, nosotros tenemos
un sistema escolar de 65 estable-
cimientos educacionales, inclu-
yendo jardines infantiles, y por
afios hubo 0% de inversién. Y te
hablo antes del SLEP, conla Cor-
poracion Municipal, hablo de las
tltimas décadas. Entonces, cla-
ramente, lo que uno haga en un

“Los casos de
funcionarios con
mas de 180 dias de
licencias médicas
en un afo hansido
presentados ala
Compin, y silas
rechazan, serin
desvinculados”.

afio(yo llevo un afioy dias)nova
alograr reparar una historia de
10 anos acumulados, de 20 ancs
acumulados de no inversion en
infraestructura, Lo que hemos
hechohoy diaesti funcionando,
nose hanllovidolos colegiosque
hemos intervenido, nose han llo-
vido donde nosotros interveni-
Mos, Pero es una tarea titanica
que requiere el esfuerzo de mu-
chos, y yo debo reconocer el
compromiso y las ganas que el
gobernador Mundaca hapuesto
£n este proceso.

- También hay colegios que estin
como allegados dentro de otros
colegios, El caso de la Escuela Ra-
man Barros Luco es mas emble-
matico. ;Qué se planea parasolu-
cionar eso?

-El caso de la Barros Luco tiene
quever conlo que le paso al edi-
ficio patrimonial, y Desarrollo Pa-
is vaa hacerse cargo de la licita-

MIGLIEL CAMPOS

£ CREO EL SLEP ELANO 2021, INDICO MECKLENBLRG.

cion y de la reconstruccion, co-
moasitambién dela de Juan Fer-
nandez. Elmartes pasado yo es-
tuve en Santiago y firméel conve-
nio de expropiacion del terreno
dondese va a construirel nuevo
Licen Juan Fernandez.

- El Colegio de Profesores hade-
nunciado gue los descuentos que
se les hicieron por los dos dias de
parohansido irregulares, porque
aalgunos les descontarondiasde
julio, siendo que el paro fueen ju-
nio,yaotroslesdescontaron pese
a que en esos dias de paro a ellos
no les tocaba trabajar. ;Por qué
ocurrid esoy qué se hara?

- Mira, nosotros concordamos
con ellos no descontar en junio,
paradamos mds tiempo para po-
der tener la certeza que el des-
cuento que le ibamos a aplicar
correspondia. Y asi fue, aplica-
mos la planilla de descuentos y,
efectivamente, en una némina
tan amplia de 1.800 personasen
la comuna, puede haber casos
como los que ti mencionas, pe-
ronoes laregla. La regla es que
se descont6 los dos dias de paro
alos profesores que asistieron al
paro y dejaron de cumplir fun-
ciones en la unidad educativa
dondeellos trabajan. Y tenemos
la disponibilidad completa para
resolver caso a caso si hay situa-
ciones como las que ti me plan-

teas, que le vamos a pediral Co-
legio de Profesores que las pre-
sente una a unay las analizare-
mos, ysi hay errores, se corrigen.
Esoes todo.

CONVIVENCIA ESCOLAR

- Elmaltrato escolar, un problema
la pandemia, ;como se esta traba-
Jjando ese tema?

- Tenemos una gran unidad de
convivencia escolar que hemos
venido desarrollando en estostl-
timos meses. Hay un equipo
muy importante trabajando, pe-
ro ademads tenemos una alianza
con muchas universidades que
estdn presentes en la comuna,
pliblicas y privadas, con las cua-
les estamos trabajando fuerte-
mente en los temasde conviven-
cia. Sabemos que el tema del
maltratoes untema queesta pre-
sente en todo Chile y, porlo tan-
to, esakgode Jocual tenemos que
hacernos cargo, pero tiene que
hacerse cargo también la comu-
nidad completa. Sino, el SLEP y
Educacion solos no dan abasto
para enfrentar una dificultad co-
mo las que estamos viendo, ni-
fios con cuchillos en las manos,
acuchillando compafiercs, cosas
que sobrepasan lo que teniumos
ala vista en losafos anteriores.

- En materia pedagégica, ¢hay

avances?

-Mira, ahi es donde vamos a flo-
recer con mucha fuerza. Prime-
1o, nosluebienen lasescuelasdel
SLEPen las pruebas estandariza-
das del Simce, peronosotres es-
tamos haciendo un trabajo mu-
cho mas profundo. Tenemos
convenios suscritos y en funcio-
namientocon la Universidad An-
drés Bello, con la Catdlica, con la
Valparaiso, con la UPLA, con la
Sarito Tomas, donde estamos di-
sefiandoy aplicando estrategias
pedagdgicas para el mejoramien-
tode los resultados de los apren-
dizajes delos ninos en lenguaje,
en matemdticas, en clencia.

- iCual es el balance a un afio de
haber asumido el cargo?

- Que necesito mas tiempo para
que el portefio, los habitantes de
estabella ciudad, digan con orgu-
llo que el SLEP hace bien la pega.
Y para eso necesitamos tiempo.
Yo fui renovado recientemente
Por unano mas, y en ese tiernpo
Y0 espero que se comience ano-
tarcomoflorece, efectivamente,
un esfuerzodemuchagente que
estd en el SLEP y otros que estdn
fuera del SLEP, que estanen las
universidades, para que la edu-
cacién en Valparaiso sea un
aporte al motor del desarrollo de
la ciudad.

- &Y cudl es la proyection parael
periodo que viene por delante?

- Vamos a trabajar fuertemente
en lo pedagogico, fuertemente
en la convivencia. Yo vengo de
haber sido seremi y de haber si-
do director regional de la Supe-
rintendencia de Educacién Esco-
lar; por lo tanto, puedo hacer el
dlickentre las tres instituciones y
ponerloen marcha al interior del
SLEPy de las escuelas de la co-
muna. Tenemos un cuerpo di-
rectivosiiperinteresante, poten-
te, con energia, es complejo tra-
bajar con 65 directores que tie-
nen motor propio. Un poquito
menos de lamitad de los directo-
resdel SLEP Valparaisoestan por
Alta Direceidn Piiblica, y espero
llegar a fines del proximo afno
ojalaconel 100%. Perosinoesel
100%, con una cifra muy alta de
directores nominados por Alta
Direccion Priblica, y porlo tanto,
un SLEP centrado en lo pedagd-
gico, que atiende la infraestruc-
turay laconvivenciacomo facto-
resde base para avanzarenlo pe-
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