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Titulo: alertan por aumento de documentacion falsa en arriendos de viviendas
Maria José Villagran C
orredores alertan por aumento
o/
Teene de documentacion falsa en
piedades de Los Angeles
denunciaron un preocu- ~ . .
pante aumento de postulaciones
s grriendos de viviendas
viviendas durante los tltimos
meses. Los profesionales Vla-
dimir Urrutia, Gretty Lopez y Agentes inmobiliarios detectan un incremento en postulaciones fraudulentas, que incluyen
Capalins Ferpees detecranm contratos laborales adulterados, empresas inexistentes y casos de robo de identidad para
casos donde personas presentan .
antecedentes laborales, previ- acceder a propledades.
sionales y comerciales adulte-
rados.
El fenémeno afecta tanto a  por $550 mil mensuales para
propietarios como al funcio- arrendarunapropiedad de $350
namiento ético del mercado mil. "Por mas buena voluntad
inmobiliario local. En conjun-  que exista, ese grupo no califi-
to, enviaron una declaracion a  ca. Este monto debe cubrir no
LaTribunaparainformarsobre solo el arriendo, sino también
estas practicas irregulares y alimentacion, servicios basicos,
educar respecto a como reco- transporte, deudas y otros gas-
nocer documentacién legitima.  tos esenciales”, subrayaron.
ANTECEDENTES CLAROSY ~ REDES DE FALSIFICACION Y
VERIFICABLES CASOS
"Como sectorinmobiliario en Entre los documentos falsi-
la ciudad de Los Angeles, obser-  ficados més comunes figuran
vamos con creciente preocupa- contratos laborales adultera-
cién el aumento de postulantes  dos, certificados de antigiiedad
que presentan documentacion manipulados, liquidaciones de
< falsa para acceder al arriendo  sueldoinconsistentes, cotizacio-

de viviendas",sefial6 el grupo de
profesionales.

Explicaron que el proceso de
arriendo requiere antecedentes
econdémicos y laborales claros
y verificables, especialmente
cuando se trata de familias. "Se
debe presentar documentacion
que acredite la capacidad real
de pago del arrendatario”, indi-
caron.

Los profesionales ejempli-
ficaron con un caso donde un
grupo familiar de dos adultos
y dos nifos declara ingresos

nes previsionales de empresas
inexistentes y certificados de
antecedentes penales fraudu-
lentos.

"Lamentablemente, hemos
detectado un preocupante
aumento en la presentacion
de documentos adulterados”,
aseguraron. Los corredores
advirtieron sobre la existencia
deredes dedicadasalafalsifica-
cion de estos documentos para
presentaralos postulantes como
econémicamente confiables.

Un caso reciente involucré

LA FUNCION DE UN CORREDOR DE PROPIEDADES

Tirso Ortiz Garay, presidente de la Asociacion de Corredores de
Propiedades de la regién del Biobio (ACP), explicé que en Chile
cualquier persona puede ejercer en el sector, siempre que cumpla con
los requisitos generales para iniciar una actividad econdmica formal.
"El corredor de propiedades puede operar libremente. No existe
ninguna barrera de entrada legal para ejercer como tal", explicé Ortiz.
Las exigencias, agregé, son las mismas que para cualquier persona
que inicia un negocio: “Patente comercial, inicio de actividades y
cumplimiento ante el Servicio de Impuestos Internos. Pero no hay
una obligacién adicional particular”.

Respecto de su funcién, indicé que la labor del corredor consiste en
intermediar operaciones de compraventa y arriendo de propieda-
des. Para ello, debe conocer el mercado inmobiliario, los aspectos
legales y las normativas de funcionamiento, como los requisitos
exigidos por la banca.

Al ser consultado por el procedimiento especifico en casos de
arriendo, indicé que la légica es similar a la compraventa, sobre todo
respecto de las garantias que debe ofrecer el corredor al propietario.
"El corredor tiene que velar por acreditar que la persona que arrienda
cumple con lo que se le propuso al propietario del inmueble. Por
ejemplo, sus flujos de renta o ingresos, o si tiene alguna morosidad
en el sistema financiero. En definitiva, debe evaluar como pretende
pagar el arriendo y si tiene la capacidad real de hacerlo", concluyé.
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LIQUIDACIONES DE SUELDO y contratos laborales forman parte de los antecedentes mas adulterados,

segln profesionales del sector.

a dos mujeres que presentaron
antecedentes anombre del espo-
sodeunade ellas,indicando que
trabajaba comojefe de operacio-
nes en unaempresa constructo-
ra. Los antecedentes resultaron
contradictorios: uno menciona-
ba una empresa de transportes,
otrounaavicola, ylasliquidacio-
nes no coincidian con las cotiza-
ciones previsionales.

"Alverificar conlas empresas
involucradas, confirmamos que
desconocian al postulante y no
habian emitido esos documen-
tos”, detallaron. "Mas grave atin
es que algunas de estas empre-
sas ni siquiera tienen oficinas
fisicas, solo domicilios virtuales,
siendo muy probable que ellos
también se vean afectados por
el mal uso de sus datos a manos
de inescrupulosos”.

En otrasituacion, el titularde
unos antecedentes falsificados
declar6 haber sufrido el robo
de su céduladeidentidad. Al ser
contactado por distintos corre-
dores porlos mismos documen-
tos, afirmé reiteradamente que
no estaba postulando aninguna
propiedad.

ACTUAR CON HONESTIDAD

Los profesionales hicieron
un llamado tanto a propieta-

rios como a arrendatarios a
actuar con responsabilidad,
recordando que la falsificacién
de documentos puede constituir
undelito, especialmente cuando
se trata de instrumentos pabli-
cos. "Nos preocupa que perso-
nassoliciten arriendos tanto con
empresasinmobiliarias, agentes
o propietarios directamente,
recurriendo a documentacion
falsa para acreditar renta’,
advirtieron.

Los corredores enfatizaron
que existen alternativas legiti-
mas cuando no se puede acre-
ditar un ingreso formal: "Si un
postulante no puede demostrar
renta, puede presentar un aval
o codeudor solidario, com-

plementar ingresos con otro
miembro del grupo familiar o
acreditar recursos a través de
otros medios validos, como pen-
siones oarriendos demostrables
mediante contrato notarial”.

Subrayaron querechazar una
postulacién no es un acto arbi-
trario ni caprichoso, sino parte
de un proceso profesional, téc-
nico y ético: "Nuestro deber es
proteger el patrimonio, la esta-
bilidad ylatranquilidad de todas
las partes involucradas. Desde
nuestrorol como inmobiliarios,
seguiremos trabajando con rigor
y compromiso para resguardar
la confianza tanto de propiecta-
rios como de inquilinos respon-
sables”.

DOCUMENTOS SUGERIDOS PARA ACREDITAR

CAPACIDAD DE ARRIENDO:

y consistencia de ingresos.

de Recursos Humanos.

verificable en la AFP.

endeudamiento.

gos o desalojos.

Ta

Seis Gltimas liquidaciones de sueldo: permiten evaluar estabilidad
Contrato de trabajo firmado por ambas partes.

Anexos de contrato, en caso de aumentos de renta posteriores.
Certificado de antigiiedad laboral, emitido por el departamento
Certificado de cotizaciones previsionales (liltimos 12 meses),

Certificado de deuda (CMF o Dicom), que muestra nivel de

Informe Dicom Arriendo, que revela juicios por arriendos impa-
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