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Noticia general

Difunden subsidio para retener trabajadores en empresas afectadas por incendios

CUBRE POR 3 MESES EL 80% DEL INGRESO MINIMO MENSUAL

Difunden subsidio para
recener trabajadores
cn empresas afectadas
por incendios

Representantes del Sencey la Seremi del Trabajo se reunieron con gremiosy
pymes de Quillony Ranquil para informar sobre el beneficio. Fuerte caida en las

ventas golped duramente la liquidez de empresas de la zona.

Est& orientado
a empresas de
menos de 200
trabajadores
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ntregar informacién

sobre los beneficios del

Subsidio de Retencién

Laboral dispuesto por el

Gobierno, fue el objetivo
delas reuniones que sostuvieron la
directora regional del Sence, Leandra
Macias Leivay el seremi del Trabajo,
Eduardo Riquelme Lagos, con em-
presas afectadas por los incendios
forestales ocurridos en la regién en
enero pasado.

En encuentros con las cimaras de
comercio, duefios o representantes
empresariales de Quillén y Rinquil,
las autoridades de la cartera de
trabajo en Nuble explicaron detalles
relacionados al alcance de esta po-
litica de emergencia, que apunta a
mitigar el impacto econdémico enel
rubro productivo ocasionado porlos

I
Requisitos y postulacion

El subsidio se pagara directamente a las empresas, las
cuales deberan acreditar ante la Seremi del Trabajo,
una afectacion clara que las haga vulnerables para
el cumplimiento de sus compromisos con sus traba-
Jjadores y procesos productivos. Es requisito que los
trabajadores a retener tengan vinculo laboral vigente
al 16 de enero.

El proceso de postulacion comenzo el 2 de febrero y
durara tres meses,; ésta se realiza de manera virtual.

siniestros, al cubrir por tres meses
un 80% del Ingreso Minimo Mensual
(IMM) de una persona trabajadoray
por otros tres meses un 60%.

La jefa de servicio y el seremi
manifestaron que el subsidio estd
priorizado para las empresas de
menos de 200 trabajadores, dada
la mayor dificultad de éstas para
mantener a su personal ante la
ocurrencia de siniestros. Asimismo,
sefialaron que la etapa de postulacién
partié el 2 de febreroy recalcaron que
podran participar empresas por sus
trabajadores a retener operando en
la zona de los incendios, que tengan
un vinculo laboral vigente al 16 de
enero de 2026.

“Nuestramisién como Sence Nuble
es velar por mejorar y fortalecer la
empleabilidad en nuestra regién;
es por eso que estamos trabajando
desde el primer dia que se anuncié
el Subsidio de Retencién Laboral,
entregando informacién relevante
yde primera mano alos alcaldes de
comunas afectadas por los incendios
yalas empresas de esos territorios,
las cuales de alguna u otra manera
vieron perjudicados sus procesos
productivos. Lo que buscamos con
este beneficio es reducirel riesgo de
que las empresas con afectaciones
directas o indirectas, se vean en la
necesidad de desvincular personas”,
comentd Macias.

Por su parte, el seremi del Trabajo
explicé que “este subsidio de reten-
cién laboral permite que las empresas
afectadas porlos incendios puedan

mantener a sus trabajadores. Estuvi-
mos en Quillén con los empresarios
delacomuna, informando este apoyo
concreto del Estado para proteger el
empleo local, que es una prioridad
para nuestro Gobierno”.

Ranquil

“Agradecemos todo el apoyo que
nos ha llegado tanto piiblico como
privado, que sin duda nos da una luz
deesperanza de que Ranquil se puede
levantar, pero necesitamos hacerlono
solamente a nivel de construcciones,
sino de forma indirecta con nuestros
empresarios y emprendedoresy las
fuentes laborales; en ese sentido
agradecemos mucho al Sence por
haber llegado para trabajar en con-
junto en soluciones para quienes han
visto bajas que son muy importante
para el desarrollo de sus negocios”,
indico el alcalde de Ranquil, Nicolds
Torres Ovalle.

“Lamentablemente por la afec-
tacién de los incendios que hubo
acd, las ventas en algunos locales
han bajado un 60% y 70% e incluso
algunos estiman que podrian bajar
hasta un 90% porque la gran mayoria
siempre tiene altas expectativas
en la época estival. Este subsidio
que trae el Sence es bueno y viene
en beneficio de todos; por eso es-
tamos agradecidos e invitamos a
las empresas de Rinquil y de todas
las comunas afectadas a postular”,
opiné Felipe Mufioz Fierro, presi-
dente de la Cimara de Comercio
de Ranquil.
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