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Municipio de Cartagena abre postulacion a becas
municipales 2026 para estudiantes y talentos locales

La iniciativa, impulsada por la Direccién de Desarrollo Comunitario, busca entregar apoyo econdmico a
estudiantes de educacién superior, deportistas y artistas de la comuna. El proceso de postulacién
presencial estard abierto hasta el 19 de abril.

Con el objetivo de derri-
bar las barreras econémi-
cas que enfrentan los jéve-
nes para alcanzar sus me-
tas, la llustre Municipali-
dad de Cartagena dio ini-
cio oficial al proceso de
postulacién a las Becas
Municipales 2026.

Desde el pasado 16 de
marzo, la convocatoria ha
registrado una alta afluen-
ciade inferesados. Esta ini-
ciativa, fruto del compromi-

Nota minima 5,0 (dlfimo se-
mestre cursado en educa-
cién superior) 0 5,5 (egre-
sados de 4° medio).

 Restriccion: No contar
con fitulo técnico de nivel
superior ni profesional pre-
vio.

* Documentos: Certifica-
do de alumno regular
2026y cerfificado de notas
original (con firma, fimbre o
cédigo de verificacién).

sode laalcaldesa lily Siva  BECA TALENTO
Garcia junto al Honorable DEPORTIVO Y/O
Concejo Municipal, repre-  ARTISTICO-CULTURAL

senta un apoyo directo pa-
ra las familias de la comu-
na.

“Como municipio nos
hemos comprometido a
apoyar a todos los jévenes
de nuestra comuna que
suefian con acceder a la
educacién superior, con el
fin de contar cada vez con
mas profesionales al servi-
cio de nuestros vecinos.
Asimismo, hemos extendi-
do este beneficio a quienes
destacan en disciplinas de-
portivas o artisticas, enten-
diendo la importancia de
respaldar sus talentos”, se-
fialé la jefa comunal.

* Requisito académico:
Nota minima 5,0 (educa-
cién superior) 0 5,5 (ense-
fianza prebasica, basica
o media).

¢ Disciplina: Participa-
cién activa durante el aio
anterior en competencias
regionales, nacionales o
internacionales, y estar
inscrito en una federacién.

® Documentacién adi-
cional: Certificado de la
federacién correspondien-
te y registro fotogrdfico
que acredite trayectoria y
especialidad.

Para facilitar el acceso
al beneficio, la Direccién
de Desarrollo Comunitario

Municipio de Cartagena a

ctiva mesas técnicas con

MODALIDADES Y (DIDECO) ha dispuesto = .y
EsQuTOS horories erendido autoridades de Salud y Educacidn

Para ambas categorias

Casa Roja Social, ubica-

(Educacién Superior y  da en Avenida Cartagena La actual Administracién en-  bida por el gabinete de la ministra  actual. Le explicamos al subsecreta-

Talentos), los postulantes 450, de lunes a viernes,  cabezé reuniones con el Mine- de Educacién, Maria Paz Arzola.  rio que el anhelo de nuestros vecinos

deben cumplir conlos si- entre las 15:30 y los  ducy el Ministerio de Salud pa- Durante la reunién, se expuso la de-  es contar con un centro mas moder-

guientes requisitos: 17:30 horas (atencién por  raa r el déficit financiero licada situacién financiera del no, amplio y con mayor cobertura”,
e Cédula de identi- orden de llegada). en educacion y la urgente ne- DAEM local, marcada por deudas  seiialé Silva Garcia.

dad vigente y correo Las jornadas extraordi-  cesidad de un nuevo CESFAM arrastradas de administraciones an- Por su parte, el subsecretario

electrénico.

® Residencia en Car-
tagena (minimo 5 afos).

* Registro Social de
Hogares en la comuna
(entre el 40% y el 80%).

* Documentacién de
ingresos mensuales y, si
corresponde, certifica-
dos de salud o discapa-
cidad.

BECA EDUCACION
SUPERIOR
* Requisito académico:

narias se realizaran hasta
el sébado 18 de abril, en-
tre las 09:00 y las 14:00
horas.

Ademas, se han habili-
tado canales exclusivos
para resolver dudas y en-
tregar asesoria técnica a
los postulantes a través del
correo electrénico becas-
municipales@municipali-
daddecartagena.cl y los
teléfonos +56 9 8232
5700 y +56 9 8768
3178.

para la comuna.

Con el objetivo de visibilizar las
necesidades urgentes del territorio, la
Municipalidad de Cartagena sostu-
vo una intensa agenda de trabajo
con autoridades del recién asumido
Gobierno. Los encuentros, centrados
en educacién y salud, buscan asegu-
rar recursos y proyectos clave para el
bienestar de las y los vecinos.

En la primera instancia, la alcal-
desa Lily Silva Garcia, acompaiiada
por Marcela Chau del Valle, fue reci-

teriores.

Posteriormente, el equipo de Sa-
lud Comunal liderado por Esteban
Barra, el director del CESFAM, Her-
nan Gutiérrez, y el subdirector Mau-
ricio Araneda se reunié con el Dr. Ju-
lio Montt, subsecretario de Redes
Asistenciales.

En la cita, la alcaldesa planteé co-
mo prioridad la construccién de un
nuevo CESFAM. “Nuestra comuna
ha experimentado un crecimiento
poblacional que ha superado la co-
pacidad de nuestra infraestructura

Montt valoré el espacio de didlogo a
pocas semanas de haber asumido su
cargo, reafirmando el compromiso
del Gobierno del Presidente Kast de
apoyar a las comunas para avanzar
en mejoras de salud piblica para fo-
dos los ciudadanos.

Estas reuniones marcan el inicio
de una serie de gestiones que la ad-
ministracién municipal entablaré con
las nuevas autoridades nacionales,
con el fin de garantizar que Cartage-
na siga avanzando con paso firme
hacia el futuro.
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