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RADIOGRAFIA AL SALARIO MINIMO EN CHILE
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reciben en Chile

Son 804.231 trabajadores dependientes formales del sector privado y que trabajan jornada

completa, lo que equivale al 21,8% que labora en esa categoria, de acuerdo con un analisis del
Observatorio del Contexto Econdmico de la UDP. En el detalle se muestra que el 40,4% de los
trabajadores que se desempefan en microempresas gana el minimo.

CARLOS ALONSO

—El gobierno acordd con la Central Unitaria
de Trabajadores (CUT) y las pymes subir el sa-
lario minimo a $400 milen agosto, dandoun
primer paso en mayo de $380 mil.

Sibien el acuerdo con las pymes se logra
este miércoles, la negociacién no estuvo
exenta de polémica. Esto, porque desde el
sector acusaron que fueron excluidas de
las negociaciones que Hacienda v Trabajo
llevaron adelante con la Central Unitaria de
Trabajadores (CUT), siendo que, seguin afir-
man, son ellas lasque pagan en mayor pro-
porcion el salario minimo y no las firmas
donde trabajan los representados de la CUT,
que son en su mayoria empleados de media-
nas y grandes empresas.

Qué dicen los numeros al respecto? (Es
cierta la afirmacion de las pymes? De acuer-

doaun analisis que realizo el Observatorio
del contexto Econdmico de la Universidad
Diego Portales (UDP), en base a datos pro-
cesadosde la Encuesta Suplementaria de In-
gresos 2020, en Chile 804.231 trabajadores
dependientes formales del sector privado y
que trabajanjornada completa, reciben hoy
el salario minimo, lo que equivale al 21,8%
de esta categoria.

De ese total, se muestra que 456.491 son
hombres y 347.740 mujeres. Por rango eta-
rio, se concentra entre quienes tienen 25a
54 afios, con un total 592.937. Por naciona-
lidad, 619.377 son chilenos, mientras que
184.855 inmigrantes. Por tamario de empre-
sa, las pequenas tienen la mayor cantidad
de trabajadores con el ingreso minimo, to-
talizando 203.975. Como contrapartida, las
grandes empresas tienen contratados a

(200 y mas trabajadores)

en el hogar

FUENTE: OCEC UDP

185.094 trabajadores con salario minimo.

Otra forma de caracterizar y conocer quie-
nes reciben el salario minimo es analizan-
do la prevalencia por distintas categorias. En
este foco centrd su analisis el Observatorio
dle Contexto Econémico de la UDP.

Asi, eneldetalle, se muestra que el 40,4%
de los trabajadores que trabajaban en mi-
croempresasreciben el ingreso basico (has-
ta 10 trabajadores). Entre quienes forman
parte de empresas pequefias (tienen entre
11y 49 trabajadores) el nimero esdel 25,7%;
en las medianas el 17% y en las grandes el
13,6%.

El informe resalta que “en base a los da-
tos procesados, se encuentra que entre los
trabajadores que reciben el minimo, el
73,6% pertenece a lamicro, pequenia o me-
diana empresa”.

o

Al analizar por rama de actividad econd-
mica, el informe muestra que la de activi-
dades de los hogares como empleadores, la
cual estd fuertemente asociada a los empleos
de servicio doméstico, lidera con el 51,7% de
los trabajadores. Otras ramas con un eleva-
donumero de trabajadores afectos al ingre-
so minimo son agropecuario-silvicola-pes-
quera y la rama de actividades artisticas y
recreativas, con 39,6% y 38,2%, respectiva-
mente. Un poco mads atrds se ubica aloja-
miento y servicios de comida, con 33,2%, y
otras actividades de servicio, con 31,1%.

Por el contrario, ramas como la mineria y
la de suministro de electricidad v gas tienen
pocos trabajadores con esos ingresos: solo 4%
v 3,9%, respectivamente.
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Porrango etario, lamdsalta se da entre los
jovenes (15 a 24 afos), ya que el 37,8% de los
jovenes recibe el minimo, cifra muy superior
al promedio nacional de 21,8%. “Esle resul-
tadono es sorprendente desde el punto de vis-
ta economico, pues uno de los componentes
del capital humano es la experiencia laboral
v, mientras mayor sea esta, es mas factibleac-
ceder a una mejor remuneracion”, afirma el
director del Observatorio del Contexto Eco-
némico de la UDP, Juan Bravo.

El economista agrega que “dado que por
definicion los jévenes tienen nula o poca ex-
periencia laboral, este segmento tiende a te-
ner una mavor prevalencia de trabajadores
afectos al IMM (Ingreso Minimo Mensual) en
comparacion a otros grupos etarios”.

Otra caracteristica relevante que analiza el
estudio es el nivel educativo de las personas,
puesto que este es también un componente
relevante del capital humanoy, mientras ma-
vor sea éste, menor es la posibilidad de ejer-
cer empleos que reporten bajos niveles de in-
greso y, en particular, que estén afectos al mi-
nimo. Losdatos confirman esta vision: entre
los trabajadores que no han completado la
educacion secundaria el 38,1% estd afecto al
ingreso minimo, mientras que entre quienes
tienen educacion superior completa la pre-
valencia es de solo el 9,8%.

Por nacionalidad, los inmigrantes lideran
enrecibir el ingreso minimo: Del total de tra-
bajadores inmigrantes, el 34,9%, recibe el
minimo, cifra considerablemente mas alta
que el 19,6% observado en el segmentlo de
chilenos.

NO PROVEEDORES PRINCIPALES

DEL HOGAR

Otro andlisis que hace el informe esque, del
total de los 804.231 trabajadores afectos al
ingreso minimo, 391.574, es decir, el 48,7%
del total, son proveedares principales del ho-

gar, mientras que los restantes 412.657 no
ejercen ese rol, “Esto significa que dentro del
hogar hay otra persona que es la que reali-
za el mayor aporte en términos cuantitati-
vos ala mantencion del hogar. Asi, un primer
hecho relevante es que la mayoria de los tra-
bajadores afectos al minimo no ejercen el rol
de proveedor principal del hogar”.

Enel detalle se muestra que entre los traba-
jadores que estin afectos al IMM y ejercen el
rol de proveedor(a) principal del hogar, 210.806
pertenecen a hogares donde solo hay un ocu-
pado en el hogar, mientras que 180.768 de
ellos estan en hogaresdonde hay otros percep-
tores de ingresos adicionales.

Ensuma, el informe dice que entre los tra-
bajadores afectos al salario minimo, el 51,3%
noson proveedores principales del hogar yel
22,5% son proveedores principales de hoga-
res en donde hay otros ocupados adicionales.
Solo el126,2% son proveedores principales de
hogares en donde no hay otros trabajadores
que aporten ingresos. Y una porcién mino-
ritaria de los trabajadores afectos al ingreso
minimo estd en una situacion de vulnerabi-
lidad social y es en estos casos donde debe es-
tar el foco al abordar la problemdtica social
del salario minimo.

Deacuerdoal informe, “para el caso chile-
no la mavoria de la evidencia empirica en-
cuentra efectos negativos en el empleo para
al menos ciertos segmentos de la poblacion”™.
Parello, afirman que “a partir de estos resul-
tados podemos observar que, si bien en algu-
nos casos, el efecto en el empleo general pue-
de ser nulo, el incremento del salario mini-
moque no estd alineado con los incrementos
de la productividad laboral tiene efectos
adversos, especialmente paraaquellos seg-
mentosde la poblacion con bajo capital hu-
mano, es decir, personas con menores ni-
veles de educacion vy poca experiencia
laboral”.@
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