W LToRALPRESS

Fecha:
Medio:
Supl. :
Tipo:

Titulo:

21-09-2023 Pag.: 11
Diario Financiero Cm2: 200,5
Diario Financiero VPE: $1.776.855

Noticia general
Donde estamos en inteligencia artificial

—LA COLUMNA DE...

Tiraje: 16.150
Lectoria: 48.450
Favorabilidad: Positiva

EDUARDOQ BITRAN

ACADEMICO
UNIVERSIDAD ADOLFO
IBANEZ

Donde estamos en
inteligencia artificial

1Centro Nacional de Inteligencia Artificial presentd junto a
hub APTA el Indice Latinoamericano de Inteligencia Artificial
(IL1A), que evaliia las brechas y fortalezas de los paises en este
ambito. Chile aparece como el mejor ranqueado, seguido de
Brasil y Uruguay, Y de acuerdo al Global Artificial Intelligence Index
(2023), si bien Brasil es el mejor evaluado de Latinoamérica, lo
sigue Chile, a gran distancia del promedio de los paises de la OCDE.

En ambos indicadores Chile aparece con una solida posicion en
infraestructura digital y gobernanza. En infraestructura, destaca en
conectividad, pero tiene déficit en capacidad de computo de iltima
generacion.

Un aspecto en que nuestro pais lidera a gran distanciaes la
disponibilidad de capital humano avanzado y en productividad
cientifica. Lo preocupante es que en innovacion y desarrollo obtie-
ne un puntaje de 42 de un maximo de 100. A pesar de la calidad de
su capital humano avanzado y su elevada productividad cientifica,
Chile esté lejos del lider de la region, Uruguay, con un puntaje que
lo duplica.

La capacidad cientifica chilena en ciencia de datos tiene todavia
un escaso impacto en innovacion piblica y privada. En el caso de
Uruguay, el ILIA destaca que “existe una vision de ecosistema en
que diferentes actores
coordinan e integran
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es el regulatorio. Todavia
no tenemos una regu-
lacion especifica para [A. Y la nueva ley de proteccidn de datos y
ciberseguridad atin no ve la lug, luego de arios de tramitacion.

En términos de percepcion, los “nudos criticos” mds relevantes
que se levantaron son la invasion a la privacidad, discriminacion y
precarizacion del trabajo. En estos ambitos, s importante avanzar
en regulaciones y mayor difusién de la oportunidad de que la[A
puede ser complementaria al trabajo humano.

Evidentemente, ciertos ambitos de la [A, combinados con auto-
matizacion e internet de las cosas, reemplazan trabajos que ante-
riormente eran desarrollados por humanos. Un estudio del WEF de
2021, estimaba que Chile tenfa un 20% de la fuerza de trabajo con
competencias manuales rutinarias en alto riesgo de ser sustituidos
por estas tecnalogias. La respuesta es el reentrenamiento, de modo
que IA puede ser una herramienta para apoyar antes que reempla-
zar a las personas.

El desafio es avanzar en digitalizacion de los principales sectores
productivos y reorientar “cientistas de datos” a desarrollar, junto
con especialistas sectoriales, analitica predictiva que permita
desarrollar capacidades que impliguen transformaciones integrales
de los procesos de negocios, con elevado impacto en productividad
y sustentabilidad de nuestra economia, que nos permita dar el salto
al desarrollo.
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