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Licencias médicas irregulares: hay 25000
funcionarios sumariados y 262 destituidos

SECTOR PUBLICO. Es ¢l 1% de los casos y esto es solo en el Gobierno central, segiin un nuevo informe acerca del escandalo. Los

involucrados ademds ya son mds de 29.000. El senador Juan Luis Castro catalogo la situacion de “vergiienza nacional’.

Redaccion.

1 polémico caso de las li-
E cencias médicas que
detect6 la Contraloria
General de la Repiiblica (CGR)
volvio a la palestra ayer, luego
que la Direccion de Presu-
puestos (Dipres) informara en
su séptimo balance que s6lo
262 funcionarios del Gobier-
no central han sido destitui-
dos por mal uso de este bene-
ficio, cifra que representa el
1,03% de los 25.352 sumarios
instruidos.

Del total de investigacio-
nes, 21.098 se mantienen en
curso, mientras que en 4.254
ya existe resolucién. Entre
ellos, 1.543 sumarios hansido
cerrados con resolucion ejecu-
toriada, 577 funcionarios resul-
taron absueltos o sobreseidos,
584 recibieron censura, 65 fue-
ron sancionados con suspen-
sion deempleo y 55 con multa.

“Del total de casos cerrados
sin sancion, estos se explican
por distintos motivos que de-
ben certificarse en la etapa in-
vestigativa, situaciones que
ademas cuentan con la revi-
sionde la CGR parasutoma de
razon”, indico el Ministerio de
Hacienda mediante un comu-

nicado.

DESGLOSE

El informe de la Dipres, elabo-
rado con datos recopilados has-
ta el 31 de diciembre de 2025,
da cuenta de 40.629 licencias
meédicas presuntamente irregu-
lares, que involucran en total a
29.270 empleados publicos.

De ese total, 23.745 conti-
naan en funciones, mientras
que 5.525 yano forman parte
de la administracion pablica;
sin embargo, 2.947 de estos tl-
timos siguen siendo objetode
sumarios administrativos.

Ademas, consigna que
1.009 funcionarios publicos
presentaron su renuncia an-

AGENCIA UNO (ARCHIVO)

(

AFONASA ENEL 90% DE LOS CASOS.

tes de que se iniciara un pro-
cedimiento disciplinario en su
contra.

En cuanto al impacto fiscal,
eldocumentodetalla que la du-
racién promedio de las licen-
cias involucradas aument6 de
21,9a 22,1 dias. Considerando
una remuneraciéon mensual
cercana a $1,9 millones, se esti-

ma que los funcionarios some-
tidos a sumario percibieron
$36.876 millones durante sus
periodos de ausencia.

IMPUNIDAD

Enradio Cooperativa, el sena-
dor socialista Juan Luis Castro
califico la situacion como “una
vergiienza nacional”, sefialan-
do que, pese a que los hechos
se conocieron enmayo delafno
pasado, “han pasado nueve
meses y todavia tenemos mas
de 21.000 sumarios que no se
fallan, que notienen sentencia.
Y delos yasentenciados, soloel
1% termina en destitucion. ¢De
qué estamos hablando?”.

Asu juicio, esto genera un
incentivo negativo en el sector
publico, ya que “se esta insta-
lando un verdadero manto de
impunidad”, lo que “invitaase-
guir haciendo fraude”, afectan-
do recursos destinados a pa-
cientes.

En esa linea, subray6 que
“el fraude se le hace al propio
Estado, porque cerca del 90%
de estos funcionarios son afilia-
dosaFonasa”.

Asimismo, vincul6 el ausen-
tismo con la crisis hospitalaria,
advirtiendo que la ausencia de
personal desalud es un proble-

El destape del mal
usodelicendias

® A partir de la investigacion
de la Contraloria General de
la Repuiblica (CGR), que de-
tect6 hace ocho meses que
miles de funcionarios publi-
cos viajaron fuera del pais
mientras se encontraban con
licencia médica entre 2023y
2024, las irregularidades
quedaron al descubierto y se
les dio seguimiento. El cruce
de informacién entre regis-
tros migratorios y bases de
datos de licencias permitié
identificar desplazamientos
durante periodos de reposo
(viajes de placer o a casinos
de juego),lo que dio origen a
mas de 25 mil sumarios ad-
ministrativos.

ma estructural.

“El promedio bordea los 38
dias deausentismo por trabaja-
dor al afio, una cifra descomu-
nal que demuestra que el pro-
blema todavia no se aborda con
la profundidad que requiere”,
concluyo el legislador, quien
precisamente ha liderado la fis-
calizacién y propuestas sobre
casos de irregularidades. <3
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