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Cartas: IA: una oportunidad para fortalecer lo humano

Derechos sin presencia

Sr. Director,
En Chile todavia existen nifios, nifias y
adolescentes cuya vida cotidiana depen-
de juridicamente de progenitores que
desaparecieron hace anos.
El proyecto de ley sobre abandono pa-
rental busca enfrentar precisamente esa
contradiceién. Hoy, incluso cuando no
existe relacion directa y regular ni po-
sibilidad real de ubicar al padre o ma-
dre ausente, los tribunales contintan
exigiendo autorizaciones para salir del
pais o realizar tramites relevantes.
La situacion resulta especialmente
grave cuando el progenitor abandond
completamente el vinculo y ni siquiera
comparece judicialmente. El sistema
termina imponiendo cargas adminis-
trativas y emocionales a quien si ejerce
el cuidado efectivo del nifio.
La parentalidad implica derechos, pero
también deberes minimos de presencia
y responsabilidad. Mantener intactas
determinadas facultades legales respec-
to de quien abandono6 totalmente a su
hijo no protege la familia ni fortalece la
coparentalidad. Solo prolonga la incer-
tidumbre de nifios y cuidadores.
La discusion sobre esta ley deberia ale-
jarse de simplificaciones ideoldgicas y
concentrarse en una pregunta concreta:
como protege hoy el sistema a los nifios
cuando uno de sus progenitores simple-
mente desaparece.

NATALIA REYES INOSTROZA

Abogada

IA: una oportunidad para
fortalecer lo humano

Sefior Director:

La reciente enciclica Magnifica Huma-
nitas, del Papa Ledén XIV, llega en un
momento decisivo. La inteligencia arti-
ficial ya no es una promesa futura: esta
transformando el trabajo, las decisiones
empresariales y la forma en que nos
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relacionamos. En ese contexto, el de-
sarrollo de la IA nos plantea una tarea
urgente: fortalecer aquello que nos hace
propiamente humanos.
El documento recuerda que la tecno-
logia no es, en concreto, neutral: toma
el rostro de quienes la conciben, finan-
cian, regulan y utilizan. Esa afirmacion
interpela directamente al mundo em-
presarial. No basta con preguntarnos
cuanto podemos automatizar, acelerar,
innovar o reducir costos; la pregunta
clave es como esta transformacion pue-
de ampliar capacidades, fortalecer vin-
culos y poner a la persona en el centro.
A la luz de la doctrina social de la Igle-
sia, que esta enciclica actualiza a 135
anos de Rerum Novarum, el liderazgo
no puede separarse de la responsabi-
lidad moral. La innovacion, cuando se
orienta con discernimiento, puede ser
una gran aliada para el trabajo digno,
la creatividad, la libertad y la capacidad
de encuentro.
La enciclica advierte sobre la necesidad
de sistemas centrados en la personay no
solo en el rendimiento, y plantea que la
calidad y la dignidad del trabajo deben
ser parte de los indicadores de éxito.
Para las empresas, el llamado es claro:
lideremos la transformacion tecnoldgi-
ca con innovacioén, responsabilidad, cri-
terio ético y sentido de bien comin. Eso
implica adoptar la IA no solo pregun-
tandonos qué procesos puede mejorar,
sino también qué capacidades humanas
debemos fortalecer, cdmo protegemos
la dignidad del trabajo y qué criterios
guiaran decisiones que no pueden que-
dar entregadas solo a la eficiencia.
FRANCISCA VALDES
Presidenta de USEC
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