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Crisis en el Servicio Médico Legal: Naveillan fiscaliza
graves irregularidades y propone comision investigadora

La diputada y institu,cional severo, sino que putada recalcd que ha venido

presidenta de la ademds compromete seriamen- realizando gestiones e indaga-

Eomisitn de D % te la capacidad del Estado para ciones para esclarecer las irre-

omision de Derecnos responder con dignidad, eficien- laridades denunciadas y sos-

ol p gn gu ¥

Humanos recibio cia y rigor técnico en materias  tuvo que la sesién de la comisién

a las asociaciones tan sensibles como la identifi- permiti6 confirmar que la mag-

de funcionarios del cacion dg personas fallecidas, la  nitud del problema requiere una

Servicio Médico Legal, realizacién de autf)psias y el de- re§p|{esra institucional mucho
cuyos antecedentes sarrollo de peritajes fundamen-  mas firme.

expusieron una crisis

de mdxima gravedad
al interior de la

institucion, marcada

tales para procesos judiciales.
Lalegisladora sostuvo que uno
de los puntos mas preocupantes
es la falta de profesionales y el
escenario que se aproxima pro-
ducto del incentivo al retiro, ya

Por ello, anuncié que propuso
la creacién de una Comision Es-
pecial Investigadora para revisar
en profundidad las irregularida-
des que afectan al Servicio Médi-
co Legal y establecer eventuales

por hacinamiento o oy b .
d It que entre este afio y el proximo  responsabilidades. En esa linea,
e.cuer Pos, f ‘3 .a_ cién, quienes entregaron nuevos  basicos para realizar autopsiasy ~ dejarian la institucion mas de emplazé a los diputados a res-
de insumos, déficit antecedentes sobre las severas —exdmenes, escasezde personaly 45 funcionarios especializados ~ paldar esta iniciativa con su fir-
de personal y un deficiencias que hoy afectan su  unasituacién operativacadavez  por jubilacidn, lo que, a su juicio, ma, con el fin de reunir los apo-
inminente retiro de funcionamiento. maés insostenible. podria agravar ain mas la crisis ~ yos necesarios para que dicha

profesionales. Para la parlamentaria, lo ex- “Lo que se expuso en la comi-  que hoy vive el Servicio Médico  instancia pueda concretarse.

La diputada Gloria Naveillan
advirti6 sobre la grave crisis
que atraviesa el Servicio Médi-
co Legal, luego de la sesién de
la Comisiéon de Derechos Hu-
manos de la CaAmara, instancia
que preside, en la que recibié a
representantes de las asociacio-
nes de funcionarios de la institu-

puesto en la comisién confirmé
la delicada situacién que desde
hace tiempo viene investigando,
a partir de denuncias e informa-
cién que ha recibido sobre dis-
tintas irregularidades al interior
del Servicio Médico Legal.
Segiin explico, los anteceden-
tes conocidos dan cuenta de
una realidad critica, marcada
por cuerpos sin identificar, ha-
cinamiento, falta de insumos

sién es de la maxima gravedad.
Estamos hablando de una ins-
titucién clave para el funciona-
miento de la justicia, que hoy en-
frenta una crisis profunda, con
falta de personal, falta de insu-
mos, hacinamiento de cuerpos
y una serie de problemas que
no pueden seguir siendo ignora-
dos”, sefiald la diputada.
Naveillan afirmé que la situa-
cién no solo refleja un deterioro

Legal.

“Si hoy la situacion ya es dra-
matica, la salida de mas de 45
profesionales entre este afio y el
proéximo hace ain mas urgente
que se tomen medidas. Aqui no
solo hay abandono, también hay
una falta total de planificacion
frente a una crisis que se viene
profundizando hace tiempo’,
afirmo.

Frente a este escenario, la di-

“Lo que esta ocurriendo en el
Servicio Médico Legal no admi-
te mas espera. Estamos frente
a una situacién gravisima, que
afecta el funcionamiento de una
institucion esencial para el pais.
Por eso hemos propuesto una
comisién investigadora, porque
aqui se necesita esclarecer lo
que esta pasando, determinar
responsabilidades y avanzar en
soluciones reales”, concluy6.
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