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Tipo: Noticia general
Titulo: Chuquicama Subte llega al 67% de jefas mujeres en faenas

BREVES

Chuquicama Subte
llega al 67% de jefas
mujeres en faenas

Chuquicamata Subterrdnea
dio un salto en el temainclu=
sidn. La operacion alcanzé
40% de presencia feme- M
nina y 67% de sus jefatu- e %
ras de turno estan en ma-
nos de mujeres. :
EstascifrasconsolidanaCo- ™
deloo y Chuguicamata Subte- |
rraneacomo referentes en diversi- ' |
dad e inclusion, superando ampliamente el prome- |
diio nacional de participacion femenina en mineria - '
queen 2025 alcanza un 21,8%, segun el Monitoreo

e Indicadores de Génerode COM-Eleva, y reafirma

el impacto de sus programas de formaciény desa- |
rrallo del talento femening.

"Este es un hito Iu storice nosolo para Codelco, si- I
no para la mineria en Chile y el mundo y refleja el
compromiso sostenido de la f:urpcracidm por
construir una mineria mas inclusiva. Se tratade
una estrategia que no solo atrae talento femeni-
ne, sino que lo forma, lo impulsa y lo posiciona co-
mo protagonista de la transformacion del sec-
tor”, destaco Mary Carmen Llano, vicepresiden- |
ta de Gestion de Personas.

El gerente geneial de Chuguicamata, René Gallegui-

lios, afirmd que estos resultados son fruto de la con-
viccidn de la division por mayor inclusion. “Es un hi-

to que hemos persegulido desde que partimos con

la transformacion de Chuguicamata. Vamos a se-
guirempujando la integracién de la mujer en los
priximos meses. Nuestra idea es impulsar en las
proximas contrataciones gue unalto porcentaje se-

an mujeres”, afirmad.

El camino hacia este hito comenzdé en 2019 con

una apuesta firme por construir espacios inclu-
sivos. A través de los programas Aprendices, la
incarporacion de Graduadas, la promocion de je-
faturas y reconversion de talentos internos.
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