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MAS MUJERES EN LOS DIRECTORIOS

Senora directora:

En julio hubo un importante avance en
nuestro pais, eso hay que reconocerlo, ya
que el Congreso aprobd la ley que aumenta
la participacion de mujeres en directorios.
Esto, justo en un aho en que no hubo més
inclusiéon femenina en estas instancias de
las empresas del IPSA tras las juntas de
accionistas del mes de abril. Es muy impor-
tante que las grandes profesionales del pais
vayan asumiendo mas puestos de liderazgo
y de toma de decisiones corporativas, que
muchas veces estan 100% dominadas por
hombres.

Mas alla de esta buena noticia para la

equidad de género en el imbito empresarial,
quedan varios temas que deben ser conside-
rados. Se necesita mas que una legislacion
parallegaraestasinstanciasdecisivas enlas
companias. Resulta fundamental la forma-
cion académica. Luego, la experiencia pro-
fesionales clave para el correcto desempeno
en estos espacios de toma de decision. Sin
dudaamboselementos nosonimpedimento
hoy. puesto que existen grandes profesiona-
les en el pais, que estan desarrollando bri-
llantes carreras al interior de las empresas.

Eltercerfactor eslamotivacion personal
y el deseo por asumir estas funciones de
forma genuina porlas mujeres. Estopermite
el despliegue de la creatividad y los puntos
de vista al interior de las mesas directivas.
Solo asi el cuoteo no terminara como una
mera obligacion y efectivamente producira
el avance que muchos esperamos haceafios.
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