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CARTAS

VENTAJAS DELAINTEGRACIONENEL
IMPUESTO A LA RENTA

SENOR DIRECTOR:

Una ventaja poco destacada de integrar plena-
mente elimpuesto de primera categoria con los
impuestos personales es su efecto sobre el cos-
to de capital de las empresas chilenas.

Cuando el impuesto pagado por la empresa
constituye crédito integro contra los impuestos
personales de sus accionistas, aumentael atrac-
tivo de invertir en acciones locales. Esto eleva la
demanda por esos titulos, mejora sus precios v,
por definicion, reduce el retorno exigido por los
inversionistas.

Un menor costo de capital aumenta el valor
presente de los flujos futuros y hace rentables
proyectos que antes no lo eran. La integracion
tributaria, por tanto, no solo es un debate de re-
caudacion: también incide directamente en in-
versidn, crecimiento y profundidad del mercado
de capitales chileno.

Paul Fontaine B.

EL TALON DE AQUILES DE LA
VACUNACION

SENOR DIRECTOR:

Durante décadas, Chile ha sido destacado a ni-
vel mundial por su nivel de inoculacion. Asies y
asi debe continuar. Sin embargo, hoy su talon de
Aquiiles esta en un grupo cada vez mas esquivo a
vacunarse y mas vulnerable a las consecuencias
de no hacerlo: las personas mayores.

En la actual campana de influenza, solo el 52%
de los adultos mayores de 60 afos y mas se ha
vacunado, siendo uno de los grupos con menor
cobertura. En las ultimas semanas, las urgencias
por influenza en personas de 65 anos y mas han
representado el 11% de las atenciones. Quienes no
sevacunan tienen mayorriesgo de hospitalizacion,
secuelas graves e incluso de morir. Su respuesta
inmune yano es lamisma que en la juventud.

Para alcanzar la meta de 85% de cobertura al 30
de julio, se requieren 15.404 dosis diarias. Sin em-
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bargo, segundatos del DEIS, entreel 27 de abril y el
3 de mayo el promedio fue de 10.662, por debajo
delo necesario.

No se esta tan lejos, pero se requiere un esfuer-
zo activo para acercar y motivar a este grupo. Por
eso es clave impulsar campanas de comunicacion
de riesgo dirigidas especialmente a quienes ron-
dan los 60 afios y aun no perciben la gravedad que
puede implicar enfermarse. Vacunarse protege la
salud propiay también la de quienesnos rodean.

Paula Daza
Directora ejecutiva de CIPS UDD

SOBRE EL GASTO PUBLICO

SENOR DIRECTOR:
No necesariamente mas recursos significa mas
impacto. A veces vemos grandes escuelas sin
buenos profesores, hospitales inaugurados sin
suficientes médicos o presupuestos crecientes
conviviendo con largas listas de espera. Por eso,
el debate no debiera centrarse solo en cuanto se
gasta, sino en cuantoimpacto real generaeso.

En educacion, esto es especialmente impor-
tante, mas recursos no bastan sino se traducen
en mejores aprendizajes, empleabilidad y opor-
tunidades concretas paralas personas.

Gastar mejor tambien es unaforma de avanzar.

Maria José Gutiérrez Correa
Directora ejecutiva Grupo Enovus

LA VERDADERA TRANSFORMACION
DIGITAL

SENOR DIRECTOR:

En Chile, hemos insistido en que la transforma-
cion digital es un problema tecnologico. Falta
infraestructura, datos, inteligenda artificial. Sin
embargo, la evidencia sugiere que el verdadero
cuello de botellano esta enlasmaquinas, sino en
quienes deben darles sentido.

En las empresas de menor tamano la digitaliza-
cion no fracasa por ausencia de herramientas, sino
por unasobrecargaen quienes las implementan.

La investigacion en comportamiento organiza-
cional muestra que el trabajo directivo ya no se
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