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Benjamin Celedon H. George Lever, gerente de Estudios de la CCS:  jicador y significan costos adicionales, y

n PIB de 2,5% y los distintos sec-

tores de la economia creciendo

entre 3 y 5% son las proyeccio-

nes para el 2026 de la CAmara de
Comercio de Santiago (CCS). En palabras
de su gerente de Estudios, el economista
George Lever, “se deberfan normalizar las
menores capacidades” de algunos secto-
res rezagados en materia de produccion
—como el financiero, construccién o mi-
neria— hasta llegar a una convergencia
con las proyecciones del PIB, lo que gene-
ra “proyecciones mds optimistas”.

“En general, el panorama se va ha-
ciendo mas homogéneo: la gran mayoria
de sectores van a crecer en tasas que estdn
en convergencia con el crecimiento po-
tencial del PIB. Probablemente no va a
haber ningtin sector negativo, y eso de por
si hace que la vision del ano en general sea
mds optimista”, explica el gerente de Es-
tudios de la CCS.

Sobre los rubros especificos, el eco-
nomista detalla que habrian “desacelera-
ciones” en el comercio y la agricultura,
que vienen de afos positivos, mientras
que dreas como el turismo “deberian
mantener entre el 3,5 y 4,5% su ritmo de
crecimiento”.

Con todo, las prioridades para el 2026
de la CCS van en linea con el consenso ge-
neral: poner énfasis en permisologia y
destrabar proyectos (la CPC estima US$12
mil millones en inversiones paralizadas),
asf como recuperar la capacidad de crear
empleos,

-Segiin sus estimaciones, los secto-
res de la economia crecerdn entre 3 y
5%. ;Qué ocurre con las proyecciones
especificas de consumo para 20262

-Para el proximo ano creemos que el
consumo privado (que incluye no sola-
mente bienes, sino que también servicios:
turismo, recreacién, consumo en restau-
rantes) va a crecer en torno al 2 o 3%.
Mantiene el momentum de crecimiento
que tuvo el ano pasado, pero también
aparece lo que ocurrié en el mercado la-
boral, en que vemos claramente una pér-
dida de dinamismo en la capacidad de
creacion de empleo. De acuerdo con
nuestros cdlculos (también falta la cifra
definitiva) se crearon un poco mas de 80
mil puestos el ano pasado, y lo normal a
estas alturas serfa probablemente crear a
lo menos el doble: 200 mil es una cifra ra-
zonable para el momento en el que estd
nuestra economia. En gran parte tiene
que ver con el exceso regulatorio que vi-
mos los tltimos anos en materia laboral.
Eso tiene un impacto en la capacidad de
consumo de los hogares, obviamente.

-3A qué se refiere especificamente
con “exceso regulatorio”?

-Hay una serie de nuevas regulacio-
nes, que mas alld de sus objetivos propios
y los impactos positivos que tienen para el
mercado laboral, aumentan los costos de
contratacion de trabajo. Por ejemplo los
aumentos historicamente altos de salario
minimo, que por supuesto tienen una

“Con su nivel de
crecimiento, la economia
debiod crear el doble de
empleos en 2025”

Aumento en el sueldo minimo, 40 horas y reforma de

pensiones hicieron que solo se crearan 80 mil puestos,

"y lo normal seria al menos 200 mil”.

gerente de
Estudios de
la Camara de
Comercio de
Santiago.

Lo normal a estas
alturas seria crear al
menos 200 mil
empleos para el
momento en el que
esta nuestra economia.
En gran parte tiene que
Ver con el exceso

regulatorio”. sobre sueldo
minimo, 40 horas y reforma
previsional

connotacién de conquista social, pero
que encarecen muy fuertemente la con-
tratacién y disminuye las capacidades de
generacion de empleo. Si a eso se suman
laley de 40 horas y la ley Karin, que tienen
sus objetivos bastante claros, de nuevo se
encarece la mano de obra; o la reforma de
pensiones, que apunta a un objetivo que
todos compartimos, pero lo hace a costa
del empleador.

-31Y cudl es la propuesta? ;Cémo pu-
dimos haber crecido mis en empleo?

-Sin estas leyes: todas se financian
mayoritariamente por el esfuerzo del em-

lo segundo es que ocurren todas practica-
mente de manera simultinea. Este afio,
por ejemplo, se reducen horas de jornada
y aumentan mds los puntos de aporte pre-
visional. Hubo una especie de desespera-
cion por regular rdpido en estos dmbitos,
muchas cosas. Y eso significa que cuando
i tienes que asumir un shock, pero son
varios al mismo tiempo, el costo de asimi-
lar eso es mucho mas alto. Uno esperaria
que en afos como estos, en que la econo-
mia tuvo un desempernio muy bueno, fue-
ran los anos de mayor creacién de em-
pleo, y paso totalmente lo contrario. Evi-
dentemente, si no hubiésemos tenido esta
conjuncion de factores habriamos creado
muchos mas empleos.

-:Qué se puede hacer en el futuro
inmediato?

-Basicamente hacer una pausa en ese
proceso regulatorio, porque hay que me-
dir el impacto que ha tenido y cémo ha
daiiado al mercado laboral este proceso, y
a partir de eso, analizar los proximos pa-
sos. Evidentemente sin retrotraer lo que
va es ley, porque, para bien o para mal, lo
que estd legislado, estéd legislado, y eso hay
que asumirlo.

“Reformas” a la economia: “El
Ejecutivo se puede mover con
cierta libertad”

-Mis alla de algiin tipo de reforma
profunda para introducir estas modifi-
caciones, jhay algiin mecanismo actual
que pueda “ajustarse” en pos de la pro-
duccion?

-Primero estd la ley de simplificacion
regulatoria, que va a empezar a generar
sus resultados en el futuro cercano. Ahi
hay un legado importante del actual go-
bierno. Por otra parte, la expectativa es
que eso sera reforzado por los anuncios
de campana del Presidente electo. Hay
buenas noticias en el sentido de que segu-
ramente va a haber un énfasis particular y
una politica piblica orientada a acelerar
los procesos de inversion dentro de la ins-
titucionalidad.

-3Cree que el escenario politico da
margen para concretar esas promesas?

-Hay que separar dos cosas: lo que
entra en la administracién del Ejecutivo y
el proceso legislativo. Iay espacios donde
el Ejecutivo se puede mover con cierta li-
bertad. Los primeros meses van a tener
que ver como se ajustan esas piezas y co-
mo se da el nuevo proceso legislativo. Por
todas las sefales que hemos visto, es muy
probable que en el periodo inicial el Eje-
cutivo ya esté moviéndose dentro de su
ambito de accion.

-3;Han tenido contacto con las auto-
ridades entrantes?

-No por ahora, pero seguramente van
a haber algunos acercamientos, me ima-
gino con todos los gremios, ya hubo del
presidente electo con las ctipulas gremia-
les, hay muchas lineas de trabajo que se
vienen desarrollando los distintos gre-
mios, asi que seguramente vamos a parti-
cipar de ese proceso.
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