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OSCAR RIQUELME

CIFRAS.— La UACh tiene 3.700 funcionarios de los cuales 1.200 son profesores, y una matricula que en 2024 asciende a 17.300 estudiantés.

Institucién tiene una deuda que llega a los $91.868 millones

U. Austral: sindicatos critican
avance del plan de recuperacion
y criterios para los despidos

Los gremios de trabajadores y docentes acusan poca informacién del avance de las
medidas. Autoridad de la casa de estudios afirma que existen espacios de didlogo.

OSCAR RIQUELME

Tres semanas estuvieron mo-
vilizados los estudiantes de 23
carreras de la Universidad Aus-
tral de Chile (UACh) en Valdi-
via, en protesta por la crisis eco-
némica que atraviesa la institu-
cién. En el plantel actualmente
se ejecuta un plan de recupera-
cién que busca dar estabilidad
financiera debido a una deuda
que llega a los $91.868 millones
y con un déficit que este afio
bordea los $9.500 millones.

El5 dejulio vence el plazo pa-
ra que la universidad entregue
a la Superintendencia de Edu-
cacién Superior (SES) el primer
informe trimestral de avance de
la implementacién de las medi-
das del plan, que contempla el
despido de cerca de 300 docen-
tes, un centenar de funciona-
rios, reestructuracién y/o eli-
minacién de unidades poco efi-
cientes y el cierre de carreras
con baja matricula.

Ante esto, los sindicatos de la
casa de estudios han criticado la
forma como se desarrolla el
plan de recuperacidn, acusando
poca comunicacién del grado
de avance.

El Sindicato Nacional de
Trabajadores 1de la UACh cri-
ticé el proceso de desvincula-
cién. Su presidenta, Solange

Doussoulin, aseguré que des-
de enero de 2023 hasta ahora
la UACh ha desvinculado a
poco mds de 220 trabajadores.
“El plan de recuperacién co-
menzd ahora en abril, pero su-
frimos las primeras desvincu-
laciones por la crisis el 6 de
enero de 2023, con 190 socios.
Ahora, este 2024 llevamos 33

“ La tinica informacién que
ha circulado ha sido en relacion

con los despidos de docentes, por
lo que nos preguntamos squé ha
sucedido con las otras medidas
que debian ser realizadas antes

de iniciar despidos?”.

per lento, de todos ellos, solo 15
han logrado salir o tener la carta
de compromiso (de retiro). (...)
En medio despiden a otros cin-
co colegas de forma arbitraria,
sin mayor conocimiento de los
criterios que se utilizaron”.

Con todo, Doussoulin dijo
que es dificil que la UACh cum-
pla el avance comprometido
con la SES la primera
semana de julio. “No
creo que logremos
llegar a cumplir al pie
delaletralo estipula-
doenelplanenlas fe-
chas comprometidas
(...) porque se ha in-
formado que el avan-
ce estd en un 30%
aproximadamente”,
afirmd.

SINDICATO DOCENTES UACH

socios sindicalizados (despe-
didos)”, detalld.

La dirigenta afirmé que lo que
preocupa es que se desconocen
los criterios de los despidos.

Por ejemplo, sostuvo que hay
funcionarios de la universidad
que desean retirarse volunta-
riamente por edad, por lo que se
hizo un listado de poco mds de
50 trabajadores, el que estarfa
en conocimiento de la direccién
de personal, “pero ha sido st-

Junto con confir-
mar que del total de
despidos ala fecha 22
han sido docentes dela UACh, a
través de una declaracion, el
Sindicato de Docentes (Sindoc)
acuso falta de informacién del
estado de avance del plan de re-
cuperacién: “Hasta el momen-
to, la tnica informacién que ha
circulado ha sido en relacién
con los despidos de docentes,
por lo que nos preguntamos
;qué ha sucedido con las otras
medidas que debfan ser realiza-
das antes de iniciar despidos?”.

El documento anadié: “Exigi-
mos mayor informacién y
transparencia, creemos que la
universidad debe realizar una
accién comunicacional interna
que permita que toda la comu-
nidad conozcala decisiones que
se estan tomando”.

La respuesta
del plantel

A través de un comunicado,
la vicerrectora académica de la
U. Austral de Chile, Karin Jiir-
gens, dijo que “durante la im-
plementacién del Plan de Recu-
peracién 2024-2025 hemos
considerado en todo momento
que los espacios de didlogo son
necesarios y relevantes con
nuestra comunidad interna. A
través de esta comunicacién in-
terna, con las distintas macrou-
nidades, sedes y campus, ha si-
do posible aclarar dudas, recibir
observaciones y escuchar in-
quietudes respecto a la situa-
cién actual”.

La autoridad agregé que
“las medidas de correccidn, re-
estructuracién y moderniza-
cién sobre las que estamos tra-
bajando, nos comprometen a
seguir evaluando estrategias y
acciones para avanzar de for-
ma sostenible e integrada en
este proceso”.
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