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- Aprendizaje
alolargo
delavida

n meses donde las institucio-
E nes deeducacion superior téc-

nico-profesional se encuen-
tranen pleno procesode matricula, es
importante reconocer el valor del
aprendizaje a lo largo de la vida.

Vivimos en un escenario de cam-
bios acelerados, donde las tecnolo-
gias, los procesos productivos y las for-
mas de trabajar se transforman a una
velocidad inédita. En este contexto, el
aprendizaje alo largo de la vida ya no
esuna aspiracion deseable: es una ne-
cesidad concreta.

Mantenerse actualizado se ha vuel-
to clave para la empleabilidad, la mo-
vilidad laboral y, en muchos casos, pa-
ra la estabilidad econémica de las per-
sonas. Oficios y profesiones evolucio-
nan, surgen nuevas especialidades y
otras se redefinen. Frente a este esce-
nario, quienes cuentan con la posibili-
dad deseguir aprendiendo, reconver-
tirse o perfeccionar sus competencias
tienen mejores herramientas para en-
frentar los desafios del presente y del
futuro.

El aprendizaje permanente no se
limita solo a adquirir nuevos conoci-
mientos tedricos. En laactualidad co-
bra especial relevancia la formacién
practica, aquella que permite desarro-
llar habilidades directamente vincula-
das con elmundodel trabajo. Talleres,
laboratorios y espacios formativos
equipados con tecnologia actualizada
cumplen un rol fundamental, ya que
acercan alos estudiantes a entornos si-
milares a los que encontraran en su
desempefio profesional.

En este sentido, la educacion supe-
rior técnico-profesional ha asumido
un rol cada vez mas relevante. Forma
a jovenes que ingresan por primera
vezal sistema y a personas que traba-
jan, que buscan reconvertirse, espe-
cializarse o simplemente actualizar
sus conocimientos. Hablamos de estu-
diantes con trayectorias diversas, con
responsabilidades familiares y labora-
les, que requieren instituciones flexi-
bles, accesibles y conectadas con la
realidad productiva del territorio.
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