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La educacion sin corazon...
Un cuerpo sin corazon se muere...

La educacion necesita Corazon, Acompanamiento y Gestion. Humanizacion 360"

Desde la semantica el con-
cepto pedagogo, proviene del grie-
go y significa “aquel que acompafia
al nifio o al joven en busqueda del
saber”. Un pilar determinante para
una sociedad, que la educa, Osea
saca lo mejor de cada nifo y lo lleva
por los caminos de la sabiduria. Por
lo tanto, si tenemos docentes, peda-
gogos fortalecidos, perfeccionados
y acompaiiados, nuestra sociedad
seria mis culta, noble y justa. Pero,
por el contrario, sino estdn fortale-
cidos, perfeccionados y acompaiia-
dos, tendremos una sociedad igno-
rante, deshumanizada e injusta.

Por tal motivo la educacion
primaria y secundaria, es un tema
relevante para las politicas publicas
y privadas de nuestro pais. Hablar
de educacion integral o de cultura
360* (todas las dreas de desarrollo
humano, emocional, académica, es-
piritual etc) hablar de salud mental
en la educacion como curriculum o
praxis, en planes y programas pare-
ciera que es un tema tabi o inexis-
tente.

La educacion de calidad
pareciera que se mide solo por SIM-
CE o PAES, alienando conceptos
trascendentales como espirituali-
dad, valores, respeto, empatia, soli-
daridad, de cultura. Al parecer estos
conceptos virtuosos residen solo en
los colegios confesionales o cole-
gios particulares, en donde se habla
explicitamente sobre la formacion
integral, como formacion de buenas
personas y excelentes ciudadanos.
Ser docente en Chile, especialmente
en la educacion pablica, se caracte-
riza hoy por una serie de dificulta-
des y desafios. Junto a esto, la des-

valorizacion de la labor pedagdgica
es un factor que ha tomado fuerza.
Es como una contradiccion, entre
una profesion valorada socialmen-
te versus profesionales distantes de
percibir dicho reconocimiento.

En la actualidad las ci-
fras indican la disminucion de un
8% anual de quienes optan por es-
tudiar Pedagogia. Junto a esto, la
desercion ha aumentado durante
los Gltimos afios, llegando a que un
20% de los docentes se retiran en
los primeros cinco afios de vida la-
boral. Son nimeros preocupantes,
pero nada novedosos, pues incluso
desde el Ministerio de Educacion
piensan como una tarea pendiente
¢l hecho de levantar mecanismos
efectivos para la retencion de do-
centes para el sistema. Seglin un
estudio de “Elige Educar”, para el
afio 2025 habra un déficit de mas
de 26 mil docentes.

QUE HACEMOS (cada
uno de nosotros) hoy tenemos la ley
Karim que es una aparente esperan-
za que velara por todos los trabaja-
dores, por un ambiente laboral en
paz, justo y enriquecedor, que por
naturaleza de hombres y mujeres de
buena voluntad motivados por un
bien comin deberia existir. Pero
hoy los niveles de estrés, depresion
por mal trato, mal ambiente laboral,
un numero impresionante de licen-
cias médicas que van en aumento,
indicadores de suicidios, especial-
mente en el dmbito estudiantil, que
cada vez estin tomando un mal
protagonismo social, en nivel de
inseguridad social es impresionan-
te estar tranquilo. Hoy tenemos un
Ministerio de Educacion que no es-

cucha a los gremios de profesores, ni
tampoco cumple con los compromi-
sos contraidas post paros de educa-
cion. Un SLEP como innovacion de
la educacion, pero al parecer sin en-
trar en detalles ha sido un RETRO-
CESO. Los DAEM estan intentando
reconquistar la educacién con nue-
vos proyectos (Proyecto AM.O.R.
Daem Santa Cruz) Y Asumir el
desafio de acompafar, a nuestros
jovenes especialmente de los cole-
gios piblicos, abrir espacios y gene-
rar apoyos, para los profesionales y
comunidad de la educacion en Chile
y en nuestras comunas. Ademas,
implica contextualizar y entender
la profesion desde la realidad de la
escuela, de la actual institucion es-
colar, sus desafios y necesidades.
Formar equipos Directivos humani-
zadores, que vuelvan a encontrarse
con el corazon del pedagogo, siendo
clave, De directivos que gestionen
con cardcter de prioridad buscar
¢l apoyo sociemocional y espiritual
del docente que se encuentra agota-
do, desanimado y hasta con miedo
a enfrentar la adversidad. Equipos
que deben ser acompafiados y avan-
zar en los nuevos paradigmas, nue-
vos perfiles y actitudes de los nifios
y jovenes de hoy. Los profesores
necesitan tu apoyo como alumno y
ex alumno, como apoderado, como
amigo y familiar. Comparte una
palabra de aliento, un mensaje fra-
terno, un gesto de 4nimo, un abrazo
y apoyo a tu profesor. La educacion
necesita humanizarse en 360%, para
formar una nueva humanidad de
calidad y excelencia virtuosa. La
educacion necesita corazén, apoyo
y gestion.
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