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Servicio de Reinsercién Juvenil destaca logros a dos afios de su creacién en Tarapaca
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han permitido fortalecer el
proceso de reinsercion de
jovenes, a través de opor-
tunidades y herramientas
para su desarrollo personal
y laboral, es el sello con que
el Servicio de Reinsercion
Social Juvenil de Tarapaca
conmemord el segundo afio
de gestion institucional en
Tarapaca.

La ceremonia, que se rea-
lizd en el Centro de Inter-
nacion Juvenil de Iquique,
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Avances concretos que contd con la asistencia de

diversas autoridades, em-
presarios, jovenes del cen-
tro y los equipos profesio-
nales del servicio; ocasion
en que la directora regional
de la institucion, Liliana
Romero, destacé los logros
alcanzados en materia de
reinsercion e integracion

social de las y los jovenes.

“En la region tenemos 306
jovenes, de los cuales el 80
por ciento estd en el me-
dio libre, mientras que el
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20 por ciento se encuentra
en internacion provisoria o
privado de libertad. En es-
tos dos afios de gestion, y
en el marco del modelo de
intervencion especializada,
que llevan a cabo los equi-
pos del servicio y los orga-
nismos acreditados, mas de
cien jovenes han accedido
a programas de nivelacion
de estudios en educacion
basica y media, procesos
de apresto laboral y cursos
formativos, junto a progra-
mas deportivos y cultura-
les. Mientras que mds de
60 jévenes han participado
en capacitaciones labora-
les, lo que les ha permitido
contar con una herramien-
ta técnica, para acceder a
practicas laborales y ofer-
tas de trabajo”.

Agregd que un aspecto po-
sitivo del trabajo de rein-
sercion es que, a la fecha,

ocho jovenes se encuen-
tran cursando estudios su-
periores, en carreras como
trabajo social, educacion
fisica, ingenieria civil, elec-
tromecanica, entre otras;
en distintas universidades
e institutos profesionales
de la regidn, lo que ha fa-
cilitado su reinsercion a la
sociedad, integrando una
nueva forma de ver la vida.
Asimismo, destacdé como
hito la inauguracion del
nuevo centro de Libertad
Asistida Especial con In-
ternacion Parcial (LAE-IP),
ademas del compromiso de
las empresas de la region
que, a través de la firma de
acuerdos colaborativos con
el servicio, apostaron por la
reinsercion social juvenil.

Es por ello que, en la cere-
monia, 12 jovenes del cen-
tro recibieron su certifica-
cion tras haber concretado
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un proceso de formacion
en Primeros Auxilios e Ins-
talacion Eléctrica Domici-
liaria Basica, cursos que
fueron dictados por las em-
presas Anda Seguro y Citi
Ltda, respectivamente.

En la ocasion, dos jévenes
del Centro de Internacion
lquique agradecieron las
capacitaciones impartidas,
sefialando que pese a es-
tar privados de libertad,
hoy cuentan con una he-
rramienta para enfrentar la
vida, destacando ademds
el cuidado y apoyo de los
equipos en su proceso de
reinsercion, demostrando
Sus avances con una pre-
sentacion musical de can-
ciones de su propia crea-
cién, a través del programa
Liberando Talento; y una
exhibicion de piezas de arte
realizados en los talleres
del centro.

COMPROMISO

En el marco de la gestion
del servicio y el trabajo
para validar los distintos
programas orientados a la
reinsercion de jovenes, la
directora regional del servi-
cio destacd el apoyo de los
servicios publicos.

“Gracias al trabajo con las
instituciones publicas, he-
mos avanzado en esta tarea
para reinsertar a las y los jo-
venes. Esta labor no habria

sido posible sin el apoyo y
compromiso del intersector,
a través del Comité Operati-
vo Regional (COR) y nuestro
Plan de Accidn Regional, lo
cual nos ha permitido gene-
rar diversas acciones y pro-
gramas de apoyo, para que
las y los jovenes puedan
reintegrarse a la sociedad,
con una vida alejada del
delito”.

En ese contexto, la directora
regional del servicio, Liliana
Romero, junto al director
del Centro de Internacion
Juvenil, Victor Parra, entre-
gd un reconocimiento a los
integrantes del COR presen-
tes, valorando el compromi-
so y aportes realizados en
estos dos afios de gestion.

En tanto, el seremi de Jus-
ticia y Derechos Humanos,
Pablo Valenzuela, resaltd el
proceso de instalacion e im-
plementacién del servicio
en la region, sefialando que
“durante este periodo se
han producido avances im-
portantes en distintos am-
bitos, que son fruto de las
distintas instituciones que
son parte del modelo de re-
insercion juvenil que puso
en marcha el gobierno del
Presidente Gabriel Boric.

Sélo me resta felicitar a las
instituciones y equipos del
servicio, ya que es un traba-
jo incansable, pero exitoso
por los logros alcanzados”.
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