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conalgunadiscapacidad, equivalente
a casil,95 millones de personas (Cen-
so 2024). Aunque la implementacion
dela “ley del 1%" y la figura del gestor
de inclusion laboral han impulsado
avances, estos progresos conviven
con una realidad que sigue siendo re-
legada: el trabajo de cuidados no re-
munerado.

En el pais, cerca de 1,19 millones
de personas realizan labores de cuida-
do y la mayoria son mujeres. La evi-
dencia es contundente: el 85% de
quienes dedican ocho o mas horas al
dia al cuidado no remunerado son
mujeres (Ministerio de Desarrollo So-
cial); y un 61% no ha tenido descanso
en los tltimos cinco afos. Este fené-
meno, persistente y silencioso, condi-
ciona su acceso al empleo, sus trayec-
torias laborales y su autonomia econé-
mica, sobre todo cuando cuidan a fa-
miliares con discapacidad o depen-
dencia severa.

Asi, hablar de inclusion laboral no
puede limitarse (inicamente a promo-
ver oportunidades para las personas
con discapacidad. Debe incluir tam-
bién politicas que reconozcan, valo-
ren y acompariien a quienes sostienen
el cuidado en los hogares. De lo con-
trario, seguiremos celebrando avan-
ces que, en la practica, se construyen
sobre una brecha que afecta principal-
mente a las mujeres.

Este 8M, la invitacion es a mirar
esa otra desigualdad: la que ocurre
puertas adentro, en silencio, y que si-

gue marcando la vida de miles de cui-
dadoras en Chile.

Alejandra Rios Urzia,
Universidad Andrés Bello

Celular en modo aula

® La Ley 21.801 que regula el uso de
celulares en las salas de clase va en la
direccion correcta. No se trata de re-
chazar la tecnologia, sino de resguar-
dar el espacio pedagogico de interac-
cion humanay con el entorno. El sis-
tema escolar chileno retine a casi tres
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