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"Todos los asistentes de la educacién y profesores que estén en las escuelas a diciembre de este afio, traspasan con nosotros"

Carlo Campano Vilches, director ejecutivo de la SLEP Los Cerezos, nos cuenta detalles de lo que fue su reunién con el
Gobernador Regional, Pedro Pablo Alvarez Salamanca y lo que viene respecto a los traspasos de colegios al nuevo snstema.

«Todos los asistentes de la educacion y profesores que estén en
Ias escuelas a dlClembre de este aio, traspasan con nosotros»

{ h
Esta semana, Carlo Campa-
no Vilches, director ejecutivo de
la SLEP Los Cerezos, que com-
prende once comunas incluyen-
do: Curicé, Hualainé, Licantén,
Molina, Rauco, Romeral, Sagra-
da Familia, Teno, Vichuquén,
Curepto y Rio Claro, tuvo una
importante reunion con el Gober-
nador Regional, Pedro Pablo Al-
varez- Salamanca Ramirez,
para mostrar los avances en
educacion y gestion territorial.
«Diario Maule Hoy» entrevis-
to al ejecutivo, para conocer los
detalles de esta cita y los distin-
tos desafios que vienen en ca-
mino en materia de traspaso
educacional.
¢Como les fue en lareunion
con el Gobernador Regional?
«Dentro de toda la vinculacion
territorial, teniamos pendiente
una visita al Gobernador Regio-
nal Pedro Pablo Alvarez- Sala-
manca, para presentar, primero
en que estamos como Slep du-
rante este afio, y también proyec-
tando un poco algunas necesa-
rias articulaciones que debemos
tener con el GORE. Es un socio
estratégico importante para
nuestro quehacer, y en ese con-

texto, nos recibié el Gobernador».

¢ Qué materias especificas
se conversaron con la autori-
dad regional?

«Fue una muy productiva re-
union, donde se manifesté con
una muy buena disposicién a
que podamos realizar un trabajo
en conjunto. Manifesté que hay
una preocupacion por la educa-
cién publica, por lo tanto, entra-
mos muy bien en esa conversa-
cion. Le expliqué que nuestro
plan y nuestro foco como SLEP,
desde el dia uno, es la mejora
de los resultados educativos.
Tenemos que hacer una serie de
procesos que nos permitan tam-
bién mejorar el equilibrio finan-
ciero que tienen hoy las comu-
nas, que estan muy desbalan-
ceado. Hay comunas que tienen

que poner muchos recursos a
la educacion desde el Municipio.
Tenemos un mandato de hacer
lo mejor en ese sentido, en tér-
minos de gestion financiera,
pero nuestro foco vital es que,
tengan mejores resultados de
aprendizaje en los estudiantes.
En ese sentido, también le ma-
nifesté que estamos muy alinea-
dos con la Estrategia Regional
del Maule, donde en algunos de
sus objetivos, plantea temas re-
lacionados al mejoramiento de
la educacién, pero también a la
inclusién. Le planteamos un
estado de situacion de cémo
vamos avanzando, cuales son
las principales tareas que tene-
mos este ano, que involucra
esas tareas por parte de los
Municipios y dejamos visualiza-
do algunas necesidades que
tenemos. Estas necesidades
son de financiamiento con el
Gobierno Regional en términos
principalmente de infraestructu-
ra».

¢ Se refiere a generar pro-
yectos de infraestructura?

«No solo generar proyectos,
quizas también pensando en un
convenio de programaciéon con
el Gobierno Regional, que per-
mita tener recursos sectoriales,
pero a la vez, que ellos como
Gobierno Regional, nos puedan
aportar. Eso pensando en el ré-
gimen del afo 2027. Este aio
estamos efectuando un diag-
néstico de infraestructura, para
ver en que condiciones estan los
216 establecimientos que tene-
mos en el territorio, y desde ahi
vamos a tener que, seguramen-
te, categorizar cuales son esas
necesidades, y ver cuales vamos
a poder abordar por fondos de
mantencion en algunos casos,
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y en otros va tener que ser con
inversion que hay que salir a bus-
car».

¢ Estén conscientes las au-
toridades que este proceso de
reconversion no se puede dete-
ner?

«Si, por supuesto, eso princi-
palmente porque la ley original
tuvo una muy alta aprobacion de
todo el espectro politico, pero
ademas, hace un poco mas de
dos meses, se volvié a aprobar
una ley que fortalece este tras-
paso y fue votada casi por unani-
midad. Todas las bancadas,
desde los comunistas hasta el
partido republicano, votaron a fa-
vor de esta ley que fortalece este
traspaso y da mas responsabili-
dades a los municipios y también
a los directores ejecutivos por-
que nos amplian las posibilida-
des de gestion. También esta-
blece mejoras del sistema, como
que la Direccion Nacional tiene
que apoyar mas a los Slep en
implementacion».

¢ Como ha sido la llegada
con los alcaldes en esta gestion
de traspaso educativo?

«La verdad es que estamos
haciendo todo lo posible, pero
estamos avanzando bien. Toda-
via somos un equipo muy peque-
fo. Nosotros dependemos de
los recursos para implementar y
hacemnos las criticas para prepa-
rarnos para el traspaso el proxi-
mo afio, pero también implemen-
tar con funcionarios y funciona-
rias, ya que hoy dia, solo somos
18, para la tremenda tarea que
tenemos por delante, de poder
catastrar las once comunas y
hacer un diagnéstico en términos
de infraestructura, financiamien-
to, focos pedagégicos y perso-
nal. Estamos haciéndolo con
mucha fuerza, con mucha deci-
sién, pero todavia con algunas
limitaciones en términos de re-
cursos, Hemos tenido reuniones
con casi todos los alcaldes y los
equipos DAEM, y tenemos re-
uniones constantes con los gre-
mios de asistentes de la educa-
cion y profesores. Todos estan por
el traspaso».

¢ Como viene en este tras-
paso, la seguridad laboral de los
docentes?

«Todos los asistentes de la
educacion y profesores que es-
tén en las escuelas a diciembre
de este afo, traspasan con no-
sotros. No hacemos ningun fil-
tro, ni ningun ajuste de este ano
para el préoximo. Mas adelante
cuando empecemos a discutir el
presupuesto con la Dipres, para
el aflo 2028, seguramente nos
va a poner ciertos limites respec-
to a lo que podemos pagar como
funcionarios. Ahi en el momen-
to, tendremos que ver cémo es-
tamos equilibrados como siste-
ma y los ajustes que sean nece-
sarios».

¢ Qué es lo que viene para
ustedes en las proximas sema-
nas?

«Estamos con una tarea ur-
gente que es, de ser capaces de
definir cuanto nos cuesta el Ser-
vicio Educativo completo de esas
11 comunas, el aio 2027. En fe-
brero enviamos una tabla de
EXCEL a todos los municipios,
con el correspondiente oficio,
solicitandoles toda la informa-
cién, todo lo que gasta el Munici-
pio en educacion, todos los in-
gresos y todos los egresos. Te-
nemos que tener esa claridad y
el ojo bien afinado, para solici-
tar, cuanto cuesta mantener el
servicio educativo el préximo
ano. Esa es la tarea mas urgen-
te hoy dia, y mientras tanto, se-
guimos teniendo reuniones con
diferentes agrupaciones para, el
segundo semestre, tener la ca-
pacidad de ir definiendo algunos
convenios de colaboracion»,
concluy6.

www.litoralpress.cl



