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VACANTES LABORALES CIERRAN 2022 EN MiNIMOS DESDE2020

indice de vacantes

Ofertas vuelven a caer sobre 40%
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FUENTE: Banco Central

LATERCERA .

Mercado laboral a la baja: ofertas laborales
caenmas de 40% endiciembre y llegana
sumenor nivel desde mediados de 2020

De acuerdo con el Banco Central, en ¢l ultimo mes del afio, el indicador cay6 44,41% con respecto al
mismo mes del afio pasado siendo, ademas, la mayor baja desde julio de 2020. En comparacion a
noviembre la contraccion fue de 11,35%. En el ultimo trimestre del afio, la Metropolitana fue la region

donde mas retrocedieron.

CARLOS ALONSO

—Elmercado laboral es una de las dimensio-
nes de la economia que mds impacto nega-
tivo puede mostrar en 2023. Y eso ya se co-
menzo areflejar. En el trimestre septiembre-
noviembre de 2022, se destruyeron 17.419
plazas laborales en comparacion al trimes-
tre inmediatamente anterior, segin infor-
mo el Instituto Nacional de Estadisticas
(INE). Ademds en mimeros los ocupados to-
tales retrocedieron a niveles del trimestre
marzo-mayo dando cuenta del deterioro
por el que estd inmerso el empleo.

As{ hoy, en la economia chilena, hay
8.883.090 personas ocupadas lo que se tra-
duce en un alza de 3,7% en comparacion a
lo que habia hace un afio. En numero, hay
324.727 mas plazas laborales que en el tri-
mestre septiembre-noviembre de 2021, pero
todavia lejos de los 9.063.374 que se exhi-
bia previo a la pandemia.

La estimacion de la tasa de desocupacion
nacional fue 7,9%, registrando un ascenso
de 0,4 puntos porcentuales (pp) en doce me-
ses, producto delalza de la fuerza de traba-
jo (4,3%), mayor a la presentada por las
personas ocupadas (3,8%). Por su parte, las
personas desocupadas aumentaron 10,1%,
incididas unicamente por quienes se encon-
traban cesantes (11,3%).

Un indicadoradelantado que permite mo-
nitorear como estara el empleo son las ofer-
tas laborales por internet que mes a mes pu-
blica el Banco Central. En diciembre, el in-
dicador cayd 44,41% con respectoal mismo
mes del ano pasado siendo, ademds, es la
mayor baja desde julio de 2020. Con esto
ademas, el nivel del indice también es el me-
nor desde septiembre de 2020, cuando re-
cién el pais estaba saliendo de la primera
gran cuarentena. En comparacion a no-
viembre la contraccion fue de 11,35%, vol-

vieron a caer luego de dos alzas consecuti-
vas.

Este indicador, en general, muestra un
comportamiento similar a lo que pasa con
los datos de empleo asalariado de la Encues-
ta de Empleo del INE, aunque con un reza-
go debido al tiempo que demoran las pla-
zas en ser llenadas.

Las cifras del Banco Central entrega tam-
bién la evolucion por trimestre que tuvie-
ron los avisos laborales. En el ultimo trimes-
tre de 2022, lamayor caida la tuvo la Region
Metropolitana con 47,1%, seguido por Mau-
le con 38,4%, La Araucania con 36,7% ¥
Valparaiso con 35,2%.

Por grupo ocupacional, las mayores bajas
se encuentran en quienes se desempenan
comoartesanosy operarios con una merma
de 61,84%; operadores de instalaciones, ma-
quinas, y ensambladores con 59,95%, ocu-
paciones elementales con una caida de

54,95% y personal de apoyoadministrativo
con una contraccion de 53,06%, técnicos,
profesionales de nivel medio -38,81% v tra-
bajadores de los servicios y vendedores de
comercios y mercados conuna contraccion
de 35,22%.

Los economistas coinciden en que estos in-
dicadoresreflejan que el mercado laboral es-
tarda mas lento durante los proximos meses
dada la situacion de menor crecimiento
que mostrard la actividad econdémica en
2023.

Asimismo, mencionan que la creacion de
empleo entrard a una fase de estancamien-
to, v que a medida que la economia se vaya
enfriando se volverd mds lento. Sibien exis-
ten discrepancias sobre qué tan profunda
serd esa caida, las perspectivas vanentre un
-0,5% proyectado por Hacienda, el rango
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Desempleo

es la tasa de desocupaciion que registro
el trimestre septiembre-noviembre de
2022.

que entrego el Banco Central entre -0,75%
v -1,75% y las expectativas del mercado que
apuntana una baja de 1,5%.

El deterioro del mercado laboral es preci-
samente lo que muestran los registros de va-
cantes laborales. “Esto es un reflejo de las
menores necesidades de contratacion en 1i-
nea con el avance de la recesiéon economi-
ca en nuestro pais”, sostiene el director del
Observatorio del Contexto Economica de la
Universidad Diego Portales, Juan Bravo.

Mauricio Tejada, académicode la Universi-
dad Alberto Hurtado, acota que “detris del
deterioro del empleo formal estd el claro de-
bilitamiento de la demanda por trabajo. Vien-
doun panorama algo mids amplio que solo el
ultimo dato: las vacantes de trabajo, publica-
das tanto en los medios de prensa escritos
como por internet, se deterioraron de forma
consistente desde finales de 2021 , dijo.

En ese sentido, el economista puntualiza
que “segtin los datos publicados por el Ban-
co Central, los indices de vacantes en me-
dios de prensa escrita y por internet caye-
ron en diciembre en algo mds de 35% y 44%
en los tltimos 12 meses, respectivamente,
v la tendenciaa lo largo del ano ha sido cla-
ra”, puntualiza Tejada.

PERSPECTIVAS ALABAJA

En el escenario base los economistas espe-
ran que el mercado laboral se vaya deterio-
rando, principalmente los empleos forma-
les y ganando terreno los informales que va
durante el ano pasado mostraron algin re-

Creacdion de empleo

empleos se perdieron en el trimestre
septiembre-noviembre de2022 en
comparacion al trimestre anterior.

punle.

Para Tejada es “probable que la economia
chilena entre en recesion durante los prime-
ros meses de 2023 y deberfa repuntar hacia
finales de ese afio, consistente con aquello,
el mercado laboral deberfa seguir deterio-
randose, en cantidad y calidad”. Enese con-
texto, para el economista “la tasa de desem-
pleo podria empinarse hasta niveles cerca-
nos a 9% y 10% hacia mediados de 2023 para
luego empezar a retroceder vy la informali-
dad laboral también debiera tomar mayor
protagonismo”.

Mientras que Bravo argumenta que “este
es uno de losdiversos indicadores que mues-
tran cémo el mercado laboral se continua
debilitando. De momento, la estacionalidad
positiva asociada a la época estival estd con-
tribuyendo en mostrar un deterioro me-
nor”, menciona. Sin embargo, de acuerdoa
los prondsticos del mercado, “lacaida dela
actividad econdmica alcanzard su mayor
intensidad el primer semestre de 2023, por
lo tanto, es hacia el segundo trimestre de
2023 donde los indicadores del mercado
laboral, en particular, la tasa de ocupacion
informal y la tasa de desempleo, mostrardan
el mayor deterioro”.

Por todo aquello, el economista asevera
que al menos en la primera mitad de 2023
debieranseguir observindose caidas, debi-
doaque “larecesion economica implica me-
nores necesidades de contratacion, lo que se
refleja en menor cantidad de avisos labora-
les solicitando personas para trabajar”. @
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