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Editorial
Déficit de profesores

Las Facultades de Educacion viven dias criticos. Varias universi- La ley 20.903, que creé el Sistema de Desarrollo Profesional Do-
dades han cerrado este ano las carreras de pedagogias. Eraloquese  cente,establece que todas las carreras de pedagogia debenestar acre-
anticipaba para la admision 2026, ya que no se lograrian llenarva-  ditadas y ser impartidas solo por universidades acreditadas. Ade-
cantes con el nuevo puntaje minimo -que aumento en mds de 120 mas, aumenta los requisitos de selectividad para ingresara estudiar
unidades-, sumado esto a una crisis en las inscripciones a estas ca-  pedagogia. La ley también aumenté la proporcion de horas no lec-
rreras que se arrastra desde hace anos. tivas de los progt,esoms para preparacion de clases, evaluacion de

Recientemente la presidenta del Consejo de Decanos de Educa-  aprendizaje, trabajo colaborativo, entre otras labores. Las horas no
cion de Universidades Privadas, Marili Matte, manifiestéquees un  lectivas alcanzan el 35% de las horas de contrato de quienes estdn
problema que afecta tanto a universidades publicas como privadas, enlacarreradocente.Y finalmente, estd el aspecto de remuneracio-
con el cierre de una decena de carreras de Pedagogia, por faltadees-  nes insuficientes del profesorado.

tudiantes. Un estudio realizado por Elige Educar, iniciativa publico- Las regiones mds afectadas por la falta de docentes son Aysény
privada que funcionaal alero de la Universidad Catélica, revel6que  Atacama, mientras que la Metropolitana es la 1inica que tiene una
existe un déficit importante de do- oferta completay podriamantenerla.
centes en el pais. En 2025 faltaban En la dltima década ha habido una
cercade 26 mil docentes, y de nome- Pese a que Pedamgfa es |a cuarta disminucion de un 27% de los alum-

diarcambios importantes, para 2030 - o nos ue entran a la carrera, mientras
habr4 un déficit de 33 mil profesion mas valorada por la ciudadania, e los que egresan, un 10,7% de-

Esa escasez afecta principalmen- e H z senamn en su primer ano de traba-
tea la Ensenanza Media (3290ycon  €Ste reconocimiento ptiblico no se reflejaa o Unndetn pnwpa,es razones pa:

déficit en dreas como Historia y en las mefefe"cias universitarias de las ra no estudiar ped e§o§1a tiene

Geografia, Ciencias Naturales, In- = ver con que la soci pone en

glés, Tecnologia y Musica y Educa- nuevas generaciones. F algunas carreras, entre las cuales

cidn Bdsica. as pedagogias no tienen las prime-
El tema no es nuevo, pero hay que ras preferencias.

considerar que hasta al 2020 se proyectaba un déficit de 13.630 do- Pese a que pedagogia esla cuarta profesién mds valorada porlaciu-
centes,lo que ya era un escenario complejo. Porlomismo, elafiopa-  dadania, este reconocimiento puiblico no se refleja en las preferen-
sado el Ministerio de Educacion convoco a una mesade trabajopa-  cias universitarias de las nuevas generaciones. De ahi que se busca
ra la atraccién de jévenes a las carreras de pedagogia. De ella nacie- merar acciones para atraer a mas jovenes talentosos a las carreras
ron algunas propuestas, como la Beca Vocacion de Profesor para Ii- ge pedagogia, a través de acompanamientos con tutores, entrega de
cenciados y profesionales. informacion acerca de mallas formativas, distintas menciones que
De acuerdo con el estudio, los principalesaspectosque afectanlado-  tienen las pedagogias en diferentes casas de estudio y también in-
tacion y lanecesidad docente son la desercién laboral, quealcanza,en  formacion relevante de la insercion laboral.
promedio, el 4,1% anual. Es decir, cerca de 8.200 profesores de todo el En 2018, el conjunto de las universidades chilenas tenian matri-
pais dejan el aula cada ano. Asimismo, la matricula de primer anioen  culados 18.700 estudiantes de pedagogia, y ahora no alcanzana la
las carreras de pedagogia (sin incluir a educacion de parvulos ni dife-  mitad. Hay un déficit actual y proyectado de profesores, y asi no se
rencial) ha caido, en promedio, un 4% anual en el periodo 2005-2020.  puede garantizar el derecho a una educacién de calidad.
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