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Falabella cambiara la dieta de su presidente:
partira en casi $ 60 millones brutos almes

VICTOR COFRE

El saliente presidente de Falabella, En-
rique Ostalé, percibié una cifra récord en
2025, gracias a las elevadas utilidades de
la empresa y a la fuerte recuperacién en el
precio de la accién, dos factores que inci-
dieron en la estructura de remuneracion
aprobada en la junta de accionistas de abril
del ano pasado.

Pero ahora aquello cambiard. Para la
proxima junta ordinaria de accionistas,
que se realizard el 17 de marzo, el directo-
rio de Falabella propuso una modificacion
a la estructura de remuneracion de su pre-
sidente, cargo que a contar de esa fecha
asumird, casi con seguridad, Fernando de
Peia, el ex gerente general de Mall Plaza
por 35 anos, quien fue propuesto para el
directorio por un consenso de varios ac-
cionistas.

Ostalé presidié Falabella los ultimos tres
anos. En 2023 recibié una remuneracion
de $ 183 millones y en 2024, $ 277 millo-
nes. En ambos anos solo percibio la dieta
fija. En 2025, sin embargo, Ostalé recibio
$ 2.118 millones brutos, un monto com-
puesto por $ 289 millones como dieta fija y
otros $ 1.829 millones como pago variable.

El salto se explica por la estructura de
dietas aprobadas en los afios previos. El
presidente de Falabella tenfa una dieta fija
de 615 UF brutas al mes y una dieta varia-
ble de 0,2% de las utilidades liquidas dis-
tribuibles del ejercicio 2025, ademads de un
premio por el alza de la accién. Los direc-
tores, en cambio, tenfan una dieta de 150
UF al mes y un variable de 0,0375% de las
utilidades para cada director.

La formula serd modificada este afo en
el caso del presidente; la que se mantendra
inalterada para los directores. La propues-

ta del directorio eleva el monto fijo del pre-
sidente, pero disminuye el variable.

Ahora, el presidente que elija Falabella
para el periodo 2026-2029 recibird una
dieta fija de 1.500 UF brutas al mes (casi $
60 millones al mes, mas del doble de lo que
recibia Ostalé), pero su pago variable des-
cenderd al 0,07% de las utilidades liquidas
distribuibles del ejercicio 2026.

Otro pago variable para el presidente,
calculado sobre la base del alza del precio
de la accion, mantiene la misma férmula
aplicada en el caso de Enrique Ostalé para
el ejercicio 2025, pero el saliente presiden-
te de Falabella podria seguir beneficidn-
dose de ese bono variable. “Se distribuird
proporcionalmente entre quienes ejer-
cieren la presidencia durante el periodo
2026/2027 si en el mismo hubiere mds de
un presidente”, dice la convocatoria a jun-
ta del directorio de Falabella. Asi, a Ostalé

le corresponderia recibir ese pago variable
hasta el 17 de marzo proximo y, a contar de
esa fecha, por el resto del ejercicio 2025,
a su sucesor, probablemente Fernando de
Pena.

Ese pago variable bruto se calcula de
multiplicar “700.000 por la diferencia,
al alza, que eventualmente exista entre el
precio promedio ponderado de la acciéon
de la sociedad en las transacciones bursi-
tiles que se hayan realizado en la Bolsa de
Comercio de Santiago entre el nonagésimo
y el trigésimo dia hdbil bursdtil anteriores
al 17 de marzo de 2026, por una parte, y,
por la otra, entre el nonagésimo v el trigé-
simo dia hdbil bursatil anteriores a la fe-
cha en que se celebre la junta ordinaria de
accionistas de la Sociedad que tenga lugar
dentro del primer cuatrimestre de 2027,
describe la nueva politica de remuneracio-
nes.@

Ta

www.litoralpress.cl



