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Titulo: Universidades abren cientos de Ingresos especiales para 2023

Apurese: hay cupos extra para escolares con buenas notas, cientificos, deportistas y mas

Universidades abren cientos de

Una buena
alternativa para
el ano en que

debuta la PAES.

OscAr VALENZUELA

radicionalmente los
T procesos de admision

especial a las universi-
dades comienzan en sep-
tiembre u octubre, pero este
ano varias instituciones se
adelantaron para dar a cono-
cer sus ingresos alternativos.

“Ya estamos cargando to-
da la informacion de admi-
siones especiales 2023 y ha-
ciendo los diversos ajustes,
considerando que este ano
debuta la PAES (Prueba de
Acceso a la Educacion Supe-
rior). Este proceso para mu-
chos estudiantes va a ser un
poco incierto, los puntajes de
corte van a ir cambiando”,
explica Osmar Valdebenito,
jefe de admision de la Univer-
sidad de Chile, que ofrece
2.000 cupos especiales por
distintas vias (uchile.cl,
https://bit.ly/3PEmhkr).

En el caso de la Universi-
dad Catdlica, ya se puede
postular a tres ingresos por
equidad: “Para Intercultural
y Talento e Inclusion se con-
sideran cupos extra a los que
ofrece la via centralizada;
ademas tienen que cumplir
con un puntaje de corte me-
nor que depende de cada ca-
rrera”, aclara Camila Garate,
jefa de Admision Equidad UC.
“Respecto a la admision para
personas con discapacidad,
no tienen que dar la PAES,
solo se les pide NEM superior
a 5,0”, agrega (admi-
sion.uc.cl, https://
bit.ly/30CRP9I).

Otra con inscripciones
abiertas es la Universidad
Mayor (admisionmayor.cl,
https://bit.ly/3z29YoKH).
“Tenemos 12 tipos de ingre-
so especial. Invitamos a pos-
tular por vias alternativas
que evalGan competencias,
habilidades o aptitudes que
no miden las pruebas estan-
darizadas”, dice José Ignacio
Rodriguez, director general
de admision.

En la Universidad de Val-
paraiso el ano pasado 18,6%
de sus matriculados ingresa-
ron por admision especial;
ahora ofrecen 15 vias de ac-
ceso. "En algunas se necesita
puntaje PAES, como destaca-
do en notas odeporte, y otras
no requieren puntaje, como
discapacidad y notas de en-
senanza media”, plantea Car-
los Becerra, vicerrector aca-
démico (2022.uv.cl
https://bit.ly/3J5Ulou).

La Universidad Catélica de
Valparaiso también reconoce
el talento escolar (pucv.cl,
https://bit.ly/3BgCiZG).

Admisién

Dirigida a:

Pontificia Universidad Catélica

Talento e
Inclusion

Intercultural

Personas con
discapacidad

Universidad de Chile

Sistema de Ingreso
Prioritario de Equidad
Educativa (SIPEE)

Deportistas destaca-
dos

Equidad de Género

Estudiantes de
pueblos indigenas

Estudiantes en
situacion de discapaci-
dad
Universidad de Valparaiso
NEM sin puntaje minimo
PAES
Persona con discapacidad
visual (no pide PAES)
Destacado académico

Destacado en artes, ciencia,
tecnologia o humanidades
Destacado en deportes

NEM con puntaje PAES

Mujeres en Ingenieria

Universidad Mayor
Mujeres en Ciencias,
tecnologia e ingenieria

Destacado en ensefanza
media

Destacado en diversas dreas

Deportistas

Conservatorio de Musica
Pontificia Universidad Catéli
Talento académico

Talentos diversos

Deportistas destacados

Ingreso especial para
mujeres

Estudiantes de colegios municipales o subvencionados del
10% superior de notas y Registro Social de Hogares hasta
80%.

Estudiantes migrantes, de pueblos originarios o tribal
afrodescendiente (requisitos distintos en cada caso).

Postulantes con discapacidad visual, auditiva y/o motora,
sin importar ano de egreso.

Alumnos de 4° medio 2022 de colegios publicos con
promedio igual o superior a 5,5 y Registro Social de
Hogares hasta 60%, que rindan PAES y no alcancen el
puntaje de ingreso.

Personas que rindan PAES y con logros deportivos destaca-
dos entre el 1-1-2021 y el 9-9-2022 a nivel nacional,
regional o internacional

Cupos para mujeres en Ingenieria, Ing. en Sonido, Teoria de
la Musica e Ing. Comercial; cupos especiales para hombres
en Pedagogia en Ed. Parvularia y Trabajo Social.

Estudiantes pertenecientes a pueblos indigenas reconoci-
dos en lista de espera en la carrera.

Personas con discapacidad fisica, sensorial, auditiva o visual
en la lista de espera de la carrera.

Alumnos de 4° medio 2021 0 2022 con promedio NEM
igual o superior a 5,5.

Chilenos con discapacidad visual y licencia de educacién
media.

Alumnos en el 10% superior de notas en su establecimien-
to.

Alumnos de cuarto medio 2021 0 2022 que hayan recibido
distinciones en alguna de esas areas.

Alumnos de 4° medio 2021 o 2022 seleccionados o
preseleccionados nacionales o regionales en disciplinas de
los planes deportivos UV.

Alumnos con promedio NEM igual o superior a 5,5.

Alumnas de 4° medio 2021 0 2022 con NEM igual o
superiora5,5.

Alumnas que hayan rendido la PDT desde 2018; alumnas
de 4° medio que rinden la PAES.

Pertenecer al 30% superior de notas de su colegio

Egresados de media con vocacion en artes, tecnologia,
musica, danza, humanidades, ciencia, lideres y emprende-
dores.

Seleccionados o preseleccionados nacionales, de federacio-
nes, comunales o clubes.

Personas con licencia de educaciéon media chilenay
trayectoria o estudios musicales.

ica de Valparaiso

Alumnos de 4° medio con buen rendimiento académico

Estudiantes destacados en ciencia, artes, humanidades,
lideres o emprendedores.

Estudiantes que sobresalgan en alguna actividad fisica;
deben mostrar antecedentes.

Alumnas con interés en el area cientifica tecnolégica.

Fuente: instituciones y sitios web de cada universidad.

Ingresos especiales para 2023

Cupos

Vacantes en todas las carreras;
pueden entrar con menor puntaje
PAES

Vacantes en todas las carreras;
pueden entrar con menor puntaje
PAES

Vacantes en todas las carreras; no
exige puntaje PAES

Vacantes SIPEE por facultad

92 vacantes distribuidas entre las
facultades

144 vacantes en total (se deciden por
postulacién en 12 preferencia y
puntaje ponderado superior al
minimo)

Al menos 2 vacantes por carrera

Al menos 2 vacantes por carrera

Cupos definidos por carrera en base a
las notas

Cupos se definen segun carrera
Cupos se definen segun carrera

Cupos se definen segun carrera

Cupos se definen segun carrera

Cupos se definen segun carrera
Cupos definidos para cada ingenieria
Cupos definidos por puntaje en
Santiago y Temuco

Cupos definidos por puntaje en
Santiago y Temuco

Curriculo que acredite su desarrollo
en el drea

Documentos que respalden el mérito
deportivo

Se realiza prueba

Promedio 6,0 para Derecho, Sicologia,
Ing. Comercial; 5,5 para ingenierias no
civiles, Agronomia y licenciaturas.

Vacantes en todas las carreras

Vacantes en todas las carreras

Vacantes en todas las ingenierias y Lic.

en ciencia

Ta

Postulacion

Abierta hasta el 17 de
octubre

Abierta hasta el 17 de
octubre

Abierta hasta el 17 de
octubre

29 de agosto al 30 de
septiembre

11 de agosto al 9 de
septiembre

No se requiere postula-
cion especial

29 de agosto al 6 de enero
(enviar certificado de
acreditacion Conadi)

29 de agosto al 6 de enero
(enviar credencial de
discapacidad)

1de agosto al 7 de
octubre

10 de octubre al 15 de
diciembre

5 de septiembre al 15 de
diciembre

5 de septiembre al 15 de
diciembre

S de septiembre al 15 de
diciembre

5 de septiembre al 15 de
diciembre
5 de septiembre al 15 de
diciembre

Abierta en primer llamado
hasta el 20 de octubre

Abierta en primer llamado
hasta el 20 de octubre

Abierta en primer llamado
hasta el 20 de octubre

Abierta en primer llamado
hasta el 20 de octubre

Por definir

29 de agosto al 14 de
octubre

29 de agosto al 14 de
octubre

29 de agosto al 14 de
octubre

9 de agosto al 14 de
octubre
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