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Titulo: Mineros cuentan cdmo arman su casa arriba del cerro

“Tenemos mesas de pool, taca taca, canchas de fltbol... casino, quiosco, gimnasio”

Mineros cuentan cOmo arman
su casa arriba del cerro

Como en la mayoria
de las faenas
trabajan en turnos
largos, los
campamentos
cuentan con
equipamiento similar
a un hotel.

ApriL NUNEZ

las actividades economicas mas

importantes de Chile; desde
2009, tras promulgarse como Ley de
la Republica, cada 10 de agosto -San
Lorenzo, patrono de los mineros en el
santoral catdlico- se celebra el Dia del
Minero.

La extraccion de minerales es una
labor compleja que exige colabora-
cion y trabajo en equipo entre profe-
sionales y técnicos de diversas areas:
todos juntos se exponen a condicio-
nes climaticas extremas y, en la ma-
yoria de los casos, bien lejos de sus
hogares. ¢(Como se las arreglan para
vivir el dia a dia en la altura?

I a mineria, sabemos, es una de

Zonas de recreacion

Daniel Lagos (29), técnico en cons-
truccion y obras civiles, hace 3 afnos
trabaja en la mina de cobre Quebrada
Blanca (Region de Tarapaca), a una al-
titud de 4.400 metros. Alli es capataz
de ducto: se encarga de coordinar y
gestionar los equipos de trabajo y re-
cursos como camiones o excavadoras
en turnos de 12 horas.

Su formato de trabajo es 10x4; es
decir, diez dias esta en terreno y los
cuatro restantes visita a su familia en
Colina, Santiago, donde con un grupo
de amigos participa en “La Ruta de la
Cuchara”, llevando comida a perso-
nas de escasos recursos.

¢Como es su vida en la pega? “Se
ordena todo por fases, desde que em-
pieza el movimiento de suelo hasta
bajar una tuberia para enterrarla y de-
senterrar el material concentrado.
Veo los permisos, los contratos, subi-
das y bajadas, la coordinacion en te-
rreno”, detalla.

Al final del turno parten a un cam-
pamento donde todo es muy relajado,
dice: no tienen que cocinar ni hacer
aseo, pues la idea ahi es que tras una
larga jornada puedan descansar. “El
campamento esta a 1.500 metros de
altura. Tenemos mesas de pool, taca
taca, canchas de fatbol: nos proveen
de todo. Hay habitaciones de dos ca-
mas y otras de tres; las instalaciones
cuentan con casino, quiosco, gimna-

Daniel Lagos en
el centro logistico
de operaciones
de Quebrada
Blanca, a 4.400
metros de altura.

sio y muchas zonas de recreacion para
descansar”, valora.

Llegar y acostarse

Sebastian Torres (37) es técnicoen
maquinaria, prevencion de riesgos y
auditoria en sistemas de gestion inte-
grados; actualmente trabaja en la Mi-
nera los Pelambres, Coquimbo, un ya-
cimiento de sulfuro que produce con-
centrado de cobre. Ahi él es operador
de grias de izaje, cuya funcion princi-
pal es levantar toneladas de cargas.

Sus turnos son 7x7; al finalizar su
jornada, un bus lo lleva a él y a sus co-
legas a un hotel ubicado a una hora de

viaje para que cenen, se duchen y re-
pongan fuerzas para el dia siguiente.
“Hay gimnasio, cancha de fitbol y nos
Illevan comida y cena lista, solo tene-
mos que llegar a acostarnos. Otras ve-
ces nos toca quedarnos en la mina;
ahi también hay de todo y se puede
dormir mas”, relata.

John Fuentes (31) es técnico en
electricidad industrial y administra-
dor de empresas. Actualmente traba-
ja en la minera Las Tértolas, en Coli-
na, donde partié como maestro elec-
tricista haciendo reparaciones, mon-
taje y cableado. Hoy sus funciones
son mas administrativas: “En un do-

»“A veces nos toca

quedarnos en la
mina; ahi
también hay de
todo y se puede
dormir mas”’

Sebastian Torres

El casino del campamento Ducto Dos,
casi 3.000 metros mas abajo.

cumento se describe qué se hara, los
riesgos posibles y soluciones, eso es
revisado y firmado por prevencion y
luego juntamos las herramientas para
trabajar”, cuenta.

Sus turnos son 7x7; cada dia, tras
12 horas de trabajo, parten a descan-
sar a unas cabanas en la comuna de
Tiltil.

Horarios normales

También hay mineras donde sus
empleados cumplen un horario “nor-
mal”. Un ejemplo es Manto Tres Gra-
cias, en la provincia de Diego de Al-
magro, Atacama.

*Aqui tenemos un solo turno de 8 a
12 yde1a5; los trabajadores bajan a
almorzar, luego suben y a las 5 vuel-
ven asus casas”, detalla Zulema Soto,
directora de la Sociedad Nacional de
Mineria (Sonami) y pequena produc-
tora que desde los anos 80.
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