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Titulo: Minera El Abralanzé su “Fondo Escolar” paratoda la Provincia de El Loa

Minera El Abra lanzo su
“Fondo Escolar” para toda
la Provincia de El Loa

Creado en 2010
habeneficiadoa
la fecha amasde
18 mil escolares
y docentes.

Redaccion

on una ceremonia de
CIe conocimiento a los
proyectos ejecutados

el afio pasado, Minera El
Abrarealizo el lanzamiento
de laversion 2025 del Fon-
do Escolareinvit6a los dife-
rentes establecimientos
educativos a ser parte del
proceso de postulacion, el
que se extendera hasta el 2
de junio. A la fecha ya son
49 proyectos ejecutados y
mas de 18 mil estudiantes
y docentes beneficiados
desde su creacion en 2010,
consolidindose, asi como
una herramienta para for-
talecer la educacion ptiblica
en laregionde Antofagasta.
“El Fondo Escolar es un
espacio donde los distintos
establecimientos pueden
proponer iniciativas de in-
novacién para mejorar la
educacion especialmente
los sectores mds vulnera-
bles de nuestra sociedad.
Sabemos que la educacion
es la mejor herramienta pa-
ra romper la pobreza y es
en esta instancia donde co-

A

oL

Culminacion
Pricticas
Prafesionales

mo minera queremaos apo-
yar e impulsar estas inicia-
tivas”, enfatizé Sergio Moli-
na, gerente de Didlogo Co-
munitario de Minera EIA-
bra.

Pamela Gonzalez super-
visora de la Direccién Pro-
vincial de Educacién El Loa,
indico que “me parece que
elvinculo entre las comuni-
dades educativas y Minera
El Abra es de gran fortaleza
al poder contar con recur-
sos para que ellos puedan
generar iniciativas en sus
colegios, me parece impor-
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YA PUEDEN POSTULAR JARDINES INFANTILES, ESCUELAY LICEOS PUBLICOS.

tante que puedan innovar
en tecnologfa, trabajar en
convivencia escolar y tam-
bién en infraestructura,
puesto que son pilares fun-
damentales para los esta-
blecimientos”.

Daniel Maya, director de
la Escuela Bisica Andrés Be-
llo de Calama senald que,
en 2024 “el proyecto que se
adjudicéd fue de una sala
multisensorial para darle la
contencidn y calma que ne-
cesitan los alumnos conau-
tismo, el impacto fue 100%
positivoy se agradece la ins-
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tancia y los recursos que
dispone Minera E1 Abra”.
Desde su inicio, esta ini-
ciativa ha financiado pro-
puestas innovadoras en
areas como infraestructu-
ra, tecnologia, bienestar so-
cioemocional y convivencia
escolar, impactando positi-
vamente en la comunidad
educativa. Ahora ya pue-
den postular jardines infan-
tiles, escuela y liceos puibli-
cos de Calama, Alto El Loa,
Maria Elena, Ollagiie y To-
copillaatravés del sitioweb
www.elabra.cl. &

COMUNICACIONES DON BOSCO CALAMA

FUE LANZANDO “El. PROGRAMA CLASES PATROCINADAS"

Don Bosco

Sierra Gorda

lanzan inédito programa

Un importante hito educa-
tivoy formativo se vivid en
el Colegio Técnico Indus-
trial Don Bosco Calama con
el lanzamiento oficial del
Programa Clases Patrocina-
das, una innovadora alian-
za estratégica entre Minera
Sierra Gorda SCM y el esta-
blecimiento educacional
pastoral salesiano. Esta ini-
ciativa tiene como objetivo
fortalecer la formacion téc-
nico-profesional delos estu-
diantes de tercero y cuarto
medio de la especialidad de
Electricidad.

La ceremonia fue presidida
por el director del colegio
Don Bosco Calama y Anto-
fagasta, Miguel Rojas, junto
al rector Johnny Ascencio, y
contd con la presencia del
superintendente de asun-
tos corporativos y comuini-
tarios de Sierra Gorda SCM,
Blazej Marzoch, y el jefe de
comunidades de la empre-
sa, Victor Garcia.

Durante su intervencion,
Blazej destacd el compro-

miso de Sierra Gorda SCM
con la educacion técnica: “A
partir de hoy vamos a pa-
trocinar especialidades de
Electricidad en tercero y
cuarto medio de su colegio.
Esto consistird en charlas
impartidas por nuestros
profesionales, becas para
los mejores alumnos, prac-
ticas profesionales y entre-
ga de herramientas técni-
cas para esta profesion”.

El Programa Clases Patroci-
nacas nace con la misién de
transformar la experiencia
formativa de los estudian-
tes de especialidades técni-
cas. En su version 2025,
contempla acciones como
la entrega de mochilas y
equipamiento deseguridad
personal; realizacidn de vi-
sitas guiadas a las operacio-
nes de Sierra Gorda; becas
para estudiantes destaca-
dos por su rendimiento aca-
démicoy actitud valdrica; y
laoportunidad deaccedera
précticas profesionales pa-
gadas, entre otras cosas.<
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