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Observatorio Laboral Atacama realiza estudio sobre Conmutacién Laboral
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Observatorio Laboral Atacama realiza estudio
sobre Conmutacion Laboral

El Observatorio Laboral Regional, programa de la Subsecretaria del Trabajo y ejecutado en Atacama por INACAP sede
Copiapd, ha dado inicio al estudio "Realidad Comunal 2025, investigacion que busca profundizar en la comprensién
de la realidad del mercado laboral en el territorio, ofreciendo un andlisis particular de las dindmicas presentes en las
comunas de Chariaral y Diego de Almagro.

urante junio comenzé el le-

vantamiento de informacién

del estudio “Realidad Comu-

nal 2025, el cual busca recopi-
lar informacién sobre las principales dimen-
siones y caracteristicas de la conmutacién
laboral. También permitird indagar en el
perfil de las personas que conmutan y en las
razones que provocan este fenomeno en las
comunas estudiadas.

Asimismo, desde el Observatorio Laboral
Atacama indican que, a través del estudio, se
busca conocer los impactos econdmicos y la-
borales que la conmutacion genera en el te-
rritorio, principalmente en el sector Mine-
ria y Construccion, sondeando eventuales
propuestas de politicas publicas que puedan
abordar el fendmeno desde la perspectiva de
los actores locales. La informacion recopila-
da sera utilizada para fines investigativos y
para la elaboracién de politicas de empleo en
la region.

€€ En el Gobierno del presidente Gabriel

Boric la descentralizacion y el trabajo
enfocado en las necesidades territoriales son
ejes fundamentales. Actualmente contamos

con cifras estimadas, ya que, debido a su en-
vergadura, la Provincia de Chafaral no per-
mite una representacion estadistica local.
Por este motivo el Estudio Realidad Comu-
nal es una herramienta pionera en este esce-
nario, que permitird contar con anteceden-
tes que ayuden a comprender este fenémeno
en esta zona de Atacama. Este conocimiento
es clave para generar lineamientos pertinen-
tes y que permitan otorgar mayor estabili-
dad al mercado laboral”, comentd al respec-
to el Seremi del Trabajo y Prevision Social,
Jonathan Paez Toro.
Por su parte, el jefe de proyecto del Obser-
vatorio Laboral Atacama, Raul Diaz, sefiald
€€ Hemos comenzado el trabajo para rea-
lizar este estudio exploratorio de la
conmutacién laboral, enfocindonos en la
provincia de Chanaral que, debido a sularga
tradicion minera, ha experimentado una
economia de enclave que atrae a trabajado-
res que optan por residir fuera de la regiéon
debido a los altos salarios y las oportunida-
des econdmicas. Este fendmeno plantea de-
saffos significativos, ya que genera impactos
en la contrataciéon de mano de obra local y

crea una separacion econo-
mica entre el lugar de pro-
duccion y el de consumo”.

En el inicio del levanta-
miento de informacién de
este estudio, profesiona-
les del Observatorio Labo-
ral Atacama entrevistaron a
Verénica Lagunas Véliz, Ge-
renta Regional de la Cdmara
Chilena de la Construccién,
quien proporciond su vision
en base a la experiencia que
los asociados han vivido en
el Provincia de Chafaral,
respecto al fenémeno de la
conmutacion laboral. Sobre el estudio la eje-
cutiva sefial6

€€ El trabajo que estd haciendo el Obser-

vatorio Laboral es una tremenda opor-

tunidad y estamos agradecidos de que nos
consideren como gremio. Tenemos todas
las ganas de contribuir para mejorar la ca-
lidad de vida de los habitantes de la provin-
cia, para que puedan insertarse laboralmen-
tey no se necesite importar mano de obra de
otras regiones, ese es nuestro compromiso
como Cémara”.

IMPLICACIONES Y FUTURO DEL
ESTUDIO

De acuerdo con la informacién proporciona-
da por el Observatorio Laboral Atacama, el
Estudio de Realidad Comunal 2025 no solo
busca comprender los actuales desafios eco-
noémicos y laborales de la region, sino tam-
bién apoyar la creacion de politicas publicas
efectivas que promuevan el desarrollo local.
Con esta iniciativa, el Observatorio Laboral
Regional reafirma su compromiso de contri-
buir al desarrollo sostenible y al bienestar de
las comunas de la region de Atacama.
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