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Titulo: “Re-trazos” transforma los uniformes industriales en productos reutilizables

“Re-trazos” transforma los
uniformes industriales en
productos reutilizables

Este proyectode
una disefiadora
tocopillana
forma parte de

un programa de
Minera El Abra.

Redaccion

Estrella

inera El Abra esta
Mfesarrollaudo ini-
| iativas que inte-

gran la sostenibilidad a su
cadena de valor, incorpo-
rando a proveedores locales
en soluciones innovacdoras
dereciclaje.

Tal es el caso del em-
prendimiento “Re-trazos”,
liderado por la disenadora
Kendra Iriarte en Tocopilla,
que transforma uniformes
industriales en desuso en
productos reutilizables co-
mo mochilas, bolsos y mer-
chandising corporativo.

Como parte de su estra-
tegia de sostenibilidacd, Mi-
nera El Abra ha entregado
166 Kkilos de ropa industrial
a este emprendimiento, fo-
mentando asf la reutiliza-
cidn textil y evitando que es-
tas materiales terminen en
vertederos. Lista accion se
enmarca en un enfoque
mds amplio de economia
circular que busca dar una
segunda vida a la ropa de
faena, impactando positiva-

r :

“RE-TRAZOS"ES LIDERADO POR LA DISENADORA KEN DRA IRIARTE.

mente en el desarrollo eco-
nomico de proveedores del
territorio.

“Re-trazos” trabaja con
residuos textiles que las em-
presas ya no pueden utili-
zar, ya sea por cambio de
imagen corporativa o des-
gaste, y los ransforma en
productos funcionales per-
sonalizados para las mis-
mas companias. “No des-
perdiciamos nada. Incluso
los restos que ya no sirven
los estamos guardando para
desarrollat otro producto.
Laidea es que nada termine
en el vertedero”, afirma

Kendra,

Su trabajo también in-
cluye la formacién de nue-
vas costureras en Tocopilla,
con talleres que ha dictado
desde 2017, cuando inicio
este camino, Este vinculo
entre sostenibilidad v desa-
rrollo local se fortalece a tra-
vés del programa Dream-
Builder, una plataforma
gratuita de capacitacién pa-
ra mujeres emprendecdoras
impulsada por Minera El
Abra, con el apoyo de la Uni-
versidad Estatal de Arizona,
EE.UU.

La iniciativa entrega he-
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rramientas en administra-
cién, marketing y contabili-
dad, entre otras dreas, para
fortalecer la autonomia fi-
nanciera de mujeres del te-
rritorio. Kendra es una de
las participantes del progra-
may destaca el impactoque
ha tenido en su negocio:
“Me ha servido bastante pa-
ra poner orden en mi mode-
lodenegocioe ir mejorando
algunos aspectos donde ten-
g0 que pener mas atencion,
sobre todo en la parte admi-
nistrativa”, comenta. &
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