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Tras una reunion con
el ministro Cataldo,
se indico que faltaba
la parte financiera, lo
que se debe solicitar
a los ministerios de
Interior y Hacienda.
De momento se estan
tomando medidas
que alivien la crisis.

Por C
estefanycisternas@diarioelsurcl

a Municipalidad de Talca
Lhuanu enfrenta una crisis

debido a que arrastra un dé
ficit superior a los § 9.500 millo-
nes en el sistema de educacién
municipal, montoacumulado de
gestiones previas y que abarcan
tanto sueldos como cotizaciones
impagas, afectando directamente
amil 800 trabajadores. Se han to-
mado algunas medidas, pero no
se ha podido superar esta proble
matica, por lo que el alcalde,
Eduardo Saavedra, pidié con ur-
gencialadesignacion de unadmi
nistrador provisional para estabi
lizar las finanzas del DAEM (De
partamento de Administracion
de Educacion Municipal). Segtin
el alcalde, Eduardo Saavedra, se
espera la llegada del administra-
dor en agosto.

Este lunes la autoridad comu
nal viajo para enfatizar ante los
ministerios de Interior y Hacien
da la importancia de contar con
este cargo pronto. “En conjunto
a la comunidad educativa esta
mossolicitandoa laSuperinten-
dencia de Educacion y al Minis-
terio la llegada del administra
dor provisional que tiene como
unico objetivo el cubrir finan-
cieramente el déficit que tene-
mos y cumplir con los compro
misos que tenemos con todas las
personas que trabajan en educa-
cién. Eso significa poder pagar
los sueldos de manera integra y
no como lo estamos haciendo
actualmente, que estamos cu-
briendo tnica y exclusivamen-
te los sueldos liquidos sin paga
de cotizaciones provisionales,
seguros y cuotas gremiales”, ex-
preso Saavedra.

A esto agregd que ¢l viernes
pasado se sostuvo una reunion
junto al ministro de Educacion,
Nicolds Cataldo; lasubsecretaria
de Educacidn, Alejandra Arratia;
y el seremi de Educacion del
Biobio, Carlos Benedetti, instan-
cia en la que se abordé que
para Ja llegada del administra
dor falta la mirada financiera,
que se debe triangular con el
Ministerio del Interior y de
Hacienda.

Alcalde estuvo ayer en Santiago y espera contar con el cargo en agosto

Avanza designacion de administrador
provisional para DAEM Talcahuano

VISION DE LOS DOCENTES

El presidente de Colegio de Profesores del Biobio, Jorge Barriga,
planted que lo que esta ocurriendo en Talcahuano es un ejemplo
del abandono que hay en la educacion piblica. “Tuvimos una cri-
sls tremenda en Lota hace un tiempo, hoy es Talcahuano y hay
varias comunas queestéan al borde de llegar a estacrisis. Esto obe-
dece al sistema de financiamiento que existe hoy dia", indicd. Si
bien el representante cuestiond las malas administraciones de los
DAEM de la educacién puiblica enlas municipalidades perjudiquen
afuncionarios, entienden la situacidn gue enfrenta Talcahuano,

1.800

trabajadores de la
educacién mantiene la
comuna, cuando segun la
matricula la cifra deberia
ser de 1.400.

MEDIDAS ACTUALES

Hasta la fecha se concretaron
algunas soluciones temporales,
entre ellas un convenio de transi
cién, permitiendo liberar fondos
retenidos para pagarlas cotizacio-
nes previsionales, lo que comen:
zarfa esta semana. Ademds, se in
yectaron mds de $800 millones
desde el Fondode Apoyoa laEdu-
cacion Publica (FAEP). Pese aesto,
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El viernes pasado el alcalde de Talcatiano se reuni con el seremi de Educacion, el ministro de Educacion y la subsecretaria de Edueacion.

la comuna ha cubierto parcial-
mente la falta de pagos.

“Nos hemos puesto a disposi
cion desde el primer momento
conel sostenedor paraabordares:
tos problemas financieres(...) Co
mo primer instrumentoe hemos
dispuesto la activacion de uncon
venio mandato, un instrumento
ministerial que permite que con
los recursos retenidos por parte
de la Seremi de Educacion por
conceptode nopago de cotizacio:
nes podamos procederal pago de
las mismas: cotizaciones de salud
y de AFP. Eso es algo que estaria
activandose completamente du
rante esta semana, Y en paralelo
también insistimos al sostenedor
con acelerar los procesos de bo
nos de incentivo al retiro para
funcionarios y funcionarias, ya
sean docentes o asistentes de la
educacion’, relatd Benedetti.

La autoridad comunal de Tal

cahuano insistié que este escena-
rio se gatillé debido a que no se
tomaron decisiones en la admi
nistracidn anterior, ya que la ma
tricula bajé considerablemente,
pero se mantuvo la misma plan
ta de profesionales que trabajan
en educacién. Son alrededor de
mil 800 las personas trabajando
en educacién y de acuerdo a la
matricula debiesen ser mil 400
aproximadamente. Por esto, una
de las facultades del administra
dor provisional es el ajustar las
plantasdocentes, lo que Saavedra
ha transparentado con las cornu
nidades educativas.

Sumadoa ladeuda, el alcalde de
talloque hay funcionariosinvolu-
cradosen el usode licenciasmédi
casfraudulentas, porelloiniciaron
los sumarios correspondientes.
“Hay 105 funcionarios de educa-
cion que estdn con inyestigacio
nessumariaspor cerca de 20 fisca

Ta

Estamos solicitando ala
Superintendencia de Educacion
y al Ministerio la llegada del
administrador provisional que
tiene como tinico objetivo el
cubrir financieramente el déficit
tjue tenemos”.

Eduardo Saavedra,
alcalde de Taleahuano

Nos hemos puesto a disposicién
desde el primer momento con el
sostenedor para abordar estos
problemas financietos (...) Como
primer instrumento hemos
dispuesto la activacidn de un
convenio mandato”.

Carlos Benedetti,
seremi de Ecucacion

les, una vez quese realizan estas in-
vestigaciones lo que corresponde
es tomar decisiones. La Contralo-
ria hoy dia ha sido clara en estos
casosy esta podriaserunadelas [i-
neas que nos permitinair bajando
la carga laboral. A ello se suman
sumarios que llevan afios en el
DAEM y que en algunos casos ex-
clusivamente nos encontramos
con los decretos de nombramien-
todefiscales, peroque en términos
deinvestigacion no hay nada. Nos
hemos encontrado con personas
queestdn separadas de sus funcio
nes hace afios y se le sigue pagan
dosuremuneraciénestandoen su
casa”, advirti6 Saavedra. Conside
rando toda esta informacidn, des
de Ja comuna puerto esperan que
pronto puedan solucionar este
problema y son positivos en que
esto sucederd.

Finalmente, es importante se
falar que el administrador provi-
sional tiene por rol el sustituir a
unsostenedor conel propdsitode
asegurar el adecuado funciona
miento y la continuidad del ser
vicio educativo, hasta el término
del ao laboral docente.
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