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Emprendimiento femenino:
motor de equidad y desarrollo
Sefior Director:

Durante la primerasemana dejunio,
ChileComprarealizd suCuenta Piblica
Participativa, en la que se destacaron
avances significativos enlamoderniza-
ciondel sistema de compras pablicas,
junto con los principales desafios pro-
yectados para el aho 2025. Entre estos
hitos, resulta especialmente significa-
tiva la promocion de la participacién
femeninaen el ecosistema piblico de
negocios, mediante iniciativas como
el Sello Empresa Mujer y las nuevas
disposiciones incorporadas en la Ley
de Compras Publicas. Durante 2024,
las empresas lideradas por mujeres
transaron masde US$3. 0o millones,
lo que representa un aumento del
34,8% respectodel afio anteriory una
participacion del 22,2% en el total del
mercado publico.

Este impulso no sélo se refleja en
cifras econdmicas, sino también en
una transformacién cultural. El em-
prendimiento, entendido desde una
perspectiva de equidad, constituye
una herramienta concreta para la
autonomia econdémica, la inclusion
territorial y el reconocimiento del rol
productivo de las mujeres. Asi, no se
trata inicamente de accedera ventas
o contratos, sino de transformar las
oportunidades de desarrollo en unavia
real de cohesién yjusticia social.

Las politicas ptblicas han cumplido
un papel clave en esta evolucion. Ins-
trumentos como la automatizacion
del Sello Empresa Mujer, el aumento
del umbral de la Compra Agil y el
nuevo Indice de Participacion con
Perspectiva de Género en Compras
Piblicas (IPPG) constituyen avances
concretos. A ello se suma el trabajo
de los centros de negocios de SERCO-
TEC, cuya labor ha sido fundamental
para formar, asesorar y acompafiar a
miles de emprendedoras, desde la
formalizacion hasta su insercién en
el mercado publico.

A pesar de los avances, persisten
desafios estructurales: el 63% de
las mujeres emprendedoras trabaja
en la informalidad y mas del 70%
percibe ingresos bajo el salario mi-
nimo. Por ello, las compras publicas
deben seguir siendo una palanca de
equidad. Se espera que el proximo

Balance del INE confirme una nueva
Encuesta de Microemprendimiento
para 2025-2026, permitiendo actua-
lizar diagndsticos y orientar mejor las
politicas de género.

Priorizar el emprendimiento femeni-
no no es solo una cuestién dejusticia,
sino una expresion concreta de vision
de pais. La proyeccién de nuestras
capacidades productivas, innovadoras
ysociales estd profundamente ligada
al reconocimiento del talento de las
mujeres que emprendenalolargode
todo el territorio.
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