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Salud mental en maestros:
:estamos ante una crisis grave?

Colegio de Profesores incluye el tema en petitorio ante eventuales movilizaciones. Docentes denuncian agobio, estrés
laboral, violencia en aulas. Licencias médicas en el gremio durante este primer semestre ya superan a las expedidas
en 2022 en el Servicio Local de Valparaiso. Expertos describen situaciones de trauma y sindrome “burn out”.

Guillermo Avila Nieves
La Estrella de Valparaiso

ras semanas de ad-
T vertencias, denun-

cias, exigencias y
propuestas, como afirman
desde el Colegio de Profe-
soras y Profesores, se defi-
ni6, de momento, un paro
nacional de cardcter ascen-
dente. De movilizacién.

El petitorio plantea
puntos bdsicos como deu-
da histérica, bono retiro,
infraestructura. También
la salud mental docente y
la revision de los Servicios
Locales de Educacién Pu-
blica.

Un estudio de Elige
Educar revel6 que en 2025
podrian faltar mas de 32
mil docentes en el sistema
educativo...

Violeta Ledn, presiden-
ta del Colegio de Profeso-
res regional, expresa: “Tie-
nen sobrecarga de licen-
cias médicas (enfermeda-
des respiratorias) lo cual
genera trabajos de reem-
plazos que no van por la li-
nea de la mejora educacio-
nal”. Esto agudiza el pro-
blema de la salud mental,
a juzgar por sus palabras,
donde “no hay protocolos
claros ni medidas de pre-
vencion sobre la violencia
en el sistema”.

SERVICIOS LOCALES
En relacién al nivel de es-
trés, hoy en el Servicio Lo-
cal Valparaiso, que agrupa
a 66 establecimientos, la
situacién de las licencias
médicas “es gravisima”,
acusa Andrés Arce, presi-
dente del Colegio de Profe-
sores Comunal Valparaiso.
De hecho, “el Servicio
Local Valparaiso, en lo que
lleva del semestre, ha teni-
do mayor cantidad de li-
cencias médicas que en
2022 igual periodo”. Arce
denuncia: estrés, agobio
laboral producto de largas
jornadas y cantidad de res-
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INCREMENTO EN LA ANSIEDAD, ESTRES, JORNADAS EXTENSAS, DEPRESION Y DESARROLLO DEL BURN OUT SON FACTORES QUE PREOCUPAN.

ponsabilidades adminis-
trativas y de contencion
tras retorno presencial.

Desde el gremio docen-
te reconocen que existe
convulsién al interior de
escuelas y liceos. Disrup-
cién en la convivencia es-
colar. “La violencia escolar
cruza todos los segmentos
educativos (particular, par-
ticular subvencionado y
publico)”, sentencia Mario
Diaz, expresidente comu-
nal del Colegio de Profeso-
res. Sobre las licencias mé-
dicas, “aumentan conside-
rablemente, dejando sin
cobertura escolar a estu-
diantes producto de la bu-
rocracia en el sistema pu-
blico”, dice Diaz.

SALUD MENTAL

De acuerdo a estadisticas
del Colegio de Profesores,
no existen estudios actua-
lizados sobre salud laboral
docente. Es mds, el tltimo

LICENCIAS MEDICAS

De acuerdo a la encuesta implementada por Colegio de Profe-
sores (en 2022), en el desglose de docentes que usan licencia
médica (L.M), la Region de Valparaiso registra en el item LM
por Salud Mental un 24,3%; en enfermedades por puesto de
trabajo, un 4,1%; enfermedad o accidente comuin, 23,6%; pre
o post natal, 0; enfermedad grave del menor nifio menor 1
afo, 0,7%; covid, 18,2%; accidente rumbo al trabajo, 2%; no
toma licencia médica, 25%; prefiere no decirlo, 2%. En tanto,
en cuantoal niimeroy distribucién de LM en 2021 (liltimo
dato) a nivel pais, el primer lugar fue para transtornos menta-
les. Por Fonasa, 1.982.040 licencias médicas 29%) y por isa-
pres, 517.283 licencias (29%) Total del sistema: 2.500.323 li-
cencias (29%). El segundo lugar fue para el Covid-19.

publicado fue por encargo
del Mineduc a las escuelas
de Medicina y Psicologia
de la PUC en 2002.

Para entendidos en la
materia, la situacién ac-
tual del sistema educativo
y del profesorado respon-
de tanto a condiciones es-
tructurales como coyun-
turales. En lo estructural,

de acuerdo a Gonzalo Lira
Mendiguren, director de la
Escuela de Psicologia de la
Universidad de Valparaiso,
“observamos un deterioro
progresivo de la profesién
docente y su reconoci-
miento. Debilitamiento
del sistema de educacion
publica, dificultades de fi-
nanciamiento para un

buen desarrolloy transfor-
maciones sociodemografi-
cas que han modificado
sustantivamente el perfil
del sujeto educativo”.

El psicélogo alude a
factores como “el impac-
to de la crisis sanitaria so-
bre la salud mental y la
capacidad de autorregu-
lacién de la poblacion
educativa, que ha incre-
mentado la conflictivi-
dad al interior de estable-
cimientos y un deterioro
de convivencia”.

También apunta a los
efectos en la salud mental
laboral, “incremento del
estrés laboral, depresién, y
desarrollo del sindrome de
burn out (quemarse en el
trabajo)”, sentencia Lira.

Para la psicéloga y do-
cente Carmen Monteci-
nos, directora ejecutiva
del Centro Lideres Educa-
tivos dependiente de la
PUCYV, la profesion docen-

te involucra factores de

riesgo como el agobio
emocional o el burn out,
“sujetas ademandas de los
apoderados, estudiantes,
directivos y politica publi-
ca. Los profesionales no
tienen los recursos necesa-
rios para dar respuestas”.

Respecto a la pande-
mia, dice la psicéloga, alli
se intensifica el estrés pos-
traumatico: “Nadie estaba
preparado para el encie-
rro”. En el caso de profeso-
res en un contexto de vul-
nerabilidad, estdn sujetos
a la posibilidad del estrés
postraumadtico secunda-
rio. Esto, considera Monte-
cinos, “genera estrés, ago-
bio emocional que no lo-
gran resolver. Se sienten
incapacitados”.

Acerca de los sintomas,
resalta: mayor ansiedad y
preocupacion por la segu-
ridad, pensamientos nega-
tivos, mas fatiga, dificul-
tad de concentracion, de-
sapego, y no tener respues-
tas (ante adversidades)”.

La profesional sugiere:
espacios de contencion en
escuelas y colegios, traba-
jar colaborativamente, pe-
dir ayuda, darse espacio en
la jornada laboral en pos
del bienestar. Y agrega,
tras los ultimos resultados
del Simce, que esto “gene-
ra sentimientos negativos
y estresantes en profeso-
res, saber enfrentar este
desafio pais”. &
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