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Loretxu Garcia: “Ser innovador pasa por salir de la zona de confort”
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Loretxu Gar-
cia, fundado-
ray CEO de

Nido.

GANADORA DEL RECONOCIMIENTO MUJER

BANCO DE CHILE Y DE LA CATEGORIA CIUDAD NUEVA:

Loretxu Garcia:
“Ser innovador pasa
por salir de la zona

de confort”

La CEO y fundadora de Nido, startup de I+D
que crea y desarrolla biomateriales para
reducir el costo econémico y ambiental de la
industria de la construccion, también esta
convencida de que “uno nunca innova solo”.

SOFiA MALUENDA

° or qué no recrear
6 Pun vientre que nos
proteja de la forma
tan eficiente y barata como lo
hace la naturaleza? Esa fue la
pregunta que se hizo Loretxu
Garcia durante su embarazo y
que la llevé a crear Nido, una
startup de 1+D que crea y desa-
rrolla biomateriales para redu-
cir el costo econémico y am-
biental de la industria de la
construccion.

La emprendedora explica
que esto lo hacen a través de
dos productos: Nido hydrogel,
que es un gel de algas y enzi-
mas que le aporta eficiencia
térmica, aislacion actistica y re-
sistencia al fuego a la construc-
cién industrializada en made-
ra.Y el segundo es Nido Hydro-
gel 2.0, donde estan introdu-
ciendo en este gel, un
ecosistema de micro-
organismos capaces
de generar y absorber
calor, con el objeto de

recuerdo

1o solo a nivel negocios, sino
delazona de confort personaly
familiar. Uno arriesga y sacrifi-
ca, entonces recibir un premio
asf esuna validacion de quevas
por buen camino”, reflexiona.
Es més, también resultaron ga-
nadores del Avonni Ciudad
Nueva, reconocimiento que re-
cibi6 el pasado martes enla ce-
remonia de premiacién.

INTERES EUROPEQ

Fueron afios de investiga-
cién dentro y fuera del labo-
ratorio, cuenta la emprende-
dora, hasta que finalmente
empezaron a operar en 2023,
validando la solucién en el
mercado. Levantaron una
ronda pre-seed con un fondo
peruano, ya tienen dos paten-

tes internacionales,

“Al principio  ventas de USS

70.000 y van a hacer
un piloto comercial
con Tecnofast en

que las paredes de la  intentar imitar ~ Chile, con el fin de

vivienda cuando sien-

acer un médulo

tan frio, generen calor a un ejecutivo  carbono neutral pa-

y cuando sientan ca-

lor, lo absorban. “Esto  agresivo, pero

supondria eliminar to-

dos los sistemas de cli- estaba

matizacién, con una
solucién auténoma,
que no consume ener-
gfa, ni contamina. Una
casa viva que siente y

equivocada.

Ser mujer, 0

ra la mineria.

Estén en Chile y
Espana, pero su pré-
ximo destino seran
los paises nordicos y
Alemania, “porque
son mercados donde
la construccién en
madera es importan-

reacciona ante esos  mejor dicho, te y es donde més

estimulos. Estos mi-

aportamos”, explica-

croorganismos serfan  ser tli mismo,  quiense define como

del desierto de Ataca-

“emprendedora se-

ma, asi que nosotros  nunca falla”.  rial en laindustria de

hablamos de salvar al

la construccién”.

mundo, con la natura-  LORETXU GARCIA

leza extrema del norte  Fundadoray CEO
de Chile”, detalla Gar- de Nido.

cia, quien acaba de ser
distinguida con el reconoci-

—;Cémo ha sido
su experiencia co-
mo fundadora en un
ambiente més masculino co-

miento Mujer Ban-
co de Chile.

Pese al orgullo que le genera
esta distincion, es rdpida en
aclarar una cosa: “uno nunca
innova solo”. “Es un orgullo no
solo para mf, sino para todo el
equipo que tengo a mi lado”,
agrega. Como cofundadores
de Nido la acompanian Miguel
Garcia como CFO, quien es
MBA de la Universidad de Co-
lumbia de Nueva York, con
mds de 25 afios de experiencia
en Wall Street como analista. Y
“la genio” —en palabras de la
ganadora—, Karina Gémez, la
Chief Science Officer, ingenie-
ra bioquimica de la Universi-
dad Catélica, méster, repre-
sentante de Chile en la ISO de
economia circular y con mas
de 12 afios de experiencia en la
creacién de nuevos materiales.

Atin asf, dice, al ser un pre-
mio no postulable, tiene ese
factor sorpresa que es muy gra-
tificante. “Ser innovador pasa
por salir de la zona de confort

mo la

“Yo empecé en la construc-
cién sin tener las credenciales
académicas, con 23 anos y
siendo mujer, todo lo que no
habia que hacer hace 22 aos.
Asi que si fue dificil, recuerdo ir
con mi socio arquitecto de esa
época a reuniones, donde el
cliente lo primero que decia
era ‘jAh! Tuviste que traer a tu
novia’, y cuando me presenta-
ba como socia, no se dirigfan a
mi durante la reunién. Pero era
normal, y es que también eran
sefiores de otra generacién. Al
principio recuerdo intentar
imitar a un ejecutivo agresivo,
esa era la imagen que se tenia
de las mujeres que triunfaban
en los negocios: entre mas te
parecas a un hombre, mejor.
Pero estaba equivocada. Ser
mujer, o mejor dicho, ser ti
mismo, nunca falla”.

—;Qué se viene para Nido?

“Un paso importante es que
estamos trabajando en la vali-
dacién a nivel de normativa. El
mundo necesita materiales vi-
vos y tendrd que existir una
metodologfa para normarlos.
Y para eso ya estamos hacien-
do un trabajo de colaboracién
con la Unién Europea. Escalar
nuestro hydrogel con socios
estratégicos. Y finalmente serd
laronda seed que queremos le-
vantar a finales de 2025 para
salir avender nuestro hydrogel
2.0 vivo en 2026”.
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