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Seremi de Bienes Nacionales renuncio a
su cargo y genero criticas en oposicion

Ala espera de nuevo nombramiento,
la cartera regional sera subrogada
por Yerko Kosanovic.

German Pozo Sanhueza
La Estrella de Iquique

1 Ministerio de Bie-
E nes Nacionales infor-

mo la renuncia del
seremi de la cartera en Ta-
rapacd, Diego Munoz, la
que se hizo efectiva ayer 1
de mayo, transforméando-
se en la decimonovena sa-
lida de este tipo de nivel
pais. En la regién, ya se ha-
bian provocado dos situa-
ciones similares, tras la re-
nuncia de Gonzalo Vidal al
cargo de seremi de Mine-
ria y el de Mauricio Mon-
tealegre a Obras Ptiblicas.

De acuerdo con la in-
formacion entregada por
la cartera, la salida respon-
de a “motivos personales”.
Junto con ello, el ministe-
rio agradecié “su disposi-
cién y contribucién a la
institucion” durante el
tiempo que ejercioé el car-
£o.

Muiioz, quien es aboga-
doy licenciado en Ciencias
Juridicas y Sociales de la
Universidad de Concep-
cion, fue nombrado en el
cargo el pasado 27 de mar-
zo.Antes se desempeno co-
mo abogadoen la Procura-

duria Fiscal de Iquique por
varios anos. Ademads, fue
abogado mediador en sa-
lud y coordinador de liti-
gio civil en la misma Pro-
curaduria Fiscal.

Alaespera de un nuevo
nombramiento, desde la
Secretaria Regional Minis-
trial Regional de Bienes
Nacionales detallaron que
lo subrogara Yerko Kosa-
novic, funcionario del or-
ganismo.

Desde el oficialismo, el
senador republicano, Ren-
zo Trisotti lamento esta
renuncia, “ya que inte-
rrumpe procesos relevan-
tes que ya estaban en mar-
cha”.

Trisotti menciond que,
“a pesar de haberse lleva-
do adelante un proceso de
seleccion exhaustivo, se
trata de una decision fun-
dada en razones estricta-
mente personales. Por lo
mismo, el Gobierno debe
actuar con la maxima ce-
leridad para designar un
reemplazo”.

Para la diputada indepen-
diente de la bancada UDI,
Ximena Naranjo, “este ti-
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renuncias de seremi s
nivel pais se han regis-
trado desde que asu-
mid el Gobierno el pa-
sado 11 de marzo.

po de salidas siempre ge-
neran un impacto, porque
interrumpen procesos que
son relevantes para la re-
gion.

Naranjo anadié que,

“entendiendo que existen
razones personales detrds
de la decision, y que no co-
rresponde poner en duda,
también es necesario se-
guir fortaleciendo los cri-
terios de seleccion para
asegurar mayor continui-
dad enla gestién. Ahora lo
clave es que el Poder Ejecu-
tivo actiie con rapidez an-
te esta renuncia y designe
a alguien que pueda reto-
mary proyectar adecuada-
mente el trabajo en cur-
o g

Desde la oposicion, la se-
nadora socialista Danisa
Astudillo, dijo que la re-
nuncia de Diego Munoz
“no es un caso aislado, ya
van mas de 18 seremis que
han renunciado o no pu-
dieron asumir en todo el
pais en menos de dos me-
ses de gobierno”.
Laparlamentaria por la
region agregd que “en Ta-
rapacd ya vivimos esto con
el seremi de Obras Publi-
cas que ni siquiera llegé a

asumir. Este es el gobierno
que prometié excelencia y
meritocracia, pero ha de-
signado autoridades sin re-
quisitos académicos, con
antecedentes cuestiona-
bles o irregularidades pre-
vias. Nuestra region de Ta-
rapacd no puede pagar el
costo de esa improvisa-
cion”.

Mientras que para Carlos
Carvajal, diputado inde-
pendiente de la bancada
PPD, expresé que “estas
reiteradas renuncias no
son casualidad, son una se-
fal clara de que algo no es-
ta funcionando en la for-
ma en que se estan desig-
nando las autoridades re-
gionales. No puede ser que
cargos tan relevantes es-
tén expuestos a este nivel
de inestabilidad, porque
eso termina afectando di-
rectamente la gestién pu-
blica y las respuestas que
esperan los vecinos. Es evi-
dente que se deben refor-
zar los criterios, los filtros
y los procesos de evalua-
cién para quienes asumen
estos cargos, priorizando
experiencia, idoneidad y
conocimiento del territo-
rio por sobre todo. Las re-
giones necesitan autorida-
des firmes, con capacidad
de gestion y compromiso
real, noimprovisaciéon”.:
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