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Insultos rac@

Un chileno protagoniza insul-
tos racistas y homof6bicos en
Brasil, es detenido, deja al pais
convertido en noticia interna-
cional y luego aparecen antece-
demes)((ie :r‘;:eng:ras absurdas y
presuntos intentos de soborno.
Pero basta leer los comentarios
paradescubriralgo todavia mds
deprimente: 1a obsesion no estd
en la conducta, sino en la pape-
leta. “¢Era de Kast o de Boric?".
Como si el racismo dependiera
del sector politico. Como si la
vulgaridad necesitara color par-
tidario para ser condenada. La
th’tica chilena ya parece barra

rava. Muchos no juzgan actos,
juzgan tribus. Si el sujeto vota
como Yo, se relativiza. Si vota
distinto, se convierte en simbo-
lo nacional de decadencia.
Mientras tanto, afuera nadie dis-
tingue entre derechas e izquier-
das chilenas. Solo ven a un chi-
leno haciendo el ridiculo.

KENIO ESTRELA

Costo de la salud

Elaumentode loscostosen sa-
lud vuelve a instalar un desafio
que no es solo sanitario, sino
también organizacional. En Chi-
le, los costosdelos seguros de sa-
lud crecerian un 6,2% este afio,
segun el informe Health Trends
2026. Mds que una cifra, es una
sefial de una tendencia que se-
guird tensionando a las organi-
zaciones. Y es ahi donde surge
una rr untaclave: {cudl es hoy
elrol delas empresas frente a es:
te escenario? El desafio no es so-
locudntoestansubiendolos cos-
tos, sino como se estdn abordan-
do. Muchas organizaciones bus-
can equilibrar sostenibilidad fi-
nanciera con beneficios que res-
pondan a las necesidades reales
de las personas, en un contexto
cada vez mds exigente.

MIGUEL GUMUCIO

Aulas inseguras
Elasesinatode una inspectora
en Calama a manos de un estu-
diante, las amenazas de tiroteo
en diversos establecimientos, la
planificacién de violacion a una
docente por medio de un chat
privadoen Puerto Montt, y lare-
ciente batalla campal en Talca-
huano dejan en evidencia una
profunda crisis de seguridad y
convivencia que amenaza al sis-
tema educativoa nivel nacional.
Ladegradaciondelos valoresin-
culcados en el hogar, la pérdida
derespetohacialaautoridad yla
severa faltade atencién en salud
mental, ponen de manifiesto
que el origen de esta crisis va
mdsalld de lainstalacion de por-
ticos o la revision de mochilas.
Si bien el protocolo de Aula Se-
gura contempla medidas nece-
sarias paraabordarlosefectosde

laviolencia, desatiende sus cau-
sas,evidenciandounvacioregu-
latorio y pedagégico. Este vacio
se manifiesta en dmbitos como
incapacidad del marco legal pa-
ra intervenir en espacios digita-
les, principalmente en los chats
privados. Mientras el marconor-
mativo noarticule una respues-
ta integral, las aulas seguirdn
siendo espacios de vulnerabili-
dady no de aprendizaje.

CYNTHIA CAMPOS GOMEZ

Beneficio y estrés
“Esperando al nieto”, se podria
llamar la pelicula. Cuandoel go-
bierno se aplaude regalando una
tarjeta para gas licuado, la televi-
sion revela que los beneficiarios
tendrdn que hablar con el nieto
para que les ayuden a entender
c6mo se obtiene electrénicamen-
te el beneficio a través de equis
plataforma digital. La hiperco-
nectividad y los modemos siste-
mas de comunicacién producen
un tecnoestrés a la tercera edad,
queestd obligadaa dela
caja vecinaodel regalon de laca-
sa.Y ten cuidadocon tuclave por-
que el hackeoestd de moda Muy
poco amorosa la modernidad.

RENE ROJAS SALINAS
Franquicia Sence

El anuncio del Gobiemosobre
una eventual eliminacién de la
franquicia tributaria ha vueltoa
instalar un debate clave para el
desarrollo del pais: como fortale-
cemos las competencias de los
trabajadores, en un escenario eco-
nomico y laboral cada vez mds
exigente. Mdsallddelaslegitimas
discusiones sobre perfeccionar o
modernizar este instrumento, es
fundamental abordareste proce-
s0 con objetividad y sin alarmis-
mos que puedan afectar la plani-
ficacion de miles de empresas y
trabajadores. La franquicia tribu-
taria nacid para incentivar la for-
macién y el desarrollo de habili-
dades en los trabajadores. Ese ob-
jetivonosolo mantiene plena vi-
gencia, sino que hoy cobra ain
mdsimportancia,en uncontexto
ma por la transformacion
tecnolégica, la automatizacién y
la necesidad de reconversion la-
boral. Hablar de capacitacién no
es sinénimo de gasto, sino que
una inversion estratégica para la
productividad y el crecimiento.

CLAUDIO MUNOZ

Instalar mallas

Luegode conocer loscasos de
ninosque han muertoal caerde
nalturaen edificios, creoque
ebiera ser obligatorio poner
mallas en los edificios, porque
también pueden caer objetos
que danen a terceros inocentes
oinfraestructura aledafa.

PATRICIO FERNANDEZ
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