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Titulo: Advierten vacios legales para proteger a denunciantes de casos de corrupcién en Chile

Proteger a quienes repor-
tan hechos irregulares den-
tro de sus propias organi-
zaciones es una asignatura
pendiente en el pais. Esta
practica, que en otros pai-
ses se denomina “whistle-
blowing”, gana relevancia
como herramienta frente a
delitos complejos.

Sin embargo, expertos ad-
vierten que el pais sigue
sin un marco legal integral
para resguardar a esos de-
nunciantes. Asi lo detallo
el director del Centro de
Estudios de Derecho Penal
(CEDEP) de la Universi-
dad de Talca, Raudl Carne-

vali Rodriguez, quien ex-
plicé que esta figura dice
relacién con denuncias de
irregularidades que pue-
den ocurrir dentro de una
empresa.

A la falta de legislacion al
respecto, el especialista
aclaré que, adicionalmen-
te, existe una barrera cul-
tural para su aplicacion en
el pais. “Tenemos una cier-
ta reticencia a lo que puede
ser la figura del delator’,
senalo.

Por su parte, la profeso-
ra de Derecho Penal de
la Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso,

Laura Mayer, subray6é que
esta herramienta resulta
especialmente  relevante
en ambitos como la co-
rrupcion y la criminalidad
econdémica, donde muchas
veces la informacion clave
estd en manos de personas
que conocen desde dentro
el funcionamiento de una
institucion.

Sobre el caso chileno, la
académica destaco que “la
regulacion que existe del
whistleblowing en Chile
es una regulacion toda-
via sectorial” y, si bien hay
una normativa vinculada
a denuncias en materias

de competencia de la Co-
mision para el Mercado
Financiero,  incluyendo
la figura del denuncian-
te anonimo, la académica
sostuvo que “carecemos de
un estatuto general”.

A ello se suma que la Ley
de Responsabilidad Penal
de las Personas Juridicas,
que exige canales de de-
nuncia en los modelos de
cumplimiento, pero esta fi-
gura no esta del todo desa-
rrollada. “Desde ese punto
de vista podriamos decir
que es una tarea pendiente
todavia en el sistema juri-
dico chileno’, agrego.

Desde la experiencia com-
parada, el catedritico de
Derecho Penal de la Uni-
versidad Pompeu Fabra de
Barcelona, Ramén Ragués,
explico que, si bien desde
la Unién Europea se im-
pulsaron normas naciona-
les para proteger a quienes
denuncian “hay muchos as-
pectos de esta ley europea que
son mejorables” A su juicio,
el foco reciente estd puesto en
trabajadores o funcionarios
que denuncian a su propia
organizaciéon y que, mas
que amenazas extremas,
suelen enfrentar “represa-
lias laborales”.
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