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la carga horaria.

Esperamos que el Ministerio de Educa-
cion apoye e implemente como corres-
ponde la asignatura y el rol fundamen-
tal de los orientadores, si realmente
queremos volver a tener calma y pre-
vencion de violencia en nuestras escue-
las.

Lorna Huichalaf Vargas, presidenta
Federacién Gremial Nacional Orien-

tadores Educacionales

Priscilla Carrasco Pizarro

® Priscilla Carrasco Pizarro, asistente so-
cial y psicéloga, después de participar
en un concurso bajo el Sistema de Alta
Direccion Publica, en agosto del 2022
namEG (Servicio Nacional dela Mujer y
Equidad de Género). En julio de 2025
recibio un diagnostico de cancer de ma-
ma. Este 30 de marzo, en una reunion
en La Moneda que durd 10 minutos, la
subsecretaria le pidio la renuncia “no
voluntaria” a Priscilla Carrasco, sin dar-
le ninguna explicacion ni argumento
por el cual salia del cargo; por esto, la
afectada no firmo documento del des-
pido. La renuncia fue solicitada por la
ministra de la Mujer, Judith Marin,
quién no se comunico con la afectada.

El presidente José Antonio Kast, atribu-

yo la decision a un problema “de con-
fianza y de gestion”. Priscilla Carrasco,
al estar sin trabajo, también queda sin
prevision (como dara continuidad a su
tratamiento del cancer en estas condi-
ciones? El gremio de SernamEG mani-
festo su rechazo “a la forma” en que se
ha llevado a cabo despido de Priscilla
Carrasco, dado que esta en tratamiento
por cancer de mama, lo que “contradi-
ce el sentido y alcance de una alerta sa-
nitaria oncoldgica decretada por el go-
bierno y desconoce la realidad que en-
frentan quienes atraviesan una enfer-
medad catastrofica”.

A tres aiios de la Ley de Autis-
mo

® A tres anos de la promulgacion de la
Ley 21.545, conocida como Ley de Aw-
tismo, Chile presenta avances, limites y
brechas en su implementacion. Si bien
la normativa ha permitido instalar el
concepto de neurodiversidad en la
agenda publica y avanzar desde una mi-
rada médica hacia un enfoque de dere-
chos, atin existen desafios urgentes que
requieren atencion.

A pesar delos avances, las limitacio-
nes estan. Alin hay extensas listas de es-
peraen el sistema ptiblico y un alto cos-
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