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Noticia general
SLEP: advierten que eventual abuso de licencias podria afectar a estudiantes

SLEP: advierten que eventual abuso de
licencias podria afectar a estudiantes

VALPARAISO. Se evaluard continuidad de funcionarios del servicio que tienen 180 dias o mds en un ano.
Diputado Teao pide citar al divector del Servicio y profesores y asistentes solicitan analizar caso a caso.

Cristian Rojas M.
oristianrojas@nmereuriovalpo.cl

asmas de 42 mil licencias
médicas que han presen-
tadoalgunos de losmas de
3.900 funcionarios del Servicio
Local de Educaciéon Prblica
(SLEP) de Valparaiso en sus cua-
troanos de funcionamiento no
dejaron indiferente a parlamen-
tarios y a los propios actores in-
valucradas. En entrevistacon es-
te Diario, el director ejecutivosu-
plente del SLEP Valparaiso, Pa-
blo Mecklenburg, indicé que pa-
ra aquellos que tienen mds de
180 dias delicencia en un.afo, se
analizarin susdesvinculaciones.
El presidente regional del Co-
legio de Profesores, Francisco
Rodriguez, dijo que “yono me
atreveriaa cuestionaruna licen-
ciamedica por si misma. Distin-
to es que se pruebe fehaciente-
menteque se ha cometido un ili-
cito, tanto de parte del paciente
como del facultativo que la ha
otorgado, lo queno puede hacer-
se sino luego de una exhaustiva
investigacion”.

SALUD MENTAL

“No me niego aconsiderar que
haya habido casos de esta espe-
cie, pero con la misma convic
cion, sefialo que el sector de la
educacion publica viene siendo
respansable desde hace tiempo
de précticas que van en desme-
dro de la salud de los trabajado-
res, en particular desde el ambi-
to de lasalud mental y de la vio-
lencia que hallegadoalasescue-
las ante practicas agobiantes y
sostenidas que responsabilizan
livianamente alos trabajadores
de cuanto elemento negativo se
encuentre en el ambito educati-
va", puntualizo Rodriguez.

En ese contexto, afadio que
“conlamisma fuerza, senalamos
quesi hay un colegacon muchos
dias de licencia médica, son los
organismos fiscalizadores insti-
tucionales quienes deben pro-
nunciarse y proceder”.

Rodriguez hizo presente que
“nosotros estamos convencidos
de que laley contemnpla diversas
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licencias médicas ha
tramitado el SLEP Valparai-
50 ensus cuatro afios de
funcionamiento.
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“Nome atreveriaa
por si misma. Distinto
es que se pruebe
fehacientemente que
se ha cometido un
ilicito™.

Francisco Rodriguez
Pdte. regional Colegio Profesores

medidassegin los casos, siendo
la certificacion desalud irrecupe-
rable la que podria dar lugar a
una desvinculacion, siempre y
cuando se respeten las trayecto-
rias laborales y se salvaguarden
las condiciones de proteccion”,

Asuvez, el vicepresidente re-
gional del Colegio de Profesores,
Andrés Arce, manifestd que “esla
realidad de una tarea que se ha
vuelto muy exigente en lo admi-
nistrativo y en lo animico por te-
mas de violendia que tampoco
hantenido elapoyo debido. Ob-
viamente, el datotambién involu-
cra licencias cortas, pero el dis-
cursode que las licencias son un
abuso dista de la realidad del sis-
terma educativo™.

Y agregd que “presentar los
casosalaCompinesuna ley, pe-
ro el director no puede amena-
zar con establecer la salud in-
compatiblea quienes hacen uso
desus derechos y, ademss, yase
encuentran en funciones norma-
les, Hay muchos detalles y situa-
ciones personalesque compren-
dler primero”.
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“Es gravisimo, es una
situacion que uno
levanta como un
castigo a la educacion
publica el que haya
licencias
permanentes”.

Lenha Montenegro
Vocera apoderados SLEP

ASISTENTES Y APODERADOS
Por parte de los asistentes de la
educacion, el presidente delsin-
dicato SUTE, Michael Humana,
planted que “la licencia médica
es parte de un proceso donde
hay profesionales responsables,
quienes son los que dictaminan
eltiempode reposo de un traba-
jador y trabajadora”.

“Ahora bien, el mismo Servi-
cio ha dado cuenta de que el mal
uso de licencias médicas es un
nimero marginal dentro de Val-
paraiso; por lo tanto, es impor-
tante que ellos, como sostenedo-
res, sepan qué hacersegiin loque
dictamina la normativa respecto
alos casos que ellos mismos han
identificado”, puntualizo.

Por su parte, el presidente
del sindicato Sitecova, Alonso
Carvajal, detalld que “el Servicio
Local entrego a la Compin mas
de 235 funcionarios que estan
con licencia médica. Y la lgica
es, primero, versison cornpati-
blesonocompatibles con el car-
£0; establecer la gente que es
compatible, que evidenternente
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“El sistema piblico

de educacion no

resiste este nivel de

ausentismo sin

consecuencias graves

enla calidad dela

Hotuiti Teao

Diputado (indep/Evapoli)

notendriaque tener problemas;
y los no compatibles, creemos
que de alguna manera tienen
que funcionar las instituciones™.

El dirigente advirtio que el
exceso de licencias “perjudica,
porquesino hay reemplazo, ala
persona se le duplica otriplicael
trabajo. Y en el caso que haya re-
emplazo, Genes que seguir pa-
gandole el sueldo ala persona
que esta con licencia, mas el suel-
dodelreemplazante”.

En tanto, la vocera de la
Asociacion de Madres, Padres y
Apoderados dela Educacion Pi-
blica de Valparaiso, Lenka Mon-
tenegro, hizo notar que “noso-
tros desde antes que la asocia-
cidnse conformara, ya habiamoes
levantado estas alertas. Hace al
gunosanos, los fimcionarioscon
licencia no tenfan reemplazos y
eso afectaba directamente a los
estudiantes”.

Enese contexto, advirtio que
“claramente no podemos pro-
yectar grandes logros, creci-
mientos en nuestras escuelas, si
tenemos estudiantes ‘que no es-

tan con el servicio educativo co-
mocorresponde. Ahora, si debe-
mos decir que esto fue muy evi-
dente en los primeros anos del
Servicio Local, pero desde hace
ya un afo y medio o un poco
mis, hemos visto un esfuerzode
parte del departamento de Ges-
tion de Personas por poner rapi-
damente a las personas que van
a reemplazar estas licencias mé
dicas. Perosiemprehay unamer-
maen el servicio educativo™.

Esto tltimo, indico, “es gravi-
simo, es unasituacion que uno
levantacomouncastigoa laedu-
cacion pablica el que haya licen-
cias permanentes”.

DIPUTADOS REACCIONAN

El diputado Hotuiti Teao (in-
dep./Evdpoli), sefialé que es
“una situacion critica que afecta
nosoloal funcionamiento admi-
nistrativo del servicio, sino tam-
bién a la educacion de miles de
estudiantes de laregion”. Frente
a ello, solicité que el tema se
abordeen profundidad en laCo-
misionde Educacion y quese ci-
te a Pablo Mecklenburg “para
que entregue todos los antece-
dentes que expliquen estasitua-
cién y las medidas que se estdn
tomando”.

“Entiendo queenalgunos ca-
sos pueda haber situaciones ge-
nuinas de salud mental, y si es
asi, eso debe abordarse con ur-
gencia y responsabilidad, entre-
gando apoyo y acompanamien-
toalos funcionarios afectados.
Perosinoexiste justificacion mé-
dicaclara osise tratade licencias
abusivas, esto debe investigarse
¥ Sancionarse Como correspon-
de. El sisterna pablico de educa-
cinno resiste este nivel de au-
sentismo sin consecuencias gra-
ves enlacalidad de laensenan-
za", advirtio Teao.

Asuvez, el diputado Andrés
Celis (RN) indico que “aqui hay
que evaluar desvinculaciones
puntuales, pero ademas se re-
quiere unaintervencionintegral
del sistema. Urge revisar si las
condiciones laborales estin in-
fluyendo en este ausentismo, fis-
calizar el eventual mal uso de las
licenciasy modernizar los meca-
nismos de seguimiento. El foco
debe estar en garantizar conti-
nuidadeducativa yproteger alos
estudiantes, sin dejar de velar
por el debido proceso con los tra-
bajadoresinvolucrados”, %
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