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»Marzo es un mes donde todos sacamos cuentas.
Balances, andlisis financiero, revisién de planes

y definicion de objetivos para el afio en curso son
medidas relevantes que sirven como estimulo para
recorrer los meses venideros. Minera Valle Central
en su ejercicio 2022 obtuvo favorables resultados.
Buenos indicadores de seguridad, cumplimiento
en materias ambientales, relacionamiento
comunitario y metas productivas.

Aurora Davidson, directora
de MVC y CEQ de Amerigo,
firma canadiense contro-
ladora de MVC, destaca en
primer lugar los 64 millones
de libras de cobre produci-
das el afo pasado, lo que
significéd superar todas las
metas de produccidn que
se habian planteado para el
periodo. “Cerramos el 2022
con mejoras en todos nues-
tros indicadores y resulta-
dos, lo que debe llenarnos
de orgullo v de optimismo
respecto del futuro, Asi-
mismo, "con este resultado,
cumplimos con los objeti-
vos centrales de MVC, que
es producir cobre y margen
a partir de los desechos de
la mineria, algo que a esta
escala no hace ninguna otra
empresa en el munde’, afir-
ma la alta ejecutiva.

Los factores gue explican
este logro son haber maxi-
mizado el procesamiento de
relaves en la planta concen-
tradora y una mejoria en los
indicadores de estabilidad
operacional, gracias al tra-
bajo coordinado y eficiente
de todas las dreas. En indi-
cadores de sustentabilidad
también hubo avances:
94% de |a energia que con-
sume la compania proviene
de fuentes renovables.
Adicionalmente, se comple-
taron auditorias externas de
certificacidn del Sistema de
Gestion de Energia, lo que
permitié cumpliry mantener

los estandares internaciona-
les basados en la norma IS0
50.001. As lo ratificd hace
unos dias el Serem| de Ener-
gia de la Region de O'Hig-
gins, Claudio Martinez, quien
conmemerd el Dia de la Efi-
ciencia Energéticaen Minera
Valle Central. "Nuestra pri-
mera actividad la realizamos
en Minera Valle Central, em-
presa que tiene certificacion
en Eficiencia Energética y
metas en esta materiaen sus
procesos productivos. Mos
contaron sus acciones con-
cretas que nacieron a partir
de la adopcion de su sistema
de gestion de la energia. La
mineria es un sector relevan-
tey muy representativo para
nuestra regién de O'Higgins
y es tremendamente grati-
ficante ver el compromiso y
las acciones que estd ejecu-
tando esta empresa en te-
mdticas de Eficiencia Ener-
getica’, sostuvo la autoridad
regional.

Esfuerzoy compromiso

de todos y todas

La empresa en conjunto
con toda la organizacidn
ha logrado construir una
solida cultura y disciplina
de seguridad y salud ocupa-
cional, que se ha traducido
en dos afios consecutivos
sin accidentes y el menor
indice de accidentabilidad
registrado en nuestra his-
toria. "Ello ha sido posible
gracias al compromiso de

todos, hemos avanzado
hacia una cultura de auto-
cuidado, reforzada atin més
debido a la pandemia’, re-
lata el Gerente General de
MVC, Christian Ciceres,
Asimismo, Cdceres sostie-
ne que la empresa tiene un
compromiso constante con
la mejora continua, avan-
zando considerablemente
en estar a la vanguardia de
la industria minera.
"Ejemplos de ello han sido
la Implementacién de un
Gobierno Corporative, per-
mitiéndonos mantener una
conducta  organizacional
orientada hacia el correcto
gjercicio de nuestras fun-
ciones, asi como también
nos desafiamos a gestionar
nuestros procesos de nego-
cio por medio del Sistema
SAP, obtenienda una repor-
tabilidad en linea y adn mds
eficiente”, enfatizé,

Una situacion similar son
nuestros avances en mate-
rias de igualdad de género y
conciliacion de la vida labo-
ral, familiar y personal. "Mos
interesa identificar y wisibi-
lizar las brechas, barreras e
inequidades de género pre-
sentes, asi como también ge-
nerar un cambio cultural, de
innovacién social y optimi-
zacidn de todas nuestras re-
laciones interpersonales. En
esa linea contamos con una
alianza con el Ministerio de
Mineria en torno al Progra-
ma Mentorias, que ha permi-
tido que las estudiantes de
los 5 liceos de especialidad
minera de la regién conoz-
can desde el rol de las tra-
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==MVC, 20 anos contribuyendo a la sustentabilidad social,
econdmica y ambiental de laindustria minera en Chile.

—Aurora Davidson, directora de
MVC y CEQ de Amerige, firma
canadiense controladora de MVC.

en relives

~»Buenas indicaderes de seguridad, cumplimiento en materias ambientales, relacionamiento
comunitario y metas productivas, son el balance 2022 de Minera Valle Central.

bajadoras de MVC el munda
de la mineria. Asimismo, so-
maos parte de la Mesa Mujer
v Mineria gue promueve un
trabajo intersectorial con el
propésito de incentivar la in-
sercion de mas mujeres a la

=»MVC cuenta con una alianza con el Ministerio de Minerfa
en torno al Programa Mentorias, desde el afio 2016.

industria’, destac el Geren-
te General de MYC,

Finalmente, MVC destaca
el trabajo constante con sus
vecinos de Requinoay Olivar,
con quienes tiene un Plan de
Relacionamiento Comunita-
ric conocido y trabajade en
conjunto con las autorida-
des de cada comuna. "Nos
interesa que los vecinos se-
pan guienes somos y lo que
hacemos, asi como también
poder contribuir siendo un
nexo con los diferentes es-
tamentos en programas de
desarrollo social. Semos un
vecinomas; cercano, que pro-
mueve didlogos cara a cara,
comunicaciones en nuestro
programa radial "Conversan-
do con Minera Valle Central’,
y que trabaja de manera sin-
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cera, transparente y con foco
en el desarrollo territorial de
sus comunidades”, argumen-
ta Eugenio Espinosa, Subge-
rente de Sustentabilidad de
MVC.

Todos estos avances marcan
el inicio de los 31 afios que
Minera Valle Central cum-
plird en noviembre proximao,
un periodo de madurez que
se evidencia en el quehacer
cotidiano de una empresa
que no para. El compromi-
so, experiencia y orienta-
cian al logro de sus mas de
1000 trabajadores directos
e indirectos, hacen mirar
con optimismo el futuro de
una empresa de capitales
canadienses que aporta al
crecimiento y desarrollo de
la Region de O'Higgins.
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