‘ LITORALPRESS

Fecha: 05-04-2026 Pag.: 10 Tiraje: 4.800

Medio: Diario Austral Region de Los Rios Cm2: 125,7 Lectoria: 14.400

Supl. : Diario Austral Region de Los Rios VPE: $109.374 Favorabilidad:  [[INo Definida
Tipo: Noticia general

Titulo: Diputada denuncia que gobierno frené cambios al reglamento de la Ley Karin

Diputada denuncia que gobierno freno
cambios al reglamento de la Ley Karin
DECRETO. “No se ha debilitado ninguna obligacion”, dice Ejecutivo.

| Gobierno retiré de la
Contraloria General de la
Repiiblica el decreto que
elabord la Administracion de
Gabriel Boric, que pretendia
modificar el reglamento vigen-
te sobre los procedimientos de
investigacion de acoso sexual,

laboral y violencia en el traba-
jobajo la Ley Karin.

La denuncia la realiz6 ayer
la diputada Ana Maria Gazmu-
ri (Accion Humanista), mos-
trando el oficio correspondien-
te con el que se hizo el retiro
del tramite que cambiaba di-

cho decreto. El oficio citado
por la diputada y firmado por
laJefa dela Division Juridica de
laSubsecretaria del Trabajore-
za:“Por medio del presente ofi-
cio, vengo a retirar del tramite
de toma de razon el Decreto
N°10, de 05 de marzo de 2026,

del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, que modifica
el decreto N°21 de 2024, que
aprueba reglamento que esta-
blece las Directrices a las cua-
les deberan ajustarse los proce-
dimientos de investigacion de
Acoso Sexual, Laboral o de Vio-
lencia en el Trabajo”.

La parlamentaria califico la

situacion como un “gravisimo
retroceso. El Gobierno retira
de Contraloria el decreto que
obligaba a investigar acoso la-
boral, sexual y violencia en el
trabajo. Justo antes de aplicar
la Ley Karin, retroceden. No es
ajuste técnico: es debilitar la
proteccion a victimas. Inacep-
table”, anadio.

RESPUESTA DEL GOBIERNO

En tanto, el subsecretario del
Trabajo, Gustavo Rosende, di-
jo que “hay que ser claros: la
ley sigue plenamente vigente y

Ta

no se esta debilitando ninguna
obligacién. Lo que estamos ha-
ciendo es revisar un decreto in-
gresado en los Gltimos dias del
Gobierno anterior, para asegurar
un nuevo reglamento cuya im-
plementacion seaefectivay real-
mente proteja a las personas”.

Agrego que “este proceso
lo estamos llevando adelante
recogiendo la experiencia y el
andlisis de distintos actores,
tanto del mundo de los trabaja-
dores como de los empleado-
res y de otras organizaciones
relevantes”. (3
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