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30 amenazas de violencia en colegios se
registraron durante abril en la provincia
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en los colegios del pais, tras
el asesinato de una inspec-
tora por parte de un estu-
diante en un liceo de Cala-
ma.

En la provincia en el mes
deabril se reportaron 30 de-
nuncias de amenazas en es-
tablecimientos de todas las
comunas. Estas amenazas
generaron alarma en las co-
munidades educativas.

Lamayoria se reporté en
establecimientos de ense-
nanza media, pero en dos
casos la alerta se produjo en
labdsica.

Para enfrentar este com-
plejoescenario, ayer del De-
partamento Provincial de
Educacién (Deprov) y Cara-
bineros realizaron una jor-
nada de capacitacion para
los directivos en manejo de
crisis y prevencién de deli-
tos.

Enla jornada de trabajo
y reflexion participaron
unos 40 establecimientos

40

establecimientos parti-
ciparonenlajornada
de capacitacion realiza-
daenel Deprov.

de ensenanza media de la
provincia y se buscé coordi-
nar acciones preventivas y
capacitar a las comunidades
educativas en protocolos
ante situaciones criticas co-
mo amenazas de tiroteos,
presencia de armas y ciber-
delitos.

DEPROV

Lajefa provincial (s) de Edu-
cacion, Cecilia Martinez, ex-
plicé que la jornada surgié
para “ dar respuestas a los
necesidades de los estableci-
mientos. Estamos viviendo
una situacién muy intensa

COMPARTIERON SUS EXPERIENCIAS,

que tiene que ver con las
agresiones, las denuncias de
tiroteo y todo lo que afecta
al servicio educativo”.

En el encuentro se esta-
blecieron “dindmicas de tra-
bajo para conocer la reali-
dad de lo que se vive en los
establecimientos y tratar de
dar repuesta en conjunto,
porque las respuestas a la
violenciay a las agresiones

no son desde un manual, si-
noque son de trabajar colec-
tivamente los estableci-
mientos”.

El fin dltimo, como se-
nalé la jefa del Deprov “es
establecer una escuela segu-
ray protegida, donde nues-
tros profesores, asistentes
de la educacién, los alum-
nos y los equipos directivos
vayan confiados al lugar

Cecilia Martinez, jefa Deprov

donde van a trabajar y a
aprender”.

Cecilia Martinez indic6
que “las escuelas tienen un
rol de formacién, la idea no
es sancionar y actuar reacti-
vamente, muy por el con-
trario, la idea es poder esta-
blecer acciones previas, que
tienen quever con la forma-
cién”.

CARABINEROS

La mayor Karin Kohman,
subprefecto de Carabineros
de San Antonio, participé
en la jornada. “Es muy im-
portante el trabajo que se
estd realizando con los di-
rectores de los colegios de la
provincia”, dijo.

En lajornada la institu-
cién recogid insumos para
“conocer las realidades de
las distintas comunas, ¢6-
mo los directores ven este
tema de seguridad que he-
mos estado viviendo y nos
permite enfocar nuestros

del norte, tuvimos mds de
10, 20 amenazas por dia a
nivel pais. Ahora baj6 bas-
tante, los ninos entendieron
queesto no es un juego, que
es delicado™.

DIRECTORES

Luis Acuna, director del co-
legio Bicentenario People
Help People de Santo Do-
mingo, destacé que “esta
reunién es muy importan-
te, porque nos ayuda a ma-
nifestar y compartir nues-
tras practicas frente asitua-
ciones de convivencia esco-
lar, sobre todo porloque ha
ocurrido con las amenazas
de tiroteo”.

Carlos Oviedo, rector de
la Escuela Industrial de San
Antonio, asegurd que “este
tipo de reuniones nos per-
mite compartir con los de-
mas directores y con los en-
cargados de convivencia es-
colar. Nos damos cuenta
que no estamos solos en es-
te proceso tan complejoque
se da al interior de los esta-
blecimientos educaciona-
les”, (%]
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