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Titulo: SLEP Iquique capacita a mas de 800 profesionales de la educacién en jornadas de formacion continua

Croénica

El Servicio Local de Educacion Publica (SLEP) Iquique realizd un ciclo de 27
capacitaciones, reuniendo a mas de 800 participantes entre equipos directi-
vos, docentes y profesionales de establecimientos educacionales y jardines
infantiles de Iquique y Alto Hospicio, consolidando su compromiso con el for-
talecimiento de la gestion pedagdgica y educativa.

La iniciativa se desarrollé durante dos semanas de trabajo colaborativo, arti-
culando alianzas virtuosas con distintas instituciones como Elige Educar, Uni-
versidad Arturo Prat (UNAP), Universidad de Tarapaca (UTA), Fundacion Chile,
CFT Estatal, Agencia de la Calidad de la Educacién, Secreduc, Deprov, Capren-
de, Conectamos Mas, ademads de equipos internos del SLEP.

Desde 2024 el Servicio Local ha impulsado de manera sistematica instancias de
formacion continua, entendiendo que los aprendizajes ademds de involucrar a
estudiantes también consideran a quienes lideran y acompafian los procesos
educativos. Esta mirada responde a los desafios actuales de la sociedad y del
territorio educativo, promoviendo una mejora continua y contextualizada.
“Como Servicio Local, entendemos que la formacion continua es una respon-
sabilidad fundamental del sostenedor y un pilar para fortalecer la Educacion
Publica. Por eso, impulsamos espacios de capacitacion de alto nivel, en arti-
culacién con universidades y centros de formacion técnica, dirigidos a fun-
cionarias y funcionarios de todos los estamentos, que nos permitan abordar
colectivamente las exigencias del sistema educativo. El desafio permanente
es seguir identificando tematicas prioritarias y nuevas necesidades para de-
sarrollar practicas pedagégicas mas innovadoras y pertinentes para el apren-
dizaje”, indicd la subdirectora de Apoyo Técnico Pedagdgico del SLEP Iquique,
Ana Maria Bustos.

Las capacitaciones abordaron teméticas clave, entre ellas el autocuidado
docente y salud mental, neurodiversidad, desarrollo de estrategias para es-
tudiantes con alto rendimiento, actualizacién curricular en el area Técnico
Profesional y el fortalecimiento en temas de convivencia, con énfasis en la
incorporacion de nuevas orientaciones de la politica pablica y la Ley de Con-
vivencia Escolar. Asimismo, se desarrollaron capacitaciones especificas para
jardines infantiles, abordando neuroplasticidad y planificacion de compras
con foco pedagdgico.

En el ambito de la gestion, se trabajo intensamente con los equipos directi-
vos en la planificacion estratégica y el Plan de Mejoramiento Educativo (PME),
avanzando hacia una mirada articulada entre los distintos instrumentos de
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Durante dos semanas, el Servicio Local desarrollé un amplio plan
de formacion continua junto a instituciones de educacion superior,
organismos publicos y fundaciones, abordando tematicas clave para
los desafios pedagégicos y de gestion del territorio.

gestion y los convenios de desempefio de directores y di-
rectoras por Alta Direccion Publica.

“Estoy muy contenta de haber participado durante enero
en tres capacitaciones que nos brindé el SLEP. Siempre es
valioso seguir aprendiendo y conocer nuevas teméticas y
metodologias que podemos aplicar en el quehacer diario
de nuestros liceos, especialmente en el ambito de la con-
vivencia escolar, donde hoy enfrentamos desafios perma-
nentes asociados a los conflictos entre estudiantes y a la
correcta aplicacion de nuestros reglamentos y protocolos.
Educar y formar es un desafio constante, por lo que contar
con estas instancias de actualizacion resulta fundamental.
Agradezco profundamente estos espacios y espero que se
sigan desarrollando este tipo de cursos”, comento la encar-
gada de Convivencia Escolar del Liceo Bernardo O’Higgins,
Fernanda Giovagnoli Barrios.

Por su parte, la directora del jardin infantil Intina Wawa-
pa, Maritza Pérez Guerrero, sefiald: “En nombre de todo
el equipo, agradecemos la destacada gestion realizada por
nuestro sostenedor, quien puso a disposicién de todo el
personal diversas instancias de capacitacion orientadas al

desarrollo profesional permanente, entregdndonos herra-
mientas clave para ejercer nuestras funciones con calidad,
efectividad y compromiso con la Educacion Publica”.

El ciclo formativo culminé con una reunién de cierre junto
a todas las directoras y directores, encuentro en el que se
generd un espacio de reflexion estratégica sobre los desa-
fios del afio 2026, en el marco del tercer afio de gestion
del Servicio Local.

Con estas acciones, el SLEP reafirma su compromiso con
una Educacion Publica de calidad, basada en el aprendi-
zaje continuo, la colaboracién interinstitucional y una ges-
tion estratégica alineada a las necesidades del territorio.
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