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Segun Karina Pifia, directora de
la Escuela de Derecho de la
Universidad de las Américas
(UDLA), resulta dificil poder deter-
minar el mejor momento para jubilar, debi-
do a que hay muchas variables que influyen
en la toma de decision. Por eso, aconseja
estudiar al menos tres aspectos:

1.- Se debe analizar el tipo de retiro que
se desea realizar y la forma de pago de la
pensién. Las opciones son: Retiro pro-
gramado, o rentas vitalicias (distintas
modalidades).
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¢Cuando es buen momento para jubilar?

2.- Se debe analizar el monto de la pen-
sion a obtener. Para jubilarse en forma anti-
cipada hay requisitos minimos que se deben
de cumplir en cuanto al monto de la pen-
sion. Pero también es importante, evaluar
si el monto de pension gue va a percibir,
permite cubrir las necesidades sintener que
acudir a otros ingresos.

3.- Siaun esta trabajando, se puede ana-
lizar si es conveniente jubilar y complemen-
tar la jubilacién con la renta obtenida, per-
mitiendo de este modo mejorar los ingresos
o reducir la cantidad de horas de trabajo.

PAET

La Pension Anticipaday retiro de ahorros previsionales por Enfermedad Terminal (PAET)
es una pension que permite que afiliados y pensionados puedan recibir sus ahorros
previsionales de forma anticipada a través de una pension pagada en un periodo de

12 meses.

Como loindica la Superintendencia de Pensiones, pueden solicitarla las personas con
una enfermedad o condicién patoldgica grave que haya sido diagnosticada, de carac-
ter progresivo e irreversible, sin tratamiento especifico curativo, pueden acceder a

esta pension anticipada.

Dicha condicién debe ser certificada por el médico tratante y revisada por el Consejo
Médico de la Superintendencia de Pensiones,
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¢Cuando es
buen momento
para jubilar?

En Chile Ia edad de jubilacion es de 65 afios
para el caso de los hombres y de 60 afios para
las mujeres. Sin embargo, existe la posibilidad
de jubilar en forma anticipada, una opcién que
quienes han sido previsores y tienen suficiente

ahorro toman para dedicarse a otras cosas

“Determinar el buen momento para jubi-
larse, es un factor subjetivo que requiere de
un analisis profundo por parte del trabaja-
dor. Para ello, se recomienda asesorarse
con expertos y evaluar responsablemente
la decision a tomar, toda vez que, si se opta
por la jubilacion anticipada indudablemen-
te la pension a recibir serd menor a la que
se podria obtener si se jubila a partir de la
edad legal para hacerlo”, explica la docen-
te de la UDLA.

En esa linea, si una persona puede retrasar
sujubilacion, mejor. Muchas veces no se puede,
pero a mayor tiempo que el dinero esté en el
fondo, mayor sera la pension. Al acercarse el
momento de jubilar, un buen ejercicio es cal-
cular cuanto obtendria si se jubila a la edad
legal versus si trabaja un poco mas.

Sistema de capitalizacion
individual

La Superintendencia de Pensiones esta-
blece como principal beneficio generado
por el sistema el otorgamiento de pensio-
nes, que se financian con los recursos acu-
mulados en las cuentas de capitalizacion
individual de cada uno de los afiliados.

Elsaldo acumulado esta constituido por
la suma de cotizaciones obligatorias, coti-

durante el periodo de retiro.

“Determinar el buen momento
para jubilarse, es un factor
subjetivo que requiere de un
andlisis profundo por parte
del trabajador. Para ello, se
recomienda asesorarse con
expertos y evaluar
responsablemente la decisién
a tomar”. Karina Piia, directora de la
Escuela de Derecho de la UDLA.

zaciones voluntarias y depositos conve-
nidos, realizados durante la vida activa del
afiliado; opcionalmente, los traspasos de
fondos desde la cuenta de ahorro volun-
tario a la de capitalizacion individual, si es
que existiesen; la rentabilidad obtenida por
los Fondos debido a las inversiones de la
Administradora; el Bono de Reconocimiento,
si es que el trabajador tiene derecho a él;
el aporte adicional de la AFP en el caso de
las pensiones de invalidez y sobreviven-
cia; y los aportes derivados del sistema de
garantia de rentabilidad minima. Todo lo
anterior, deducido el costo de las comi-
siones pagadas con cargo al Fondo.
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