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Noticia general
Presidenta de Sofofay 40 horas: "Es prioritario que se aborde el tema del mercado laboral"

Presidenta de Sofofa y 40 horas:
“Es prioritario que se aborde el tema

del mercado laboral”

La presidentade la Sociedad
de Fomento Fabril (Sofofa),
Rosario Navarro, confirmé
queestan pidiendo reuniones
con todos los ministerios con
los cuales tienen relacién.

A esto se suma una agenda
de trabajo que vienen empu-
jando hace bastante tiempo.
“Con parte del gabinete ya
habiamos sostenido reunio-
nes durante el verano, prin-
cipalmente para mostrarles
todo lo que es la agenda de
Prisma”, comentd, aludiendo
alaplataformabasadaen [A
del gremio fabril.

M Rosario Navarro,
ademds, reforzd
que esperan que
“toda esta agenda
de simplificacién
de permisos y
una agenda pro
crecimiento se
instale”.

“Esperamos que toda esta
agenda de simplificaciéon
de permisos y una agenda
pro crecimiento se instale,
segin dicen por ahi, que ya
empezarian a ver anuncios

a partir de manana (hoy)”,
lanzo.

Desde el sector empresarial,
asegurd, “siempre muy dis-
puestos, muy abiertos ademés
a complementar la agenda
de trabajoy ver desde donde
podemos empujar para que el
crecimiento econémico que
ya esta instalado como una
prioridad pais, se despliegue”.

Este miércoles, el minis-
tro del Trabajo, Tomds Rau,
sefial6 que se revisaran los
dictdmenes de la Direccién
del Trabajo relacionados a
la Ley de reduccion de la

“La disrupcion
de la tecnologia,
delalA, vaa
generar graves
consecuencias
en el mercado
laboral y como
pais tenemos Rue
estar preparados
para eso”.

jornada laboral a 40 horas
semanales. Consultada por
este tema, Navarro aseguro:
“Para nosotros es prioritario
que se aborde el tema del
mercado laboral”.

Segtin explico, “la disrup-
cién de la tecnologia, de la
inteligencia artificial, va a

generar graves consecuencias
enel mercado laboral y noso-
tros como pais tenemos que
estar preparados paraeso”. Y
enfatizo: “Mas flexibilidad,
como entendemos también
laadaptabilidad, son factores
que son prioritarios para el
mundo empresarial”.
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